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UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL DE LA AMAZONIA

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION RECTORAL N° 264-2024-UNIA-R
Yarinacocha, 24 de octubre de 2024

VISTO: La Resolucién Rectoral N° 257-2024-UNIA-R de fecha 17 de octubre de 2024,
el Memorando N° 179-2024-UNIA/R de fecha 22 de octubre de 2024 y el Informe N° 409-2024-
UNIA-DGA-URRHH de fecha 22 de octubre de 2024; y con los demas recaudos que contiene;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Perq, establece que las
Universidades tienen autonomia en su régimen normativo de gobierno, académico,
administrativo y econoémico, concordancia que se expresa taxativamente en la Ley N° 30220,
Ley Universitaria que en su articulo 8° establece: “La Autonomia Universitaria es inherente a las
universidades, se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y
demas normativas aplicables. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes: 8.1)
Normativo, 8.2) de Gobierno, 8.3) Académico, 8.4) Administrativo y 8.5) Econémico”;

Que, mediante RESOLUCION N° 014-2023-UNIA-CEU, de fecha 29 de septiembre del
2023, el Comité Electoral Universitario de la UNIA, resuelven declarar valida la eleccion de las
autoridades de la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia, disponiendo la entrega de
credenciales a las autoridades electas para el periodo de 05 afios, a partir del 05 de octubre
del 2023 al 04 de octubre del 2028,

Que, mediante RESOLUCION N° 547-2023-UNIA-CO de fecha 03 de octubre del 2023,
aprueba el informe final de los resultados de las elecciones de las Principales Autoridades de
la UNIA para el periodo 05 de octubre del 2023 hasta el 04 de octubre del 2028, ratificando la
validez del proceso electoral;

Que, mediante Oficio N° 6701-2023-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de
Grados y Titulos de la SUNEDU comunica el registro de datos de autoridades de la Universidad
Nacional Intercultural de la Amazonia; para el periodo del 05-10-2023 al 04-10-2028;

Que, mediante Resolucion de Asamblea Universitaria N° 18-2024-UNIA-AU de fecha
21 de octubre de 2024, en el punto sexto de la parte resolutiva en donde se ratifica la Resolucion
de Asamblea Universitaria N° 12-2024-UNIA-AU de fecha 12 de octubre de 2024 en donde se
resolvio encargar a partir del 12 de octubre de 2024 el Vicerrectorado Académico de la UNIA a
la docente ordinaria principal Dra. Teresa Alarcon Castillo, precisando que la encargatura sera
ahora hasta que se elija al nuevo Vicerrector(a) Académico en elecciones universitarias
complementarias;

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 257-2024-UNIA-R de fecha 17 de octubre de
2024, se resolvio OTORGAR la licencia sin goce de haber con eficacia anticipada al 01 de
octubre 2024, al servidor administrativo nombrado Econ. Oscar Novoa Pallares, como
Especialista Administrativo IV de la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia, con
codigo AIRHSP 000110, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo 276, conforme a la
Resolucion de Comision Organizadora N° 466-2009-UNIA-CO de fecha 15 de diciembre del
2009, por ser designado como Jefe de la Unidad de Recursos Humanos de la Universidad
Nacional Intercultural de la Amazonia, conforme al articulo segundo de Resolucién Rectoral N°
244-2024-UNIA-R de fecha 10 de octubre de 2024,

Que, mediante Memorando N° 179-2024-UNIA/R de fecha 22 de octubre de 2024
suscrito por el Dr. Juan Lopez Ruiz en su calidad de Rector de la UNIA, solicita al Jefe de la
Unidad de Recursos Humanos informe de los resultados del curriculo vitae de Gian Marco
Mendoza Tueros para la plaza con cédigo AIRSHP N° 000110;
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Que, mediante Informe N° 409-2024-UNIA-DGA-URRHH de fecha 22 de octubre de
2024, suscrito por el Econ. Oscar Novoa Pallares en su calidad de Jefe de la Unidad de
Recursos Humanos, concluye que habiéndose evaluado al profesional GIAN MARCO
MENDOZA TUEROS de acuerdo al perfil del MOF y MCC vigente de la UNIA, se observa
que el citado profesional si cumple con los requisitos en base al cargo funcional a desarrollar
en la Unidad de Abastecimiento de la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia;

Que, estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por la Ley N° 30220 y
a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220; por el Estatuto; por la
RESOLUCION N°014-2023-UNIA-CEU, del 29.SET.2023, del Comité Electoral Universitario de
la UNIA, que proclamd y acredito, a partir del 05.0CT.2023 hasta el 04.0CT.2028, al Rector y
Vicerrectores de la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia; Por el Oficio N° 6701-
2023-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Grados y Titulos de la SUNEDU, a través
del cual respecto a la solicitud de registro de datos de las autoridades titulares de la UNIA;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CONTRATAR DE MANERA PROVISIONAL POR
SUPLENCIA Y POR NECESIDAD INSTITUCIONAL con eficacia anticipada al 01 de octubre
de 2024, al LIC. GIAN MARCO MENDOZA TUEROS como Especialista Administrativo IV para
la Unidad de Abastecimiento de la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia, bajo el
Régimen del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
Remuneraciones del Sector Plblico, Cédigo AIRHSP N° 000110.

ARTICULO SEGUNDO. — DISPONER que la contratacién del LIC. GIAN MARCO
MENDOZA TUEROS durara hasta que el Econ. Oscar Novoa Pallares retorne a su plaza de
origen como Especialista Administrativo IV (AIRHSP 000110), una vez culminada su
designaciéon como Jefe de la Unidad de Recursos Humanos de la Universidad Nacional
Intercultural de la Amazonia.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Direccién General de Administracion y a la
Unidad de Recursos Humanos, el cumplimiento de la presente resolucién conforme a sus
funciones.

ARTICULO CUARTO. — ENCARGAR al Secretario General notificar la presente
Resolucion a la parte interesada y demas dependencias pertinentes de la Universidad Nacional
Intercultural de la Amazonia.

E, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

Carretera a San José km. 0.63 Km. Yarinacocha, Coronel Portillo, Ucayali, Perd.
Correo: secretariagraliiunia.edu.pe y aastchuamanh@edu.unia.pe Padg Web. www.unia.edu.pe




