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UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL DE LA AMAZONIA

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuesira Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION RECTORAL N° 215-2024 -UNIA-R

Yarinacocha, 18 de setiembre de 2024

VISTO: La Resolucién Rectoral N° 183-2024-UNIA-R de fecha 23 de agosto de 2024, la
Resolucién Rectoral N° 208-2024-UNIA-R de fecha 09 de setiembre de 2024, la Resolucién Rectoral N°
209-2024-UNIA-R de fecha 16 de setiembre de 2024 y la Carta N° 006-2024-UNIA-CECPA de fecha 18
de setiembre de 2024: con los demas recaudos que contiene, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Perd, establece que las Universidades tienen
autonomia en su régimen normativo de gobierno, académico, administrativo y econémico, concordancia
que se expresa taxativamente en la Ley N° 30220, Ley Universitaria que en su articulo 8° establece: “La
Autonomia Universitaria es inherente a las universidades, se ejerce de conformidad con lo establecido en la
Constitucién, la presente Ley y demds normativas aplicables, esta autonomia se manifiesta en los
siguientes regimenes: 8.1) Normativo, 8.2) de Gobiemo, 8.3) Académico, 8.4) Administrativo y 8.5)
Econémico”;

Que, mediante RESOLUCION N° 014-2023-UNIA-CEU, de fecha 29 de septiembre del 2023 el
Comité Electoral Universitario de la UNIA, resuelven declarar valida la eleccion de Rector, Vicerrector
Académico y Vicerrector de Investigacién de la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia,
proclamando a los docentes ganadores del primer proceso electoral conforme a lo siguiente: para el cargo
de Rector, al Dr. JUAN LOPEZ RUIZ; para el cargo de Vicerrector Académico,al Dr. HERNAN AVILA
MORALES:; para el cargo de Vicerrector de Investigacion, al Dr. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS;
disponiendo la entrega de credenciales a las autoridades electas para el periodo de 05 afios, a partir del
05 de octubre del 2023 al 04 de octubre del 2028;

Que, mediante RESOLUCION N° 547-2023-UNIA-CO de fecha 03 de octubre del 2023, aprueba
el informe final de los resultados de las elecciones de las Principales Autoridades de la UNIA para el
periodo 05 de octubre del 2023 hasta el 04 de octubre del 2028, ratificando la validez del proceso electoral;

Que, mediante Oficio N° 6701-2023-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Grados y
Titulos de la SUNEDU comunica el registro de datos de autoridades de la Universidad Nacional
Intercultural de la Amazonia, conforme a lo siguiente: al Dr. JUAN LOPEZ RUIZ; para el cargo de
Vicerrector Académico, al Dr. HERNAN AVILA MORALES; para el cargo de Vicerrector de Investigacion,
al Dr. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento aprobado mediante Decreto
Supremo N° 075- 2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, se regula el Régimen
Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, que sustituye a la contratacién de servicios no
personales, con el objetivo de garantizar los principios de méritos y capacidad, igualdad de oportunidades
y profesionalismo en la administracién publica;

Que, el articulo 8 del Decreto Legislativo N° 1057 establece que: El acceso al régimen de
Contratacién Administrativa de Servicios se realiza obligatoriamente mediante concurso publico. La
convocatoria se realiza a través del portal institucional de la entidad convocante, en el Servicio Nacional
de Empleo del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo y en el Portal del Estado Peruano, sin
perjuicio de utilizarse, a criterio de la entidad convocante, otros medios de informacién”;

Que, en el articulo 3° del Decreto Legislativo N° 1057 establece que: El Contrato Administrativo
de Servicios constituye una modalidad especial de contratacion laboral, privativa del Estado. Se regula
por la presente norma, no se encuentra sujeto a la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, el régimen
laboral de la actividad privada ni a otras normas que regulan carreras administrativas especiales. El
Régimen Laboral Especial del Decreto Legislativo 1057 tiene caracter transitorio”;

Que, en el TEXTO UNICO ORDENADO DE LA LEY N° 27444 LEY DEL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO GENERAL , se refiere en el articulo 17°.- Eficacia anticipada del acto administrativo,
17.1 La autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su
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emision, solo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos
fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la
que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion;

Que, el apartado 1.2.1) del articulo 1° del TUO de la Ley 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N°004-2019-JUS, establece que: “Los actos de
administracién interna de las entidades destinados a organizar o hacer funcionar sus propias actividades
o servicios. Estos actos son regulados por cada entidad, con sujecién a las disposiciones del Titulo
Preliminar de esta Ley, y de aquellas normas que expresamente asi lo establezcan”;

Que, a través de la Resolucién Rectoral N° 47-2024-UNIA-CU de fecha 05 de marzo de 2024,
en donde se resolvié la conformacién del Comité Evaluador Permanente del Concurso Pdblico por
Reemplazo y Suplencia de los servidores bajo las modalidades del Decreto Legislativo N° 276 y Contrato
Decreto Legislativo N° 1057 — CAS en la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia (...);

Que, mediante la Resolucién de Consejo Universitario N° 174-2024-UNIA-CU de fecha 02 de
abril de 2024, en la cual se ratifica la Resolucion Rectoral N° 47-2024-UNIA-R de fecha 05 de marzo de
2024,

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 183-2024-UNIA-R de fecha 23 de agosto de 2024 se
resolvi6 APROBAR las BASES DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA COBERTURAR
PLAZAS BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATO TEMPORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 1057
— CAS, CONCURSO PUBLICO DE MERITO N° 002-2024-UNIA-CAS TEMPORAL de la Universidad

Nacional Intercultural de la Amazonia;

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 208-2024-UNIA-R de fecha 09 de setiembre de 2024 se
resolvio:

“ARTICULO PRIMERO. - RECTIFICAR el error material respecto al perfil de cargo de
asistente social de las Bases del Concurso Publico de Méritos para Coberturar Plazas Bajo la
Modalidad de Contrato Temporal del Decreto Legislativo N° 1057 - Cas, Concurso Piblico de
Mérito N° 002-2024-UNIA-CAS Temporal en lo siguiente:

DICE DEBE DECIR
9: Cargo: Asistente Social 9: Cargo: Asistente Social
Requisitos del cargo estructural: Requisitos del cargo estructural:
b) Grado/Situacién Académica b) Grado/Situacion Académica
Titulada en Trabajo Social Titulada: Licenciada en Trabajo Social o
Licenciada en Psicologia

ARTICULO SEGUNDO. - RECTIFICAR el error material respecto al Anexo 6 referente a la
Tabla de Puntuacion para Plaza de Asistente de Laboratorio de las Bases del Concurso Piblico de
Meéritos para Coberturar Plazas Bajo la Modalidad de Contrato Temporal del Decreto Legislativo
N° 1057 - Cas, Concurso Publico de Mérito N° 002-2024-UNIA-CAS Temporal en lo siguiente y que
como anexo forma parte integrante de la presente resolucion:

DICE DEBE DECIR
Evaluacion curricular Evaluacion curricular
B Grados Académicos y Titulo Profesional | B Grados Académicos y Titulo Profesional
1.1, Grado bachiller — 10 1.1 Grado bachiller — 25
1.2. Titulo Profesional - 15 1.2 Titulo Profesional - 30
)}

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 209-2024-UNIA-R de fecha 16 de setiembre de 2024 se
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resolvio APROBAR la ACTUALIZACION del NUEVO CRONOGRAMA del CONCURSO PUBLICO DE
MERITOS PARA COBERTURAR PLAZAS BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATO TEMPORAL DEL
DECRETO LEGISLATIVO N° 1057 — CAS, CONCURSO PUBLICO DE MERITO N° 002-2024-UNIA-CAS
TEMPORAL de la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia por la huelga estudiantil del 11, 12
y 13 de setiembre de 2024 que afecto el desarrollo normal del Concurso mencionado anteriormente;

Que, mediante Carta N° 006-2024-UNIA-CECPA de fecha 18 de setiembre de 2024, suscrito por
el Ing. Sixto Ramos Moreno en su calidad de Presidente Suplente del Comité solicita la reprogramacion
del cronograma de las Bases del Concurso Publico de Méritos N° 002-2024-UNIA-CAS para coberturar
plazas bajo la modalidad de contrato temporal, anexando el nuevo cronograma;

Que, a efectos de evitar desorden administrativo que podria generar a futuro, se deja sin efecto
la Resolucién Rectoral N° 209-2024-UNIA-CU de fecha 16 de setiembre de 2024 en donde aprueban
la actualizacién del nuevo cronograma del Concurso Publico de Méritos para Coberturar Plazas Bajo
la Modalidad de Contrato Temporal del Decreto Legislativo N° 1057 — CAS, Concurso Publico De Mérito
N° 002-2024-Unia-Cas Temporal de la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia por la huelga
estudiantil del 11, 12 y 13 de setiembre de 2024 que afecto el desarrollo normal del Concurso,

Que, estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por la Ley N° 30220 y a las
atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220; por el Estatuto; por la RESOLUCION
N° 014-2023-UNIA-CEU, del 29 de septiembre del 2023, del Comité Electoral Universitario de la UNIA,
que proclamé y acredité, a partir del 05 de octubre del 2023 hasta el 04 de octubre del 2028, al Rector y
Vicerrectores de la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia; Por el Oficio N° 6701-2023-
SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Grados y Titulos de la SUNEDU, a través del cual respecto
a la solicitud de registro de datos de las autoridades titulares de la UNIA, v;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DEJAR SIN EFECTO en todos sus extremos, la Resolucion Rectoral
N° 209-2024-UNIA-CU de fecha 16 de setiembre de 2024, a fin de evitar actos que podrian generar
desorden administrativo a futuro.

ARTI’CL}LO SEGUNDO. - APROBAR la ACTUALIZACION del NUEVO CRONOGRAMA del
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA COBERTURAR PLAZAS BAJO LA MODALIDAD DE
CONTRATO TEMPORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 1057 — CAS, CONCURSO PUBLICO DE
MERITO N° 002-2024-UNIA-CAS TEMPORAL de la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia
por la huelga estudiantil del 11,12y 13 de setiembre de 2024 que afecto el desarrollo normal del Concurso
mencionado anteriormente y que en anexo forman parte integrante de la presente.

ARTICULO TERCERO. — ENCARGAR a la Comisién Evaluadora del Proceso de Convocatoria
para la Contratacion Administrativa de Servicios CAS, llevar a cabo el proceso de seleccién rigiéndose
estrictamente conforme a lo establecido en el Decreto Legislativo N 1057.

ARTiCULO CUARTO. — ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General la notificacion y
distribucién de la misma.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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COMISION DE EVALUACION DEL PROCESO DE CONVOCATUKIA
9, ERSIDAD NACIONAL
‘;f.‘i mﬁl;];'g;ll‘],[[unm DE m AMAZONIR DEL CONCURSO PUBLICO PARA PARA LA CONTRATACION
'-'ofa ADMINISTRATIVA DE SERVICIO CAS TEMPORAL 2024 DE LA UNIA
' Concurso Publico de Mérito N° 002-2024-UNIA-CAS

f) DELA INSCRIPCION Y CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA
La inscripcion se realizara a partir del primer dia habil después de publicada las Bases para la
Convocatoria del Concurso Publico de Méritos por contrato bajo el Decreto Legislativo N°
1057 - CAS. El postulante debe descargar las Bases de la pégina web de la UNIA
(www.unia.edu.pe). Para su presentacion el expediente debe ser debidamente foliado de la
dltima a la primera pagina y serd entregado en mesa de partes de la UNIA cito en la Carretera
a San José Km. 0,63 Yarinacocha.

Realizada la inscripcién, no se podrd afiadir ni cambiar documentos. Vencido el plazo de
inscripcién no se aceptara la presentacion de ninguna solicitud.

se descalificaran aquellos Curriculum Vitae presentado por los postulantes que no estén
organizado, con separaciones, debidamente foliado y firmados; segtin el orden establecido
en la presente Bases.

El horario de atencién es desde 8:00 am a 2:30 pm, de acuerdo al cronograma establecido en
el Cuadro N° 01.

CUADRO 01: CRONOGRAMA
ETAPAS DEL PROCESO FECHAS

Convocatoria y Publicacion de Bases en la pagina web de la UNIA | 26-08-2024 al 09-09-2024

y Talento Pert

Presentacion de expediente por parte de los postulantes a mesa 9y 10-09-2024

de partes de la UNIA. Hora: de 8 a.m. a 14: 30 p.m.

Instalacion del Comité para la convocatoria del concurso publico de 20-09-2024

mérito del Decreto Legislativo N° 1057-CAS

Evaluacion primera fase: Revision de Requisitos minimos. 20-09-2024

j Publicacion de resultados de la primera fase aptos y no aptos. 20-09-2024

{ Evaluacion segunda fase: Evaluacion Curricular 23-09-2024

Publicacion de resultados de la segunda fase 23-09-2024

Evaluacion de tercera fase: Entrevista Personal 24-09-2024

Publicacion de resultados 24-09-2024

Prf?sentaclon de reclamos en Mesa de Partes de la UNIA, hasta las 25.09-2024

12: horas

Absolucion de reclamos, hasta las 18:00 horas 26-09-2024

Publicacion de resultados finales y Cuadro de Meérito 27-09-2024

Resolucion de aprobacion del informe final del proceso de

convocatoria del concurso publico de mérito del Decreto Legislativo 30-09-2024

N° 1057-CAS.

Emision de Resolucion de contrato a ganadores del concurso 30-09-2024

Inicio de labores 01-10-2024




