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UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA AMAZONIA

“Afio de la Unidad, de la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION RECTORAL N° 54-2023 -UNIA-R
Yarinacocha, 22 de diciembre del 2023

VISTO: La Carta N° 454-2023-UNIA-R/OPP; Resolucién de Consejo Universitario N° 029-2023-UNIA-
CU: Resolucidn N° 057-2023-UNIA-P; y demés recaudos que contienen, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Conslitucién Poiitica del Perd, establece que las Universidades tienen
autonomia en su régimen normativo de gobierno, académico, administrativo y econémico, concordancia que se
expresa taxativamente en la Ley N°® 30220, Ley Universitaria que en su articulo 8° establece: "La Autonomia
Universitaria es inherente a las universidades, se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion,
la presente Ley y demas normalivas aplicables Esta autonomia se manifiesta en los siguienles regimenes: 8.1)
Normalivo8.2) de Gobiermno8.3) Académico8.4) Administrativo y 8.5) Econdmico”;

Que, mediante Ley N° 27250, de fecha 30 de diciembre del 1999, se crea la Universidad Nacional
Intercultural de la Amazonia, con sede en el Distrito de Yarinacocha, Provincia de Coronel Portillo,
Departamento de Ucayali;

Que, mediante RESOLUCION N° 014-2023-UNIA-CEU, de fecha 29 de septiembre del 2023, el
Comité Electoral Universitario de la UNIA, resuelven declarar valida la eleccion de Rector, Vicerrector
Académico y Vicerrector de Investigacion de la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia, prociamando
a los docentes ganadores del primer proceso electoral conforme a lo siguiente: para el cargo de Rector, al Dr.
JUAN LOPEZ RUIZ; para el cargo de Vicerrector Académico, al Dr. HERNAN AVILA MORALES; para el cargo
de Vicerrector de Investigacion, al Dr. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS; disponiendo la entrega de
credenciales a las autoridades electas para el periodo de 05 afos, a partir del 05 de octubre del 2023 al 04 de
octubre del 2028;

Que, mediante RESOLUCION N° 547-2023-UNIA-CO de fecha 03 de octubre del 2023, aprueba el
informe final de los resultados de las elecciones de las Principales Autoridades de la UNIA para el periodo 05
de octubre del 2023 hasta el 04 de octubre del 2028, ralificando la validez del proceso electoral;

Que, mediante Oficio N° 6701-2023-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Grados y Titulos de
SUNEDU comunica el registro de datos de autoridades de la Universidad Nacional Intercultural de la
mazonia, conforme a lo siguiente: al Dr. JUAN LOPEZ RUIZ; para el cargo de Vicerrector Académico, al Dr.
ERNAN AVILA MORALES; para el cargo de Vicerrector de Investigacion, al Dr. VICTOR ERASMO SOTERO
SOLIS;

Que, el inciso 73.3 del articulo 73 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley de Pracedimiento
Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece que: “Cada entidad
es competente para realizar tareas materiales internas necesarias para el eficiente cumplimiento de su misién
y objetivos”;

Que, la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, en su articulo 17 referente a la
eficacia anticipada del acto administrativo, sefiala en su inciso 17.1 lo siguiente: “La autoridad podra disponer
en el mismo acto administrativo que tenga eficacia del acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su
emision, solo si fuera mas favorable a los administrativos, y siempre gue no lesionen derechos fundamentales
o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretende
retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcidn®,

Que, el numeral 8.2. del articulo 88 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria establece que el régimen de
gobierno: “(...) implica la potestad autodeterminaliva para estructurar, organizar y conducir la institucion
universitaria, con atencién a su naturaleza, caracteristicas y necesidades’, esto implica la potestad
autodetermina de autogobierno, destinada a regular la institucion universitaria, organizar su sistema académico,
econémico y administrativo;

Que, el articulo 38 del Reglamento del D.L. N° 276 sefiala: “PARA FUNCIONES DE CARACTER
TEMPORAL O ACCIDENTAL las entidades de la Administracion Publica sélo podrén contratar personal para
realizar funciones de caracter temporal o accidental. Dicha contratacion se efectuaré para el desempefio de:
(...) c) Labores de reemplazo de personal permanente impedido de prestar servicios, siempre y cuando sea de
duracién determinada. Esta forma de contratacion no requiere necesariamente de concurso y la relacion
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contractual concluye al termina del mismo. Los servicios prestados en esta condicion no generan derecho de
ninguna clase para efectos de la Carrera Administrativa.”;

Que, el articllo 84 — Contratacién Temporal de la Ley 30057 — Ley del Servicio Civil, sefiala que
“excepcionalmente se pusde contratar de manera directa a plazo fijo en los casos de suspensién previstos en
el articulo 47 de la presente Ley, (...). Los contratos no pueden tener un plazo mayor a nueve (9) meses. Pueden
rencvarse por una sola vez antes de su vencimiento, hasta por un periodo de tres (3) mesas. Cumplido el plazo,
tales contratos cancluyen de pleno derecho y son nulos los actos en contrario. El personal contratado bajo esta
madalidad no pertenece al Servicio Civil de Carrera.”,

Que, el literal ¢) inciso 8.1. del articulo 8 de la Ley N° 31638, del presupuesto del sector publico para
el afo fiscal 2023 indica que: "Se prohibe la incorporacion del personal del sector publico por servicios
personales y el nombramiento, salvo en los supuestos siguientes: (...) la contratacién para el reemplazo por
cese para suplencia temporal de los servidores del sector publico, (...), en tanto se implemente la Ley N°
300687(...).,

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 029-2023-UNIA-CU de fecha 289 de noviembre
del 2023, otorga Licencia sin goce de remuneraciones a la C.P.C. Agripina Blanca Silva Salas con reserva de
su plaza de origen Director de Sisterna Administrativo con cédigo de plaza N° 122 que corresponde a la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto (OPP);

Que, el literal c) del numeral 47.1 del articulo 47 — Supuestos de Suspension - dice: El Servicio Civil
se suspende de manera perfecta en los siguientes casos:” (...) c) El permiso o licencia concedidos por la
entidad, CONCORDANCIAS: D.S. N° 040-2014-PCM, Art. 195(Del permiso o licencia concedidos por la entidad)

(=)

Estando a lo expuesto y en uso de las facuitades conferidas por la Ley N° 30220 y a las atribuciones
conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220; por el Estatuto; por la RESOLUCION N°014-2023-UNIA-
CEU, del 29.SET.2023, del Comité Electoral Universitario de la UNIA, que prociamé y acreditd, a partir del
05.0CT.2023 hasta el 04.0CT.2028, al Rector y Vicerrectores de la Universidad Nacional Intercultural de la
Amazaonia; Por el Oficio N® 6701-2023-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Grados y Titulos de la
SUNEDU, a través del cual respecto a la solicitud de registro de datos de las autoridades titulares de la UNIA;

SE RESUELVE:

PRIMERO. - CONTRATAR por Servicios Personales, mediante la modalidad de Contrato por
Suplencia Temporal con eficacia anticipada al 01 de diciembre del 2023, Bajo el Régimen Laboral del
Decreto Legislativo N° 276 Ley de Basas de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico
y su Reglamento Decreto Supremo N° 005-90-PCM, en el Organo estructural de la Universidad Nacional
Intercultural de la Amazonia, al C.P.C. JERSON JARLEY GONZALES RENGIFO en la PLAZA y CARGO de
DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO con CODIGO AIRHSP N° 000122, hasta que el fitular C.P.C.
AGRIPINA BLANCA SILVA SALAS designada en el cargo de confianza de jefe de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto mediante Resolucion N° 057-2023-UNIA-P, retorne a su plaza de origen, por concluir dicho cargo
de confianza.

SEGUNDO . - ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General la notificacién y distribucién de la
misima.
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