LINIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA f\MAZﬂNfA
DIRECCIAN GENERAL DE ADMINISTRACIGN

“Afic de! Bicenteparig, e la consulidecitn de nuestra independencia, y de la Conmzmoracidn de las Heroizas Bataflas de Junfi y Ayacusho”
“AND DEL DECENID CF LA IGEALDAD DE BPORTUNIDALES PARA MIAJERES Y HOMBRES”

RESOLUCIGN DIRECTORAL N.2 071-2024-LINIA-DGA

Yarinzcocha, 10 de enero de 2024,

' VISTO: Carta N°003-2024-UNIA-/DGA/UC de fecha 04 de enero de 2024,
enque la Unidad de Contabilidad remite la Devolucion de Expedientes de pago de Beneficios Sociales a favor del ex servidor
el Abg. Francisco Silvano Rengifo quien se desempefiaba como Secretario Técnico de la UNIA a Iz Direccion General de
Administracion para la Emision de Acto Resolutivo por Reconocirmiento de Deuda;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Perd, establece que las
universidades tienen autonomia en su régimen normativo, de gobiemo, académico, administrativo ¥ econdmico,
concordancia que se expresa taxativamente en fa Ley Universitaria N° 30220, que en su articulo 8° establece: “La Autonomia
Universitaria es inherente a las universidades, se ejerce de conformidad con lo establecido con la Constitucion, la presente
Ley y demas normativas aplicables. Esta autonomia se maniflesia en los siguientes regimenes: 8.1) Normativo..., 8. 2} De
Gobiemno..., 8.3) Académico..., 8.4) Administrativo... y 8.5) Econdmico...”

Que, mediante Ley N° 27250, de fecha 30 de diciembre de 1999, se crea
la Universidad Nacional ntercultural de la Amazenia, con sede en el distrito de Yarinacocha, provincia de Coronel Portillo,
departamento de Ucayali;

Que, con Resolucién N°547-2023-UNIA-CO, de fecha 03 de octubre se
aprueba el Informe Final de los resultados de las Elecciones de las Principales autoridades de la Universidad Nacional
Intercultural de la Amazonia, para ef periodo 05 de octubre de 2023- 04 de octubre de 2028-Ractor, Vicerrector Académico
y Vicerrector de Investigacién, a la Lista N°01, conformado por: Dr. juan Lépez Ruiz- Rector, Dr. Hernéan Avila Morales,
Vicerrector Académico y al Dr. Victor Erasmo Sotero Solis, Vicerrector de Investigacion; :

Que, con Resolucion de Conseje Universitario N°002-2022-UNIA-CU, de
fecha 08 de Noviembre de 2023, el Consejo Universitario designa al Dr. Juan Nicolas Vela Vasquez las funciones como
_ Director General de Administracion de la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia; y con Resolucion N° 255-2021-

~ 7 UNIA-CO, de fecha 11 de junio de 2021, el Presidente de la Comisién Organizadora delega facultades al Diractor General
0 de Administracién a fin de que emita, entre ofras, resoluciones relacionadas con: “Reconocer adeudos de glercicios
presupuestales anteriores y crédifos devengados, respecto de las obligaciones que les corresponda, sin intereses, en
concordancia con la normativa vigente, asi como resolver los recursos administrativos de reconsideracion inferpuesto contra
dichos acfos”; :

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N°130-2023-UNIA-
CU, dei 28 de diciembre de 2023 se aprueba mediante Sesion Extraordinaria por Unanimidad el Presupuesto Institucional
de Apertura (PIA), correspondiente al afio Fiscal 2024 del Pliego 542: UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA
AMAZONIA; con cargo a ser modificado de acuerdo a la realidad y necesidad Institucional;

Que, con Resolucion de Consejo Universitario N°96-2023-CU, de fecha 21
de diciembre de 2023 se acordé por mayorfa, con voto dirimente de! Rector, Ctorgar el pago de Beneficios Sociales a favor
del ex servidor CAS Abg. Francisco Silvano Rengifo, quien se desempefiaba como Secretario Técnico de esta Casa Superior
de Estudios, por el importe de S/. 4,884.85 (Cuatro mil ochocientos ochenta y cuatro con 85/100 soles);

Que, con Memorando Mltiple N°2572-2023-UNIA-DGA de fecha 28 de
diciembre de 2023, la Direccion General de Administracion, remite la documentacidn a las Unidades de Contabilidad y
Tesoreria para et Control Previo, Devengado y Girado del pago de los Beneficios Sociales a favor def ex Servidor Cas al
Abg. Francisco Silvano Rengifo, ex Secretario Téenico de fa UNIA: .

Que, con Carta N°003-2024-UNIA-/DGA/UC de fecha 04 de enero de
2024, en que la Unidad de Contabilidad remite la Devolucién de Expedientes de pago de Beneficios Sociales a favor del ex
servidor el Abg. Francisco Silvano Rengifo quien se desempefiaba como Secretario Técnico de la UNIA a la Direccion
General de Administracion para la Emision de Acto Resolutivo por Reconocimiento de Deuda;

Que, mediante Decreto Supremo N° 017-84-PCM se aprueba el
Reglamento del Procedimisnto Administrativo para el reconocimiento y abono de créditos intemos y devengados a cargo
del Estado, estableciéndose las disposiciones que regulan la framitacion de las acciones y reclamaciones de cobranza de
créditos internos a cargo del Estado, por concepto de adquisiciones de bienes, servicios y ofros” créditos similares
correspondientes a ejercicios presupuestales fenecidos, con excepcion del endeudamiento financiero autoriza por norma
legal express;

Que, seglin lo dispuesto por ef articulo 3 del citado Decreto Supremo, se
entiende por crédites, las obligaciones que, no habiends sido afectadas presupuestalmente, han sido contraidas en un
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UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCLLTURAL DE LA AMAZONiA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
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RESOLUCION DIRECTORAL N.2 071-2024-UNIA-DGA

ejercicio fiscal anterior dentro de {os montos de gastos auterizados en los Calendarios de Compromisos de ese mismo
gjercicio;

Que, en los articulos 8° y 7° del Reglaments disponen que el
reconocimiento de fa deuda sera promovide por el acreedor ante el organisme deudo, acompariado de la documentacion
que acredite el cumplimiento de la obligacion de su competencia ; y que el organismo deudor; previo los informes técnicos
y juridicos internos, con fa indicacidon de [a Conformidad del cumplimiento de la obligacion, y las causales por |2s que no se
ha abonado el monto correspondiente, resolvera denegando o reconociendo el crédito y ordenande su abono con cargo al
presupuesto del ejercicio vigente;

Que, estando a lo expuesto v en uso de las facultades conferidas por la
Ley N° 30220 — Ley Universitaria; Ley N° 27250 - de Creacién de la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia;
Resolucidn Viceministerial N® 219-2019- MINEDU; Resolucion Viceministerial N° 015-2021-MINEDU; Resolucidn
Viceministerial N® 244-2021-MINEDU; Resclucion Viceministerial N° 230-2021-MINEDU; Resclucién del Censejo Directivo
N® 131-2018-SUNEDU/CD y Resolucién N° 255-2021-UNIA-CO

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO, - RECONOCER como deuda proveniente del

gjercicio Fiscal 2023, conforme a ios documentos del visto y los considerandos de la presente Resolucion, la siguiente
obligacién de pago: :

Servidor CAS- Importe Descripcion de la Deuda Monto de Ila !‘
confianza . deuda
Abg. Francisco | S/4,884.85 | Pago de Beneficios Sociales S5/.4,884.85
Silvano Rengifo

ARTICULO SEGUNDO. - Autorizar a las Unidades competentes de esta
Casa Superior de Estudios, efectuzr las acciones correspondientes para efectuar el pago de las deudas del gjercicio anterior,
reconocidos en la presente resolucion.

: ARTICULC TERCERO. - HACER de conocimiente, este acto resolutivo, al
interesado y a las instancias administrativas que correspandan.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE

N\

¢ po—r J/ ‘.

[ I ILEY, .

Dr. duan NicglaSVE Vasoues
Direcior Genetabds Agministracion
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- Archive
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CARTA N°003-2024-UNIA/DGAIUC

? UNIDAD DE
{ CONTABILIDAD

Sefior : Dr. JUAN NICOLAS VELA VASQUEZ

Director General de Administracién - UNIA
ASUNTO : Emision de Acto resolutivo para reconocimiento de deuda.
REF: : a) MEMORANDO MULTIPLE N°2528-2023-UNIA-DGA

b) MEMORANDO MULTIPLE N°2529-2023-UNIA-DGA
b) MEMORANDO MULTIPLE N°2572-2023-UNIA-DGA

Fecha : Yarinacocha, 04 de enero del 2024

Es grato dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y al mismo tiempo
remitirle al presente la devolucién de los expedientes para la emision del acto
resolutivo para reconocimiento de deuda, segln detalle:

Lo mismo que no se realizo el compromiso anual, compromiso mensual y
devengado por lo que no contaba con PCA asignado por el Pliego y el soporte
téenico del SIGA no aprobé mediante tablas los registros mencionados, por tal
motivo se devuelve para el reconacimiento de deuda.

Se adjunta:
~‘Documento =~ - e . Nombre | IMPORTE
MEMORANDO MULTIPLE N°2528-2023-UNIA-DGA Yannet Soledad VIATICO | §/640.00
Cabanillas Eugenio :
MEMORANDO MULTIPLE N°2529-2023-UNIA-DGA | Maree é\;"tggij’il:e”gif° VIATICO | S/320.00
MEMORANDO MULTIPLE N°2572-2023-UNIA-DGA Fra“’;;i?gﬁg"a”c’ cTS S/ 4,884.85

Agradeciendo la atencién que brinde a la presente me suscribo de usted, no
sin antes expresarle las muestras de mi consideracion.

Atentame:nte,

i

(

/'f.“é i
CPC. CLANDER/VELA LOZANO
Jefe de la Unidad de Contabilidad

Cc. Archivo
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Memorando Maltiple N°2572-2023-UNIA-DGA

A

Asunto

Ref.

Fecha

 CPC Clander Vela Lozano

Jefe de la Unidad de Coniabilidad

CPC. Carlos Alberto Sanchez Montes
Jefe de la Unidad de Tesoreria.

: Control Previo Devengado y Girado

: Carta N°350-2023-UNIA-R-OPP
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Resolucion de Consejo Universitario N°96-2023-UNIA-CU . . N

+ 28 de diciembre del 2023

Remito los documentos de la referencia para los controles previos de acuerdo a ley y sus

modificatorias; asimismo, AUTORIZO el procedimiento de d
S/.4,884.85 (cuatro mil ochocientos ochenta y cuatro con
Francisco Sitvano Rengifo, ex Secretario Técni

de beneficios sociales.

evengado y girado del importe de
85/100 soles), a favor de la Abog.
co, como servidor CAS de confianza, por concepto.

Agradeceré verificar la documentacion completa conforme al marco Normativo vige'nte delaley

de Tesore;ia.

G
-Archiver

HiCeclia

Afentamente,

Director Gene:

‘I“' "-7
Dr. Juan Nicoldse E;ﬁﬁésqusg

;/d Admiistrasion

4

s U
[ DR LAAKIAZGI A - SRl

OFICINA DE COMTABILIDAD
PASE A;

PARA:

fdga@unia.edu.pe
1+ AT [
(€% ww.unia.edu.pe

/§; ameteraa San José 0.63 Km. Yarinacocha - Ucayali- Pert:







oy

o

2 VICERAE TORAD
L ACOOERICS =y

@ h'i‘A/ ~

3 o

UNIVERSIDAD NAC
INTERCU LTURAL DE LAA

wano de fa Unidad, de fa Paz y Desarrollo” ]

(o arvrsy Jis)

, T oot
RESOLUCION DE CONSEJO UN!VEF{SITAR!O N° 96-25?3—1.1 ST
yarinacocha, 21 de diciembre del2023

PTEL CONSEJC UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA

AMAZONIA.-

VISTO: El acuerdo adoptado en Sesion Extraordinaria de Consejo Universitario Ne 07-2023-
UNIA-CU de fecha 20 diciembre de 2023; Informs Legal N° 207-2023-UNIA-OAJ del 21 de noviembre ¢&
2023; Carta N° 2233-2023—UNiA—DGA del 28 de noviembre de 2023; la Carta N° 350—2023—UNIA—RJOPP
del 30 de noviembre de 2023; v, la Carta N°® 2303-2023-UN!A-DGA;

CONSIDERANDO:

Que, el articuioc 18° dela Canstitugién Poiitica del Per(, esiablece gue las Universidades tienen
autonomia gn su régimen normative de gobiema, académico, administrativo ¥ econémico, concordancia
que 58 expresa xativamente en fa Lay N° 20220, Ley Universitaria que &n sU articulo®® establece. “La
Aulonomila Universitaria es inherenfe alias universidades, se gjerce de conformidadcon o establecido en la
Conslitucian, fa presenie Ley ydemas nomativas aplicables Esta autoromlase manifiesta en jos siguientes

regimenes: 8.1) NormativeB.2) de Gobiernc8.3) Académico8.4) Administrativo y 8.5) Econdmicc”;

Que, mediante RESOLUC%ON Ne D1 4-2023-UNIA-CEU, de fecha 29 de sepliembre de! 2023l
Comite Etectoral Universitario de la UNIA, resuelven declarar valida la eleceion de Rector, Vicerrector
Académico y Vicerredior de investigacién de 1a Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia,
proclamando a ics docentss ganadores del primer progeso electoral conforme alo siguiente: para el cargo
de Rector, al Dr. JUAN LOPEZ RUIZ; para el cargo de Vicerrector Acacémica,al Dr. HERNAN AVILA
MORALES; para el cargo de Vicerrecior de investigacion, al Dr. VICTOR ERASMO SOTERC SOLIS;
disponiendo fa entrega de credenciales a las autoridades electas para ef periodo de 05 afos, a partir de!l
05 de octubre del 2023 a1 04 de octubre del 2028,

Que, mediante RESOLUCION N* 547-2023-UNIA-CC de fecha 03 de octubre del 2023, aprugba
el informe final de lcs resuitados de las elecciones de fas Principales Autoridades de la UNIA para el
periodo 05 de octubre dei 2023 hasta ei 04 de octubre de! 2028, ratificando la yalidez del proceso glectoral;

Que, mediante Cficio N° 8701-2023-SUNEDU-02-1 5-02, emitido por la Unidad de Grados ¥
Tiylas de la SUNEDU comunica el registio de datos de autoridadss de la Universidad Nactonal
Intercultural de la Amazonia, conforme a 1o siguienie: Dr. Juan Lépez Ruiz - Recion Dr. Hernan Avila
Morales - Vicerector Académica y Dr. Victor Erasmo Setelo Solis - Vicamedtor de investigacion; para el
periodo dal 05-10-2023 al 04-1 0-2028;

Que, el Informe Legal N° 207-2023-UNIA-OAJ del 21 de noviembre de 2023, suscrito por la Mg.
Rosa Flor Silva Tello, Jefade a Oficina de Asesorla Juridica de ia Universidad Nacional Interculiural de
ia Amazonia, concliye en que: “(...) deviene en procedertte Ia solicitud del setvider profasional no
dacante Abg. Francisco Silvano Rengifc”,

Oue, con Cana N 2033-2023-UNIA-DGA del 28 de noviembre de 2023, el Director General de
Adrministracien soficita al Jefe de la Oficina de Planesmiento y Presupuesto disponibil%dad ylo ceriificacion
presupussial por el importe de Sf 4 83485 (cuatro mil ochacientos echenta y cuatro con 85/100 soles},
para el pago de peneficios sociales a faver del ex servidor CAS ADbog. Erancisco Silvano Rengifo, en &l
cargo de Confianza de Secrstario Técnioo,

Nue, a través de fa Carta N® 350-2023-UNIA-RIOPP del 30 de noviembre de 2023, el Jefe de la
Oficina de Plansamiento ¥ Presupueste cumple con remitir la Certificacién de Crédito Presupuestario -
Nota N° 0000001681 por el importe de 8/ 4,884 .85 {cuatio mil achocientos cchenta ¥ cuatro con 85/100
soles), para el pago de beneficios sociales a faver del ex servidor CAS Abog. Francisco Silvanc Rengifo:

Que, medianie Carta N® 2203-2023-UNIA-DGA del 01 de diciembre de 2023, el Director Gengrai
de Administracion salicita al Rector de ta Universidad Nacional Intercuitural de la Amazonia, se emila aclo
resolutivo para el pago de naneficios scoiales a favor del ex servidor CAS Abog. Franclsco Silvano
Rengifo, en el cargo de Confianza de Secretario Técnicc, por el importe de S/ 4,884.85 (cuaire mil
ochocientos ochenta y cuatro con 85/100 solas);

Carretera a San José km. 0.63 — Ex — Instituto Lingiiistico de Verano — Yarinacocha
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UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL DE LA AMAZONIA

“Afc de la Unidad, de fa Paz y Desarrollc”

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 86-2023-UNIA-CU

Que, en Sesion Extraordinaria de Consejo Universitario N° 07-2023-UNIA-CU, de facha 20 de
diciembre del 2023, el consgjo universitario acordd POR MAYORIA, con walo dirimente del Reclor,
OTORGAR ¢l pago de beneficios sociales & favor del ex servidor CAS Abog. Francisco Silvane Rengifo,
quien se desampefio come Secretario Tésnico, por el importe de S/ 4,854 .85 {cuatro mil cchocdientos
achenta y cuatro con 85/100 soles).

Que, estando a lo acordado por el Consejo Universitario de la UNIA v 2 las ziribuciones
conferidas al Rector por la Ley Universitaria N® 30220; por el Estatuto; por iz RESCLUCION N°G14-2023-
UNIA-CEU, del 29.8ET.2023, dal Comité Electoral Universitario de la UNIA, que proclamé v acreditd, a
partir del 05.0CT.2023 hasta el 04.0CT.2028, sl Rector y Vicertectores de la Universidad Nacional
Imtereuttural de la Amazoniz; Por el Oficio N® 8701-2023-SUNEDU-02-15-02, emitido por iz Unidad de
Grados y Titvlos de fa SUNEDU, 8 través del cual respecto a la solicitud de registro de datos de las
autoridades titulares de la UNIA;

SE RESUELVE:

PRIMERO.- OTORGAR por Gnica vez, &l pago de beneficios sociales a favor del ex servidor CAS
Abog. Francisco Silvano Rengifo, quien se desempedid como Secgretario Técnico, por el importe de 8/
4,854 85 {cuatro mil ochocientes cchenta y cuatre con 85/100 soles).

SEGUNDO.- ENCARGAR a la Direccién Genera'l de Administracidn, Cficinag de Planeamiento v
Presupuesto, Unidad de Gestidn de Recursos Humanos, Area de Remuneraciones, el cumplimiento de la
presente norma institucional de acuerdo con sus funciones y atribuciones,

TERCERQ.- ENCARCAR al Secretario General notificar la presente Resolucién a ia parte
interesads y demas dependencias pertinentes de la Universidad Nacional Intercuitural de la Amazonia,

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

o Trect f"?‘u‘.uf(} '?\]
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Dactor
Juan Lopez Ruiz
Rector de la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia

o
. L ,
Presente REG.HE: "\“\% 2% -
st _@&L-‘mﬁgﬁﬁﬁg: Ja3ak
Asunto : Solicito Emisién de Acte Resolutivo \JT/ T
Ref. : Carta N°350-2023-UNIA-R-OPF 1

Es grato dirigirme a usted para saludarlo cordialmente v a la vez, en atencion &l documento
en referencia, presentado por la CPC Agripina Blanca Silva Sales, Jefe de la Oficina de
Planificacion v Presupuesto, otorgando la certificacion de crédito presupuestal, para el page por
concento de beneficios sociales, a favor del ex servidor CAS de confianza Abog, Francisce Silvano
Rengifo, quien estuve en el cargo de Secretario Técnico, por el importe de 5/.4,884.65 {cuatro mil
ochocienios ochenta y cuatro con 85/100 soles),

Al respecto, elevo expediente solicitande fenga a bien disponer a quien torresponda la
emision del ACTO RESOLUTIVO, para el pago. : :

Sin otro particular, expreso mis consideraciones.
Atentamente;

HNERSIMAD NACIOMAL WIERCUURAL
e

Dr. duan Nicolas? %ﬁfésquez
Director Genegt inkstrackon
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CARTA N°350-2023-UNIA-R/OPP

SENOR: i

DR. JUAN NICOLAS VELA VASQUEZ

DIRECTOR DE LA DIRECCION GENERAL ADMINISTRACION
Presente. -

ASUNTO : REMITC CERTIFICACION DE CREDiTO PRESUPUESTAL
NOTA 1581

Tengo el agrado de dirigirme a ustzd, a fin de manifestarle que en cumplimiento al numeral
41.2 del Articulo 40° del Decreto Legislativo dal Sistema Nacional de Presupuesto - Decreto Legisiative N°1440
y elarticulo N 13° de Is directiva N°005-2010-EF/76.01, Ia cual establece que la Oficing General de Planificacian
y Presupuesto otorga la Certificacién de Credito Presupuestal,

En virtud a ello, esta oficina remite la Certificacidén de Crédito Presupuestarioc Nota
N°0800001581 por ef importe de S/, 4,884.8%5 (Cuatro mil ochocientos oghenta ¥ cuatro ceon 85/100 soles),
para el pago de beneficios saclales a favor dei ex servidor CAS Abog. Frangisco Silvano Rengifo.

o META: 0023 ACCIONES ADMINISTRATIVAS
= RUBRO Y FUENTE DE FiNANC!AM[ENTO: 1 RECURSOS QRDINARIOS
»  CLASBIFICADCR DE GASTOS 2.3.28.15 VACACIONES TRUNCAS DE CAS

La Unidad de Presupussto v la Oficing de Planeamiento y Presupussto de la Universidad
Nacional mtercultural de la Amazonia, no partizipan en la indagacién de mercade ni antes nj después de emitir
cpinion de disponibilidad o cartificacidn presupuestsl, siends responsabilidad del arsa usuaria que saliciia ef
reguerimiente v de la unidad que reallza las adguisicionas y contrataciones de biengs y servicias, en e mareo
del incisa. 12.3, -articulo 12° de 1a Directiva N°005-2022-EF/50.01, "DIRECTIVA PARA LA EJECUCICN
PRESUPUESTARIA 2023", . .

La aprobacion de la Cerificacion de Crédito Fresupuestario se enmarca estrictameante 2 la
disponibilidad presupuestal: Asimismo, Ao convalida actos administrativos que no se cifian a las normas legales
vigentes o que se excedan lo dispuesto en el presente documentn emitido, en el marzo de lo establacido en =
- Deersto Legisiativo de! Sistema Nacional de Presupuesio - Decrato Legistativo N91440 v por o dispuesto en el
articulo 19° de la Ley N°30225 ‘Ley de Contrataciones dal Estado.

Sin ofro en particular, me stseribo de usted. .

Alentamente,
D MAaCiONgL,
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SIAE - Migulo de p,-.:-..:;—;o Frasupusrilaiio
Relzanez 23.02.07 .

CERTIFICACION DE CREDITO PRESUPUESTARIO
NQTA N° 0000001581
(EN SOLES)
SECTOR: 10 EDUCACION
PLIEGC : 842 UN. INTERCULTURAL DE LA AMAZONIA
EJECUTORA : 001 UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA AMAZONIA [L01200)

FECHA APROBACIOR/11/2023

MES : NOVIEMERE

FECHA DE DOCUMENTS: 29/11/2023 ESTADO GERTIFICACIORPROBADO
TIPO DOCUMENTO 1 MEMORANDUM N® DE DOCUMENTIARTA N 2233-DGA

JUSTIFICACION ! EX SERVIDOR CAS ABOG FRANCISCO S8ILVANO RENGIFC

DETALLE DEL. GASTC

SECURNCIA
PREFRODIPRACTIAVOBFN. DIVF GRPF MONTO
META FFRBCGTTGSGSGDESESPD

G001 INICIAL

O0GY TODERSE BOOOGDS 22 GUA 0008  GESTION ADMINISTRATIVA 4,284 85
0023 ACCIDNES ADMINISTRATIVAS 482485
1 RECURSOS ORDINARNIS 483285
oo
5 GASTOS CORRIENTES 4,884.85
2.3 BIENES Y SERVICIOS 4,824,858
232 CONTRATACION DE SERVICICS ER:TN L
23 7 8 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 4 BRLES
23.2 8.1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 422285
2.3.2 8.1 2 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE CAS. 20 4B
23.2 8.1 5 VACAZIONES TRUNCAS DE C.A.8. 4158237
eTA 288465

TOTAL CERTIFICAGION

TOT s NOTA
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“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

Yarinacocha, 28 de noviembrs dai 2023

Carta N°2233-2023-UNIA-DGA

CPC : 3wt e
Agripina Blanca Silva Salas
Jefe de la Oficina de Plansamiento y Presupuesto

Presente
Asunto : Solicito Disponibilidad vio Certificacién de Crédito Presupﬁestai
Ref, : Informe Legal N°207-2023-UNIA-QAJ

Es grato dirigirme a usted para saludarla cordialmente v a la vez, en mérite al documento de la
referencia, se solicita DISPONIBILIDAD Y/O CERTIFICACION DE CREDITO PRESUPUESTAL,
por el importe de 8/.4,884.85 (cuatro mil echocientos ochenta y cuatro con 85/100 soles), para
el pago de beneficios sociales a favor del ex servidor CAS Abog. Francisco Siivano Rengifo, en el
cargo de Confianza de Secretario Técnico.

Agradecerg, consignar el detalie de los siguientes conceptos;

s Rubro y Fuente de Financiamiente.
e (lasificador de Gastos

Sin otro particular, guedo de usted.

‘.:V':.n?mb ‘v.u":- -L T TE ’CUL: [
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UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA AMAZONIA
OFCINA DE ASESORIA JURIDICA
“nfi0 OF LA UNIDAD, LA PAZ Y EL BESARRGLLD"

INFORME LEGAL N°_207 -2023-UNIA-QAJ ﬁﬁﬁﬁ DRIVERSTID wasiiAL )

]ﬂ-,_—lt \3?" 15 A 1 DI: LA },L‘,{ Jg[A
DIRELm G:NE:V\L DE Al STRAT DN

RECEFCION

A . DR. JUAN NICOLAS VELA VASQUEZ
DIRECTOR DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRAC

DE :  MG.ROSAFLOR SILVATELLO ‘ ’
JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA-UNIA
ASUNTO :  Pago de Beneficlos Sociaies
REF : Carta N° 1882-2022-UNIA/IDGA
Fecha ©  Yarinacocha, 21 de noviembre de 2023

Tengo el agrado de dirigitme & usted para saludarle cordialmente; y en mériio ai documeniodela refe
informarte lo siguiente:

[. ANTECEDENTES:

Que, mediante la Carta N° 1882-2023-UNIA/DGA, el Director de la Direccion General de Administracion,
salicita apinién legal sobre e! pago de vacaciones truncas respecto al exservidor CAS de confianza el Abg.
Francisco Silvanc Rengifo.

1. ANALISIS:

Articulo 18°, indica que el estado peruano reconoce que “cada universidad es auténoma de su régimen
nonmativo, de gebierno, académico, administrativo y econdmico. Las universidades se rigen por sus propios
estalutos en el marco de fa constitucion y de las leyes”.

Articulo 23° de la Constilucion Poiitica del Perl dice *...Ninguna refacion laboral puede limitar el gjercicio
de los derechos constitucionales, ni desconocer o rebajar la dignidad del trabajador. Nadie esté obligade a
prestar [rabajo sin retribucion o sin su libre consentimiento”

Que, de conformidad a ia Ley Universitaria N 30220 premulgada el 10 de julio del 2014, en su articule 8°
textuaiments dice: "la autonomia universitaria es inherente a (as universidades, se ejerce de conformidad
con lo estaniecido con la constitucion, |a presente ley y demés normativas aplicables. Esta autonomia se
manifiesta en los siguientes regimenes: 8.1 Normativo; 8.2 De Gohiemo; 8.3 Académico; 8.4 Administralivo
y 8.5 Econdmico”.

Respecto a la labor en funcién CAS, ef 28 de junio del 2008 se premulga el Decreto Legislativo N® 1057-
decreto legisiativo que regula el Régimen Esperial de Cc)ntratac!on Admlmstratlva de Senvicios.
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Que, de fecha 25 de noviembre del 2008 se publica ef Decrato Supremo N°075-2008-PCM que aorueba el
Reglamento del Decreto Legislativo N® 1057, asimismo reguia ef Régimen especial de confratacion
administrativa de servicios, del cual establecs ef descanso fisico es un beneficio de quien goza y prasta
servicios no autonomas bajo la modalidad de conlrato administrativo de servicios que consiste en rio prestar
servicios por un periodo ininterrumpido de 1% dias (modificade 2 30 mediante literal f) del Art, 6% Ley N°
29349) calendario por cada afio de servicios sumplido, recibiendo el integro de la contraprastasion.

Que este benaficio se adquiere al afio de prestacion de servicios de la entidad, La renovacién o prorroga
no interrumpe el tiempo de servicios acumulado (Numeral 8.1 — Art 8 DS 075-2008-PCM). Cuando se
concluye el contrato después del afio de servicios sin que se haya hecho efestivo el respectivo descanso
fisico, el contratado percibe el pago correspandiente al descanso fisico. (Numeral 8.1. Ari8 DS 075-2008-
BCM}. -

Que el 06 de abril del 2012, se publica fa ley N° 28849- Ley que establece la eliminacion progresiva del
régimen especial del Decreto Legisfativo N° 1057 y otorga derechos laborales que en su articuio 2° modifica

el articulo §° del Decreto Legislativo, reformands el periodo vacacional dsi 15 a 30 dias (literal f) del Art.
6°- Ley N°29848.

Que obra en el prasente el Informe N°171-2023-UNIA-DGA-URRHH/SE, cuya conclusisn es; que le
corresponde el pago de vacaciones fruncas por haber laborade 340 dias.

Que asimismo el Informe N°261-23-UNIA-DAG/UGRRHH-SREM, adjunta la Liquidacion de Beneficios
Servidor CAS, indicando que el neto a pagar es /. 4,057.14 soles, por el periodo de iempo de serviciag
0 afios, 11 meses, (03 dias.

fil. CONCLUSION:

Por lo expuesio, deviene en Procedente (a solicitud del servidor grofesional no docsrts Aby. Frangisos
Siivano Rengifo.

Procédase a emitir el correspondiente Aclo Resolutive, para lo cual se debe derivar a Secretaria General.

gntamente,
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“Afio de la Unidad, la paz y el Desarrolio”

Yarinacocha, 17 de octubre del 2023

Carta N°1882-2023-UNIA-DGA

Magister

Rosa Flor Silva Tello

Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica

Presente

Asunto : Opinién Legal de pago por Benefi cios SoczaleS\_;_
Ref, < Informe N°579-2023-UNIA-DGA-URRHH

Saludo a usted cordiaimenie y a la vez, en atencion al documento en referencia, presentade por
el CPC Marco Antonio Rengifo Del Aguila, Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, solicito
OPINION LEGAL, para el pago de beneficios sociales a favor del ex servidor CAS de confianza,
en el cargo de Secretario Técnico, sefior Erancisco Silvano Rengifo, por el importe de SI. 4,884.85

(cuatro mil ochocientos ochentay cuatro con 85/100 soles),

Sin otro particular, quede de usted.

Atentamente;
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INFORME N°5?9-2_023-UN|A-DGA/URRHH
Sefior :

CPC. JOSE LUIS ANGLES PAREDES

Director de la Direccidn General de Administrac

P

ASUNTO - SOLICTO CERTIFICACION PRESUPUESTAL PARA PAGO DE
VACACIONES TRUNCAS A FAVOR DEL EX SERVIDCR CAS ABOG.
" FRANCISCO SILVANO RENGIFO.

REFERENCIA : ) INFORME N® 261-23-UNJA- DGA/URRHH-SREM.
b) INFORME N°171-2023-UNIA- DGA/URRHH/SE
c} RESOLUCION N° 041-2023-UNIA-P

FECHA : Ydrinacocho 14 de octubre de 2023.

Tengo a bien dirigirme a usted, a fin de extenderle un cordial saludoy alavezen
atencién alos documentos de la referencia, solicito cerfificacion presupuestal por
el importe de §/ 4,884.85 {Cucﬁro mit Ochocienios Ochento v Cuatro con 85/100
soles); parc el pago de vacaciores fruncas del ex Servidor CAS del cargo de
Confianza de Secretario Técnico, ABCG. FRANCISCQ SILVANO RENGIFO.

Adjunto el expediente que consta de ocho {7} folios.

Sin ofro particular v en esperc de la atencion que gentimente bringe ol presente,

me suscribo de usted.

Atentamenie,
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| FECHADE | FECHADE | TOTAL -
NOMBRES Y APELLIDOS DCCUMENTO INICIO TERMIND DIAS ANGS ;| MESES | DIAS
RESOLUCION :
Francisco Silvano Rengifo N°087-2022- | 28/10/2022 | (03/1072023 340 0 11 03
UNIA-P
CONCLUSIONES

Al ex servidor le corresponde el pago de vacaciones fruncas per haber lahorado 240 dias.

RECOMENDACIONES

Se recomienda que el presente documento pase al Area dis Remuneraciones para la susntificasion de! monto ¥ pesterior
a elfo a la oficina correspondiente para la emisidn dal acto resolutive

Es cuanto informo a usted para ios fines pertinentes.

Atentamente,
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“Ato o fa Unidad, 12 Puz y el Drzavola” /]

VIBTO: La Carta N° 1822-2023-UNIA-DGA, media
la Direccion General de Administracion de la UNIA, remite a Ja Presidencia de la” Cornision
Organizadora el Informe mediante el cual se informa que el Apog, WERLING HUGD RAMIREZ
LCJA, cumple con &l perfil para 2l cargo de Secretaric Tésnico ds la Unlversidad Nacignal

intsrcultural de la Amazonia, v,

N
o B,
e e
F=ShENmA &

CONSIDERANDO:

Que, el articule 18° de la Constitucién Politica de! Par,
establece que las Universidades fienen auloromia en su regimen normative, de gobiemno,
acadeémico, administrativo y econdmico, concordancia que se express taxativamente en la Ley N°
30220, Ley Universitaria, que an su articulo §° sstablece: “La Autoriomla Universiaria &g inherante
a las universidades, se ejerce te conformidad con jo establecido en 1a Constitucidn, la presente Ley
¥ demds normalivas apiicabies. Esta autonomia se maniiesta an los sigutentes regimenes; 8.7)
Norenative, 8.2) de Gobisrno, 8,3) Académico, 8.4) Administrative ¥ 8.8) Econdmico™ :

Que, mediante Resolucidn Viesministerial N° 113-2022-
MINEDU, publicada en el Diario Cficial "Bl Paruanc” el 4 de sefierbre de! 2022, v la Rasolucion
Viceministsrial N® 108-2023-MINEDU, publicada en &l Diaric Oficiel “El Pervano” gl 4 de sgosio de
2023, la Comisién Crganizadora de iz Universidad Nacional [ntercuttural. de ia Amazonia quedé
recenfermado de la slguiente marera: &l Dr. ROMEL PINEDO RIOS, en &l cargo de Fresidente; el
Dr. BERNARDO ELISEQ NIETQ CASTELLANOS comio Vicepresidente Académico; v, &l Dr, JAIME
ALBERTQ PASTOR SEGURA, en el carga de Vicepresidents de Investigacion;

Que, tos incisos h), i) y I} del subnumeral 6.1.4 de |2
Resofucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU v modificatorias, indica que dentro de fas
funciones de la Comision Orgarnizadorz se encusntran: *Designar al Direclor General de
Administraciin y al Sacrstario General, & propuesta def Presidents de fla Comisidn Oryanizadora”,
asi como la de "Nombrar, conlratar, ratificar, promover y remaover a lfos docentes y al personal
@‘r" administralivo”, y ia de “Fijar las remuneracionas y lodo concepto de ingrescs de las autoridadss,

docentes y frabafadores de scusido a ley™

Que, la Ley N 28175, Ley Marco del Emplso Pablico,
establecs en su Articuio 4° sobre Clasificacion, sefiala en su numaral 1. Funcionario publice: “Ef que
desamoila funcionss de preeminencia poiftica, reconocida DOr nonNg expresa, que reprasentan al
Eslado 0 a un ssctor de la poblacion, desarrolian poiiticas del Estado v difigen organismos o
enticades pabiicas; inciso a) de eieccicn popular directa Y universal ¢ conffanza politica originaria™
asimismo en el Z - Emplsado de tanfianza: “E/ que desempefia cargo de confianza téonico o palftice,
Qistinto af del funcionario piblizo. Se encuentra en el entorne de quien Jo designe o remusve
fibremente y en ningdn caso serd mayor al 5% de los sarvidores pliblicos existentes en cada entidad
{.J" numeral 3 - Servider pliblico, sstableca en el inciso a) Directivo superior: “E/ que desarrclia
tuncionss administralivas relativas a la direcsion de un Grganc programa o proyects, la supervision

Y de empleadas piiblicos, la elshoracion de poifticas de astuacion adminisirativa v Ja cofaboracicn en
= g formulacion de politicas de gobierno™

Gue, fa Cuarta Disposicidn Complementaria Transitoria del
Reglamento de! Desrsic Legisiative N° 1057, aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM,
medificado por af Decrsio Supremo N° 085-2011-PCl, con relacion a las reglas aplicables a
funcionarics y directivos dasignados por resolucién sstablece que los carge cublertos por personas
dssighadas por resolucidn no se shouentra sometidos a las reglas de duracién de contrato,




© UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE
LA AMAZONIA
COMISION ORGANIZADORA
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RESOLUCION N° 161-2023-UNIA-P

Ceriificado de Trabajo, &f calculo yio flguidacion para recoracimiento del pagoe de beneficics scciales
que correspondan, asi como las demas acciones pertinentes relaclonadas a la extinclén def vincuto
iaboral,

ARTICUILO TERGCERG: DESIGNAR al Abog. WERLING
HUGO RAMIREZ LCJA, en &l cargo de Secretario Técnico de la Universidad Nacional Infercultural
de la Amzzonia (UMIA), a partir del dia 04 de octubre dal 2023, hasta que Ia Comisién
@’“ Organizadora o determine, bajo e Régimen del Decrelo Legislativo N° 1057, Contrato
Adgministrativo de Servicio {CAS), cargo de confianza, v asimismo, reguiado por la Ley N° 29849,
“Ley que establece fa Eliminacion Progresiva del Régiman Espacial del Decreto Legislative 16577

) ARTICULO CUARTD: DISPONER que el Abog. WERLING
HUGC RAMIREZ LOJA, remita & la Comisidn Organizadora, &n un plazo madimo de treinta (30)
dizs calendario contados a parfir de la notificacién de s presente resolucion, un informa sobre el
estade situacional de la Dirssclon de Comunicaciones, dispuesia a su cargo cen énfasis én las
=\ -conclusiones y recomendacionss que pusdan reguerir 12 adopcisn de medidas correstivas.

-
srrf“‘b’i N

ARTICULD QUINTO: ENCARGAR & la Oficina de Secretaria

Gengeral la notificacidn v disiribucidn de ia presente,

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE,

te S E,E,‘ﬂﬁﬁ Nrgpijufig} ﬁ'm\ithIA

Dr. R in€do Rios
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