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UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL DE LA AMAZONIA

“Afio del Bicentenario, de la consolidacitn de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”
RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 494-2024-UNIA-CU
Yarinacocha, 19 de setiembre de 2024

EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL DE LA AMAZONIA. -

VISTO: El acuerdo adoptado en Sesién Extraordinaria de Consejo
Universitario N° 37-2024-UNIA-CU de fecha 19 de setiembre de 2024, la Carta N°
372-2024-VRA-UNIA de fecha 03 de setiembre de 2024; con los demas recaudos
gue contiene, v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Perd, establece que las
.. Universidades tienen autonomia en su régimen normativo de gobierno, académico,
- administrativo y econémico, concordancia que se expresa taxativamente en la Ley
" N° 30220, Ley Universitaria que en su articulo 8° establece: "La Autonomia
Universitaria es inherente a las universidades, se ejerce de conformidadcon lo
establecido en la Constitucién, la presente Ley y demés normativas aplicables. Esta
autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes: 8.1) Normativo, 8.2) de
Gobierno, 8.3) Académico, 8.4) Administrativo y 8.5) Econémico”;

Que, mediante RESOLUCION N° 014-2023-UNIA-CEU, de fecha 29 de
septiembre del 2023, el Comité Electoral Universitario de la UNIA, resuelven
declarar vélida la eleccion de Rector, Vicerrector Académico y Vicerrector de
Investigacion de la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia,
proclamando a los docentes ganadores del primer proceso electoral conforme a lo
siguiente: para el cargo de Rector, al Dr. JUAN LOPEZ RUIZ; para el cargo de
Vicerrector Académico, al Dr. HERNAN AVILA MORALES; para el cargo de
Vicerrector de Investigacion, al Dr. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS;
disponiendo la entrega de credenciales a las autoridades electas para el periodo
de 05 afios, a partir del 05 de octubre del 2023 al 04 de octubre del 2028;

Que, mediante RESOLUCION N° 547-2023-UNIA-CO de fecha 03 de
octubre del 2023, aprueba el informe final de los resultados de las elecciones de
las Principales Autoridades de la UNIA para el periodo 05 de octubre del 2023
hasta el 04 de octubre del 2028, ratificando |la validez del proceso electoral;

Que, mediante Oficio N° 6701-2023-SUNEDU-02-15-02, emitido por la
Unidad de Grados y Titulos de la SUNEDU comunica el registro de datos de
autoridades de la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia, conforme a lo
siguiente: Dr. Juan Lépez Ruiz - Rector; Dr. Hernan Avila Morales - Vicerrector
Académico y Dr. Victor Erasmo Sotero Solis - Vicerrector de Investigacion; para el
periodo del 05-10-2023 al 04-10-2028;

Que, mediante la Carta N° 372-2024-VRA-UNIA de fecha 03 de setiembre
de 2024, suscrito por el Dr. Hernan Avila Morales en su calidad de Vicerrector
Académico, solicita aprobacién mediante acto resolutivo del Reglamento de
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""Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 494-2024-UNIA-CU

Investigacion Formativa;

Que, en Sesién Extraordinaria de Consejo Universitario N° 37-2024-UNIA-
CU de fecha 19 de setiembre de 2024, el consejo universitario acordé POR
MAYORIA, APROBAR el Reglamento de Investigacién Formativa de la
Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia;

Que, estando a lo acordado por el Consejo Universitario de la UNIA y a las
atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220; por el Estatuto;
por la RESOLUCION N°014-2023-UNIA-CEU, del 29.SET.2023, del Comité
Electoral Universitario de la UNIA, que proclamé y acreditd, a partir del
05.0CT.2023 hasta el 04.0CT.2028, al Rector y Vicerrectores de la Universidad
Nacional Intercultural de la Amazonia; Por el Oficio N° 6701-2023-SUNEDU-02-15-
02, emitido por la Unidad de Grados y Titulos de la SUNEDU, a través del cual
respecto a la solicitud de registro de datos de las autoridades titulares de la UNIA;

SE RESUELVE:

PRIMERO. - APROBAR el Reglamento de Investigacién Formativa de la
Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia, que como anexo forma parte
integrante de la presente resolucion.

SEGUNDO. - DISPONER a la Oficina de Tecnologias de la Informaciéon
publicar la presente resolucién en la pagina institucional de la Universidad Nacional
Intercultural de la Amazonia.

TERCERO. — DEJAR SIN EFECTO, a partir de notificada la presente
resolucion, todo acuerdo o acto resolutivo de menor o igual jerarquia que se
oponga a la presente decision de Consejo Universitario de la Universidad Nacional
Intercultural de la Amazonia.

CUARTO. — ENCARGAR al Secretario General notificar la presente
Resolucion a la parte interesada y demas dependencias pertinentes de la
Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

hiaman Huaranga
eneral

Carretera a San José km. 0.63 Km. Yarinacocha, Coronel Portillo, Ucayali, Peri.
Correo; secretariagral@unia.edu.pe y aastohuamanh@edu.unia.pe Pag Web. www.unia.edu.pe



UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL DE LA AMAZONIA

VICERRECTORADO ACADEMICO

REGLAMENTO DE INVESTIGACION
FORMATIVA

Yarinacocha- Pertu 2024



UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA AMAZONIA Codigo: RIF-VRA-UNIA-2024

VICERRECTORADO ACADEMICO " :
REGLAMENTO DE INVESTAGACION FORMATIVA Version: 1.0| Fecha de Vigencia 2024-1
Pagina2 de 9
REGLAMENTO DE INVESTIGACION FORMATIVA
b Elaboracion i Revision ' Aprobacion
M.Sc. Augusto Padilla Yepez - )
Dr. Gustavo Nilo Panduro Rocha =
Dr. Octavio Francisco Javier y ;
Galvan Gildemeister ~. Heman/ivla iorage Consejo

Dr. Wilmer Ortega Chavez~= VigerrcionAatemen Universitario

Mg. Paul Francis Muro Lozada -
Dra. Beatriz Miguel Diego ~—
Dr. Victor Erasmo Sotero Solis

Resumen de Revisiones

. Fecha de ol | Motivo
Version _ i Descripcion '
Aprobacion

ol BT

Pagina 2 de 9



UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA AMAZONIA Codigo: RIF-VRA-UNIA-2024 ‘I
VICERRECTORADO ACADEMICO Version: 1.0| Fecha de Vigencia 2024-1l

REGLAMENTO DE INVESTAGACION FORMATIVA
Pégina3de 9 ] '1
CONTENIDO

............................................................................................................................ 4
OBIETIVO wesuiommsosesssssesssessssmssessssssbisssssisssassasissasssmsssssssssssasssasss N kG Rs et AR 4
ALCANCE oo ooeoesssseseseeesees 4225525888885 RRRRR S8R 5
LA EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LA INVESTIGACION FORMATIVA .ocovvooissinsirssssssssensenesesenes 5
INVESTIGACION FORMATIVA ..ooorveessesessssssssssssssssstsssssasssmsssssssssssss s ssmssssss s s 5
LINEAS DE INVESTIGACION ...vveooesvesssessssssresssessssssssssssssssmsssssssss s s 6
EVIDENCIAS DE INVESTIGACION FORMATIVA.oovvcvvsssessssssiesssssssmssssssss s 6
DEL DESARROLLO DE LA INVESTIGACION FORMATIVA. c.ocooirimimsimmisssssensssssssmnssssssssssssnsss e 6
PRESENTACION Y EVALUACION DE LA INVESTIGACION FORMATIVA coocovvvsrrmvinsssssssssssssssensessies 7
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS. .coovoevvvrimmmssnesssesssssssssssmssss s 7
ANEXO 01. CONTENIDOS POR CURSO Y CICLO PARA LA INVESTIGACION FORMATIVA....oocurreenes 8

Pagina3de9



UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA AMAZONIA Cadigo: RIF-VRA-UNIA-2024
VICERRECTORADO ACADEMICO — ——
REGLAMENTO DE INVESTAGACION FORMATIVA Version: 10| Fecha de Vigencia 2024l |
[ Pagina 4 de 9 | b

GENERALIDADES

Articulo 1°. La Investigacion Formativa (IF) en la UNIA es transversal en el plan de estudios, por 1o
tanto, forma parte de las experiencias curriculares que se expresan en el contenido de
los silabos, cuya implementacion en las aulas genera procesos investigativos con la
finalidad de formar profesionales que puedan incorporar la investigacion a su accionar
(saber hacer). Existen asignaturas responsables de evidenciar productos del desarrollo
de habilidades investigativas.

Articulo 2°. Base legal
La Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia se rige por.
a) Constitucion Politica del Perd
b) Ley Universitaria N° 30220
c) Estatuto de la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia, art. 133°, literal
133.7°.
d) Reglamento de Organizacion y Funciones, art. 71°, literal €). - ROF UNIA
e) Curriculos de las Escuelas Profesionales de la UNIA afio 2023.
f) Reglamento Academico UNIA
g) Ley N° 28613 del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Tecnologica (CONCYTEC)
h) Ley N° 27506 del Canon, Sobre canony Regalias Mineras y su Reglamento (DS N°
005-2002-EF).
i)  Ley N° 30035 que regula el Repositorio Nacional Digital y el DS N° 006-2015-PCM
de su Reglamento
j)  DLN°1033 Ley de Organizacion y Funciones — INDECOP
k) Reglamento de Calificacion y Registro de Investigadores en Ciencia y Tecnologia
del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica - SINACYT
) Reglamento del Registro Nacional de Trabajos de Investigacion para optar grados
académicos y ftitulos profesionales — RENATI, Resolucién N° 033-2016-
SUNEDU/CD
m) Ley N°28740 del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la
Calidad Educativa
n) Reglamento general de investigacion de la UNIA.
0) Modelo educativo de la UNIA.
p) Ley N° 27250 de creacion de la UNIA.

OBJETIVO

Articulo 3°. La finalidad es lograr que los estudiantes desde el primer ciclo durante todo su proceso
q p p
formativo, apliquen el método y las herramientas de investigacion cientifica para generar
conocimientos que propicien el desarrollo socioeconémico de la Amazonia.

Articulo 4°. La Ley Universitaria N° 30220 considera que, para la obtencion del grado académico de
Bachiller, el estudiante debe realizar un trabajo de investigacion y, para la obtencion del
Titulo Profesional. debe desarrollar y sustentar una tesis; por lo que la investigacion
formativa debe formar parte de todo el proceso formativo profesional.
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Articulo 5°. El presente reglamento es de cumplimiento obligatorio para los Decanos, Directores de

Escuela Profesional, Directores de Departamento Académico, Directores de Unidad de
Investigacion, profesores y estudiantes de todas las carreras profesionales que se
imparten en la UNIA.

LA EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LA INVESTIGACION FORMATIVA

Articulo 6°, Las Escuelas Profesionales y la Unidad de Investigacion elaboran un Plan Anual de
Investigacion Formativa, aprobado mediante resolucion de Consejo de Facultad.

6.1. Evaluacion de los silabos: verificar los contenidos minimos (anexo 01), de los cursos
vinculados directamente con la investigacion formativa. También se empleara como
medio de verificacion el informe de fin de semestre que presentan los profesores al
correspondiente departamento academico.

6.2. Jornadas de investigacion formativa: con la participacion de los estudiantes de todos
los ciclos académicos, se expondran anualmente los resultados o evidencias del
aprendizaje, las cuales son organizadas por la Direccion de Escuela y la Unidad de
Investigacion de cada Facultad.

INVESTIGACION FORMATIVA

Articulo 7°. La investigacion formativa esta dividida en dos partes, la investigacion formativa basica y
la investigacion formativa aplicada.

7.1.En la investigacién formativa béasica el estudiante utiliza diferentes técnicas y
practicas investigativas como: Lectura, comprension de lectura, revision bibliografica
documental, fichas bibliograficas hemerogréficas, manejo de gestores bibliograficos,
revision bibliométrica, etc., que conlleva al estudiante a lograr progresivamente sus
competencias investigativas (segln anexo 01).

7.2. La investigacion formativa aplicada, progresivamente conlleva a que el estudiante
pueda producir conocimientos y utilizarlos para resolver problemas de la realidad
amazobnica y propiciar su desarrollo.

Articulo 8°. El desarrollo de los articulos 06 y 07 se realizaran en base al logro de las siguientes
competencias:
o Competencia 1. Utiliza fichas bibliograficas y buscadores académicos en revistas
cientificas, repositorios, etc.
o Competencia 2. Utiliza medios tecnoldgicos que faciliten la busqueda de la
informacion y el analisis del tema mediante el uso de la inteligencia artificial.
e Competencia 3. Utiliza y aplica en su investigacion una metodologia cientifica.
e Competencia 4. Utiliza instrumentos de levantamiento de informacion vivencial de
los pobladores amazonicos, de los recursos naturales y medio ambiente, etc.
e Competencia 5. Analiza y discute los resultados, establece conclusiones y comunica
los hallazgos a través de los medios de divulgacion especializados.
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¢ Competencia 6. Utiliza medios tecnolégicos que faciliten la traduccion de idiomas
extranjeros al espariol.
Articulo 9°. Las Escuelas Profesionales desarrollaran la investigacion formativa de acuerdo al

curriculo vigente (Anexo 01).
LINEAS DE INVESTIGACION

Articulo 10°.  Las lineas de investigacion de la UNIA son aprobadas por el Consejo Universitario, a
propuesta del Vicerrectorado de Investigacion y las facultades. Las lineas de
investigacion aprobadas estan relacionadas con el curriculo de estudio de las carreras
profesionales. Los profesores que se dedican a la investigacion son adscritos a las lineas
de investigacion aprobadas.

EVIDENCIAS DE INVESTIGACION FORMATIVA

Articulo 11°,  Laevidencia de investigacion formativa es evaluada en las asignaturas de todos los ciclos
de las Carreras Profesionales por los docentes responsables, la cual es expuesta por los
estudiantes para la respectiva evaluacion del curso.

Son consideradas como evidencia o resultado de la investigacion formativa las siguientes:

 Informes (de practicas, cientificos), monografias, proyecto de tesis, tesis, articulos
cientificos, articulos de divulgacién, notas cientificas, entre otros.

* Informe del profesor dando testimonio de los trabajos realizados por los estudiantes.

Articulo 12°.  La Investigacion Formativa se desarrolla con el binomio profesor-estudiante.

El profesor conoce y aplica el método cientifico y desarrolla, con las asignaturas,
actividades sobre Investigacion Formativa. Ademas, demuestra, con evidencias, los
logros del aprendizaje de los estudiantes e informa al Director de la Escuela Profesional
y al Director de la Unidad de Investigacion.

El estudiante participa activamente en los trabajos a Investigacion Formativa con el
asesoramiento del profesor.

La Unidad de Investigacion tendra un registro de trabajos de investigacion formativa con
los logros alcanzados por cada estudiante y por semestre académico (Anexo 02).

Articulo 13°.  El Vicerrectorado Académico en coordinacion con el Vicerrectorado de Investigacion
deberan establecer un programa de capacitacion semestral antes del inicio del mismo
para los profesores de las carreras profesionales, a fin de afianzar sus capacidades de
investigacion formativa.

DEL DESARROLLO DE LA INVESTIGACION FORMATIVA.

Articulo 14°.  EI proceso de investigacion formativa se desarrolla a lo largo de los diez semestres
academicos incorporando en los silabos correspondientes las competencias para realizar
la investigacion.

El desarrollo de competencias va de lo simple a lo complejo considerando el incremento
de la complejidad desde el primer semestre hasta el décimo.

El profesor verificara la autenticidad de los trabajos hechos por los estudiantes, mediante
la evaluacion de las similitudes, a través del programa TURNITIN o similares.
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El profesor selecciona los mejores trabajos para su difusion a través del repositorio

institucional.

PRESENTACION Y EVALUACION DE LA INVESTIGACION FORMATIVA.

Articulo 15°.  La presentacion y evaluacion de la Investigacion Formativa concluye con la entrega, por
parte del profesor, de un informe.

Los directores de las escuelas profesionales verificaran las evidencias relacionadas con
los productos de la investigacion formativa, pertinentes e inherentes a cada curso.

Articulo 16°.  Estimulo.

Las Facultades propiciaran el reconocimiento a los profesores mediante acto resolutivo
por los trabajos de Investigacién Formativa desarrollados en las asignaturas en el
semestre academico pertinente, los cuales seran considerados como meritos en los
procesos de ratificacion y promocion.

Articulo 17°.  Monitoreo, responsabilidades y difusion de resultados.

El Director de cada Escuela Profesional orientara a los profesores durante el semestre
académico, pudiendo contar con el apoyo de un profesor investigador responsable (por
cada dos ciclos).

Los profesores presentaran el informe semestral, a mas tardar, hasta la (ltima semana
del semestre académico a los Directores de las Escuelas Profesionales, quienes lo daran
a conocer al Decano para ser elevado al Vicerrector de Académico.

Articulo 18°.  Los estudiantes expondran, anualmente, los resultados en una jornada de Investigacién
Formativa, organizada por las escuelas Profesionales y por la Unidad de Investigacion de
la Facultad respectiva.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS.

Primera.  El Vicerrectorado de Investigacion debera considerar el presupuesto necesario para el
otorgamiento de subvenciones econémicas a graduados y estudiantes de pre grado para la
investigacion formativa, concursos de investigacion e innovacion de acuerdo al articulo 48 de
la Ley Universitaria N°30220; asi como para el desarrollo de trabajos de investigacion y/o tesis
segun corresponda para obtener el grado de bachiller y/o titulo profesional a nivel de pregrado,
en el marco de las leyes del presupuesto del sector publico que se aprueban cada afio.

Segunda. Los trabajos de investigacion y tesis de los estudiantes de pre grado deben estar referidos a
las areas y lineas de investigacién de la UNIA, vinculadas con las competencias de la carrera
profesional correspondiente,

Tercera. La elaboracion de un trabajo de investigacion, proyecto de tesis y tesis se efectlia de acuerdo
a lo estipulado por el Reglamento de Grados y Titulos de la UNIA.

Cuarta.  Los estudiantes podran optar por desarrollar sus trabajos monograficos o ensayos relacionados
con los usos y costumbres de los pueblos originarios, su cosmovision, manejo ancestral de sus
recursos naturales, sus medios de comunicacion, entre otros.

Quinta. El avance del fortalecimiento de capacidades en investigacion, es decir, en investigacion
formativa, se realizara mediante el desarrollo de los temas y cursos descritos en el anexo 01,

Sexta. Todos los aspectos no considerados seran resueltos por los Directores de las Escuelas
Profesionales responsables de la evidencia de la investigacion de cada facultad.
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