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UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL DE LA AMAZONIA

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracitn de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho"

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 408-2024-UNIA-CU
Yarinacocha, 25 de julio de 2024

EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA
AMAZONIA. -

VISTO: El Informe N° 259-2024-UNIA-WCA de fecha 19 de julio de 2024, la Carta N° 423-2024-UNIA-
OAJ de fecha 22 de julio de 2024 y la Resolucién de Consejo Universitario N° 309-2024-UNIA-CU de
fecha 31 de mayo de 2024, con los demas recaudos gue contiene, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Per(, establece que las Universidades tienen
autonomia en su régimen normativo de gobierno, académico, administrativo y econdmico, concordancia
que se expresa taxativamente en la Ley N° 30220, Ley Universitaria que en su articulo8® establece: “La
Autonomia Universitaria es inherente a las universidades, se ejerce de conformidadcon lo establecido en la
Constitucién, la presente Ley y demés normativas aplicables Esta autonomiase manifiesta en los siguientes
regimenes: 8.1) Normativo, 8.2) de Gobierno, 8.3) Académico, 8.4) Administrativo y 8.5) Econémico”;

Que, mediante RESOLUCION N° 014-2023-UNIA-CEU, de fecha 29 de septiembre del 2023,el
Comité Electoral Universitario de la UNIA, resuelven declarar valida la eleccion de Rector, Vicerrector
Académico y Vicerrector de Investigacion de la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia,
proclamando a los docentes ganadores del primer proceso electoral conforme a lo siguiente: para el cargo
de Rector, al Dr. JUAN LOPEZ RUIZ; para el cargo de Vicerrector Académico,al Dr. HERNAN AVILA
MORALES:; para el cargo de Vicerrector de Investigacion, al Dr. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS;
disponiendo la entrega de credenciales a las autoridades electas para el periodo de 05 afios, a partir del
05 de octubre del 2023 al 04 de octubre del 2028,;

Que, mediante RESOLUCION N° 547-2023-UNIA-CO de fecha 03 de octubre del 2023, aprueha
el informe final de los resultados de las elecciones de las Principales Autoridades de la UNIA para el
periodo 05 de octubre del 2023 hasta el 04 de octubre del 2028, ratificando la validez del proceso electoral,

Que, mediante Oficio N° 6701-2023-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Grados y
Titulos de la SUNEDU comunica el registro de datos de autoridades de la Universidad Nacional
Intercultural de la Amazonia, conforme a lo siguiente: Dr. Juan Lépez Ruiz - Rector; Dr. Hernan Avila
Morales - Vicerrector Académico y Dr. Victor Erasmo Sotelo Solis - Vicerrector de Investigacion; para el
periodo del 05-10-2023 al 04-10-2028;

Que, el articulo 212 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece *(...) articulo 212.-
Rectificaciones de errores, 212.1 Los errores material o anitmético en los actos administrativos pueden
ser reclificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados,
siempre que no se allere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decisién; ademas, en su numeral
212.2 La rectificacion adopta las formas y modalidades de comunicacién o publicacion que corresponda
para el acto original,

Que, respecto al error material, se entiende que este atiende a un error de transcripcion, un error
de mecanografia, un error de expresién, en la redaccién del documento; en otras palabras, un error
atribuible no a la manifestacion de voluntad o razonamiento contenido en el acto, si no al soporte material
que lo contiene”. También, se alude que la potestad correctiva de la administracion publica le permite
rectificar sus propios errores, siempre que estos sean de determinada clase y retinan ciertas condiciones;
ademas, precisa que los errores que pueden ser objeto de rectificacion son solo los que no alteran su
sentido ni contenido; quedando comprendidos en esta categoria los denominados “errores materiales”,
que pueden ser a su vez; un error de expresion (equivocacion en la institucion juridica), error gramatical
(sefialamiento equivocado de destinatario del acto) o un error aritmético ( discrepancia numerica);

Que, con relacion a la potestad comrectiva de las entidades publicas, el Tribunal Constitucional,
en el fundamento 3 de su Sentencia resida en el Expediente N° 2451-2003-AA/TC, ha sefialado que dicha
potestad “tiene por objeto corregir una cosa equivocada, por ejemplo, un error material o de célculo en un
acto preexistente. La administracién publica emite una declaracion formal de rectificacién, mas no hace
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la misma resolucién, es decir, no suslituye a la anterior, si no que la modifica”; asimismo, GARCIA DE
ENTERRIA, sostiene que “/a pura rectificacién material de errores de hecho o aritméticos no implica una
revocacion del acto en términos juridicos, cuya tnica finalidad es eliminar los errores de transcripcién o
de simple cuenta con el fin de evitar cualquier posible equivoco”,

Que, la Sala Especializada en lo Civil y Afines emitid la Sentencia de Vista mediante la
Resolucién N° Once de fecha 21 de agosto de 2023, en donde se resolvié ‘CONFIRMAR la SENTENCIA
expedida mediante RESOLUCION NUMERQ OCHO de fecha primero de febrero del afio dos mil veintidds, obrante & folios
409/419, en los extremos en los que resualve: *3. IMPROCEDENTES EN LOS EXTREMOS que solicita la nulidad de la rasolucion
N° 064-2019-UNIA-P de fecha 31 de diciembre del 2019; se ordene a la a la entidad demandada que proceda con fa emision de
la respectiva resolucién de nombramiento a favor de los demandantes; se reconozca el derecho de los recurrentes a ser
nombrados hajo el régimen del Decreto Legisiativo N° 276, en la Plaza de Director de Sistema Administrativo, Especialista en
Finanzas y Director de Sistema Administrativo I; hecho que deberé ser dilucidado en via administrafiva por la demandada. 4.
IMPROCEDENTE en sus demés exiremos.”,

Que, mediante Informe N° 259-2024-UNIA-WCA de fecha 19 de julio de 2024, suscrito por el
Abog. Walter Cashu Amasifuen en su calidad de Abogado Externo de la UNIA, remite a la Oficina de
Asesoria Juridica el informe legal, dando como opinién que “NOMBRAR AL SERVIDOR CLANDER VELA LOZANG,
A PARTIR DEL 07 DE NOVIEMBRE DEL 2019, DANDO CUMPLIMIENTO AL MANDATO JUDICIAL, A EFECTO DE EMITIR, EL
ACTO RESOLUTIVO DE NOMBRAMIENTO BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 LEY DE
BASE DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA Y DE REMUNERACION DEL SECTOR PUBLICO, EN LA PLAZA DE DIRECTOR
DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I, CON CODIGO AIRHSP 000129,

Que, mediante Carta N° 423-2024-UNIA-OAJ de fecha 22 de julio de 2024, suscrito por el Abog.
Eudosio Paucar Rojas en su calidad de Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica de la UNIA, quien sefiala
que su despacho se encuentra conforme con la opinién emitida en el Informe 259-2024-UNIA-OAJ-WCA
por lo que se ratifica en todos sus extremos;

Que, de la revision efectuada en a la Resolucion de Consejo Universitario N° 309-2024-UNIA-
CU de fecha 31 de mayo de 2024, se advierte que existe error material involuntario en la parte resolutiva
que a letra dice:

DICE:

“PRIMERO. - NOMBRAR a pattir de la fecha, al Sr. CLANDER VELA LOZANO, como servidor administralivo de la
Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia, en el cargo de Direclor de Sistema Administrativo |, con cédigo AIRHSP
000129, bajo el régimen laboral del Decreto Legisiativo 276, Ley de Bases de la Carrera administraliva y Remuneraciones
del Sector Publico, en cumplimiento del mandato judicial, conenida en la Resolucidn N° OCHO (SENTENCIA) de fecha 01
de febrero de 2022 del Expediente N° 00567-2020-0-2402-JR-LA-01, y conforme a los argumentas expueslos en la parte
considerativa de la presenfe resolucion.

SEGUNDO. - La Oficina de Direccién General de Adminisiracion y Unidad de Recursos Humanas, darén el cumplimiento a
la presente resolucicn y proceder al registro en el Aplicalivo Informético de fa Planilla Unica de Pago del Sector Pablico.

TERCERO. - DEJAR SIN EFECTO, a parfir de nofificada la presente resolucitn, todo acuerdo o acto resolutivo de menor
0 igual jerarquia que se oponga a la presente decision de Consejo Universitario de la Universidad Nacional
Intercultural de la Amazonia.

CUARTO. - ENCARGAR al Secrelario General nolificar la presenle Resolucién a la parte interesada y demés
dependencias pertinenles de la Universidad Nacional Infercultural de la Amazonia..”

DEBE DECIR:
“PRIMERO. — DECLARAR FUNDADA el Reciirso de Apeiacién inferpuesto contra la Resolucion N° 064-2019-UNIA-P de
fecha 31 de diciembre del 2019 respecto a su solicitud de nombramiento del C.P.C. Clander Vela Lozano.

SEGUNDO. - NOMBRAR con eficacia anticipada al 07 de noviembre del 2019, al Sr. CLANDER VELA LOZANO, camo
senvidor administrativo de la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia, en el cargo de Director de Sistema
Administrativo I, con eédigo AIRHSP 000129, bajo el régimen laboral del Decreto Legisiativo 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y Remuneraciones del Sector Ptblico, en cumplimignto del mandato judicial, contenida en la Resolucion N*®
OCHO (SENTENCIA) de fecha 01 de febrero de 2022 del Expediente N° 00567-2020-0-2402-JR-LA-01, confirmada mediante
Resalucién N° ONCE (SENTENCIA DE VISTA) y conforme a los argumenlos expuestos en la parte considerativa de la
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presente resolucién.

TERCERQO. - La Oficina de Direccion Gensral de Adminislracion y Unidad de Recursos Humanos, darén el cumplimiento a
la presenle resolucion y proceder al registro en el Aplicativo Informatico de la Planilla Unica de Pago del Sector Piblico.

CUARTO. - DEJAR SIN EFECTO, a partir de nolificada la presente resolucién, todo acuerdo o acto resolufivo de menor o
igual jerarquia que se oponga a la presente decision de Consejo Universitario de la Universidad Nacional
Intercuttural de la Amazonia.

QUINTO. - ENCARGAR al Secrelario General nolificar la presente Resolucitn a la parte inleresada y demés dependencias
pertinenles de la Universidad Nacional Interculiural de la Amazonia,”

Que, estando a lo acordado por el Consejo Universitario de la UNIA y a las atribuciones
conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220; por el Estatuto; por la RESOLUCION N®014-2023-
UNIA-CEU, del 29.SET.2023, del Comité Electoral Universitario de la UNIA, que proclamo y acredito, a
partir del 05.0CT.2023 hasta el 04.0CT.2028, al Rector y Vicerrectores de la Universidad Nacional
Intercultural de la Amazonia; Por el Oficio N° 6701-2023-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de
Grados y Titulos de la SUNEDU, a través del cual respecto a la solicitud de registro de datos de las
autoridades titulares de la UNIA,;

SE RESUELVE:

PRIMERO. RECTIFICAR el error material contenido en la parte resolutiva de Resolucion de
Consejo Universitario N° 309-2024-UNIA-CU de fecha 31 de mayo de 2024, quedando redactado de la
siguiente manera:

PRIMERO. - PRIMERO. - DECLARAR FUNDADA el Recurso de Apelacién interpuesto contra la Resolucion N° 064-2019-
UNIA-P de facha 31 de diciembre del 2019 respecto a su solicitud de nombramiento del C.P.C. Clander Vela Lozano.

SEGUNDO. - NOMBRAR con eficacia anticipada al 07 de noviembre del 2019, af Sr. CLANDER VELA LOZANO, como
servidor adminisirativo de la Universidad Nacional Infercultural de la Amazonia, en el cargo de Director de Sistema
Administrativo |, con cédigo AIRHSP 000129, bajo el régimen laboral del Decrelo Legisiativo 276, Ley de Bases de fa Carrera
Administraliva y Remuneraciones del Secfor Publico, en cumplimiento del mandato judicial, contenida en la Resolucion N°
OCHO (SENTENCIA) de fecha 01 de fabrero de 2022 del Expediente N° 00567-2020-0-2402-JR-LA-01, confirmada medianie
Resolucion N° ONCE (SENTENCIA DE VISTA) y conforme a los argumentos expuesios en la parte consideraliva de la
presente resolucion.

TERCERQ. - La Oficina de Direccion General de Adminisiracién y Unidad de Recursas Humanos, dardn el cumplimiento a
la presente resolucion y proceder al regisiro en el Aplicativo Informatico de la Planilla Unica de Pago del Sector Piblico.

CUARTO. - DEJAR SIN EFECTO, a partir de nolificada la presente resolucion, todo acuerdo o aclo resolutivo de menor o
iqual jerarquia que se oponga a la presenfe decisién de Consejo Universitario de la Universidad Nacional
Intercultural de la Amazainia.

QUINTO. - ENCARGAR al Secrelario General nofificar la presente Resolucion a la parte interesada y demés dependencias
pertinentes de la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia.

SEGUNDO. - PRECISAR, que queda subsistente todo el contenido demas de la Resolucion de
Consejo Universitario N° 309-2024-UNIA-CU de fecha 31 de mayo de 2024, en todo aquello que no se
oponga a la presente.

TERGCERO. - ENCARGAR al Secretario General notificar la presente Resolucién a la parte

interesada y demas dependencias pertinentes de la Universida Macional Intercultural de la Amazonia.
. /|
REGISTRESE, COM x Y ARCHIVESE.
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