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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 207-2026-UNIA-CU
Puerto Callao, 27 de marzo de 2026

EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL DE LA AMAZONIA. -

VISTO: CARTA N°694-2026-UNIA-DGA, con fecha 17 de marzo de 2026,
con los recaudos que contiene a fojas 03 y el proveido de fecha 18 de marzo de 2026,
recibidos con registro N° 395;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Peru, establece que las
Universidades tienen autonomia en su régimen normativo de gobierno, académico,
administrativo y econémico, concordancia que se expresa taxativamente en la Ley N°
30220, Ley Universitaria que en su articulo 8° establece: “La Autonomia Universitaria es
inherente a las universidades, se ejerce de conformidad con lo establecido en la
Constitucion, y demas normativas aplicables. Esta autonomia se manifiesta en los
siguientes regimenes: 8.1) Normativo, 8.2) de Gobierno, 8.3) Académico, 8.4)
Administrativo y 8.5) Econémico”;

Que, mediante OFICIO N° D002798-2025-PCM-SSGEIP, con fecha 25 de
julio de 2025, suscrito por Ana Grimanesa Reategui Napuri, Subsecretaria Il de la
Subsecretaria de Gestiéon Estratégica de la Integridad Publica (e)-Presidencial del
Consejo de Ministros, se dirige al Dr. Juan Lépez Ruiz, Rector de la UNIA, comunica
la atencién de la creacién de usuarios para la Plataforma de Debida Diligencia del
Sector Publico, informéandose que la solicitud ha sido atendida y que no se ha
procedido con la habilitacién del usuario con perfil de integridad, por falta de sustento
de la delegacidn de dicha funcidn;

Que, mediante INFORME N°224-2026-UNIA-DGA/URRHH, con fecha 10 de
marzo de 2026, suscrito por la C.P.C. Amalia Valles Vasquez, Jefe de la Unidad de
Recursos Humanos de la UNIA, se dirige a la Mg. Tania Lozano Vargas, Directora
General de Administracion de la UNIA, solicitando que, por intermedio de su despacho,
se realicen los tramites correspondientes para la designacion, mediante acto
resolutivo, de las siguientes servidoras, a fin de generar los accesos necesarios para
la implementacion de la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico, conforme
se detalla a continuacién:
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Que, mediante CARTA N°694-2026-UNIA-DGA, con fecha 17 de marzo de
2026, suscrita por la Mg. Tania Lozano Vargas, Directora General de Administracion
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de la UNIA, solicitando la emisién del acto resolutivo, para la designacion de las
servidoras para implementar la plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico,
con la que solicita:

Direccion General de Administracion : Mg. Tania Lozano Vargas
Unidad de Recursos Humanos : Mg. Amalia Valles Vasquez

Que, en Sesioén Extraordinaria de Consejo Universitario N° 05-2026-UNIA-CU
iniciado el 27 de marzo de 2026; estando a lo expuesto y en uso de las facultades y
atribuciones conferidas por la Ley N° 30220 - Ley Universitaria y, el Estatuto de la
Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia, al Dr. Juan Lépez Ruiz, proclamado
Rector de la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia, con RESOLUCION
N°014-2023-UNIA-CEU de fecha 29.09.2023, a partir de 05.0CT.2023 hasta el
04.0CT.2028;

SE RESUELVE:
PRIMERO. APROBAR la designacién de las siguientes servidoras, para la

implementacion de la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico, conforme al
siguiente detalle:
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SEGUNDO. - DISPONER que, por intermedio de la Direccién General de
Administracion, se realicen los tramites correspondientes para generar los accesos
necesarios en la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico.

TERCERO - ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacién y la
Oficina de Imagen publicar la presente resolucion en la pagina institucional.

CUARTO. — ENCARGAR al Secretario General notificar la presente
Resolucién a las partes interesadas y deméas dependencias pertinentes.
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