FACULTAD DE EDUCACION INTERCULTURAL Y HUMANIDADES

“Afo del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucng

Yannacocha, 09 de mayo del 2024

RESOLUCION DECANAL N° 158-2024-UNIA-VRA-D-FEIyH

VISTO:

La CARTA N° 003-2024-UNIA-YPG, de fecha 08 de mayo del 2024, la Tesista YSABEL PAIMA GONZALES, sclicita al
DECANO de la Facultad de Educacion Intercultural y Humanidades dia, hora y lugar de Sustentacion de la Tesis Titulada: "EL
CLIMA FAMILIAR Y SU RELACION CON EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS NINOS Y NINAS DE CUARTO GRADO
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 64048-B DE LA CCNN ASHANINCA “23 DE SETIEMBRE-IPARIA"- DISTRITO DE
IPARIA - PROVINCIA DE CORONEL PORTILLO-UCAYALI, 2022", que fue aprobado el Informe de Tesis segun Anexo N° 12
Acta de Evaluacion de Tesis; proveido por el Decano, de fecha 08 de mayo del 2024, y,

CONSIDERANDOS:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Pery, establece que las Universidades tienen autonomia en su régimen
normativo de gobierno, académico, administrativo y economico, concordancia que se expresa taxativamente en la Ley N°
30220, Ley Universitaria que en su articulo 8° establece: "La Autonomia Universitaria es inherente a las universidades. se
ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demas normativas aplicables. Esta autonomia
se manifiesta en los siguientes regimenes: 8.1) Normative, 8.2) de Gobierno, 8.3) Académico, 8.4) Administrativo y 8.5)
Econémico”;

Que, mediante Ley N° 27250, de fecha 30 de diciembre del 1999, se crea la Universidad Nacional Intercultural de la
Amazonia, con sede en el Distrito de Yarinacocha, Provincia de Coronel Portillo, Departamento de Ucayali;

Que. la Ley N* 30220, Ley Universitaria, establece en su articulo 5° referente a los principios que rigen las universidades,
incisos 5.2 y 5.11 sobre los principios de calidad académica y el mejoramiento continuo de la calidad academica,
respectivamente; asimismo, en su articulo 15° sefiala las funciones generales de la SUNEDU, indicando en el articulo 15.5
que: “Normar y supervisar las condiciones basicas de calidad exigibles para el funcionamiento de las universidades. filiales
facultades, escuelas, programas de estudio conducentes a grado académico, asi como revisarlas y mejorarla perigdicamente”

Que, el articulo 31° de la Ley Universitaria N° 30220, textualmente dice: “Las universidades crganizan y establecen su
régimen académico por Facultades (...},

Que, el articulo 45° de la Ley Universitaria N° 30220, en el inciso 45.2° Titulo Profesional: requiere del grado de Bachiller y la
aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional. Las universidades acreditadas pueden establecer modalidades
adicionales a estas (ltimas. El titulo profesional sélo se puede obtener en la universidad en la cual se haya obtenido el grado
de bachiller;

Que, el articulo 55° de la Ley Universitaria N° 30220, establece el gobierno de la universidad, incisos 55.4, 55.5;

Que, el articulo 68° de la Ley Universitaria N* 30220, El Decano (...);

Que, el articulo 70° de la Ley Universitaria N® 30220, establece que el Decanc dinge administrativa y academicamente a la
Facultad, incisos 70.1, 70.2, 70.3, 70.4, 70.5, 70.6, 70.7, 70.5;

El Decano es la maxima autoridad de gobiemno de la Facultad, representa a la Facultad ante el Consejo Universitario y la
Asamblea Universitaria conforme lo dispone la Ley universitaria N°® 30220,

Que, mediante Oficio N° 6701-2023-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Grados y Titulos de la SUNEDU comunica
el registro de datos de autondades de |a Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia, conforme a lo siguiente
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(ue, mediante Resolucion N*401-2018-UNIA-CO, de fecha 04 de julio de 2018, se aprobo el Reglamento de Grados y titulos
de la Universidad Nacional Infercultural de la Amazonia;

Que, de acuerdo al Reglamento de Grados y Titulos, en el articulo 52 dice textualmente: “La maxima autoridad de la Facultad
fija el lugar, fecha y hora de sustentacion de la tesis; previamente concordados con el Jurado de Tesis; el bachiller y el asesor,

solicitande a la Oficina de Imagen Institucional la difusion del acto publico de sustentacion, con anticipacion de seis (08) dias
habiles;

Estando dentro de las atribuciones conferidas el Decano de la Facultad de Educacion Intercultural y Humanidades, Ley
Universitaria N* 30220, Resolucion Viceministerial N® 244-2021-MINEDU, Estatuto de la UNIA;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: FIJAR dia, hora y lugar de la Sustentacion de la Tesis Titulada: “EL CLIMA FAMILIAR Y SU
RELACION CON EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS NINOS Y NINAS DE CUARTO GRADO DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA N® 64948-B DE LA CCNN ASHANINCA “23 DE SETIEMBRE-IPARIA"- DISTRITO DE IPARIA - PROVINCIA
DE CORONEL PORTILLO-UCAYALI, 2022", presentado por la Tesista YSABEL PAIMA GONZALES, de la Escuela
Profesional de Educacion Primaria Bilingle, que a continuacién se detalla:

Dia - miércoles, 29 de mayo del 2024
Hora  :10:00 a.m,
Lugar  : Auditorio Blanco

Contando con la participacién del Jurado de Tesis:

Dr. RONALD GAMARRA SALINAS Presidente
Dra. YSABEL MORAN QUINTANILLA Secretario
Dra. INGA JAPA MARIA ISABEL Vocal
Mg. WILDER FELINTO FLORES CORDOVA Accesitario
ARTICULO SEGUNDO: AUTORIZAR, a la Oficina de Imagen institucional para que difunda el acto publico de

Sustentacion en la pagina web de la UNIA;

ARTICULO TERCERQ: ENCARGAR, a la Secretaria Académica de la Facultad de Educacion Intercultural Y
Humanidades, su elaboracion, su inscripcion y su distribucién de la Resolucion:

Registrese, Comuniquese, Publiquese y Archivese;
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“Afo del Bicentenario, de Ia consolidacion de nuestra Independencia, y de Ia
Conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Yarinacocha, 08 de mayo del 2024

CARTA N° 003-2024-UNIA-YPG

Senor:
Dr. BEKER MARAZA VILCANQUI

Decano de la Facultad de Educacién Intercultural y Humanidades -UNIA
Presente.

ASUNTO - Solicito Fecha y hora de sustentacion

Por intermedio de la presente le hago llegar la tesis aprobada:” E| clima familiar
y su relacion con el rendimiento acadeémico de los nifios y nifias de Cuarto grado
de la Institucion Educativa N°64948-8 de la CCNN Ashaninca “23 de setiembre-
lparia”- Distrito de Iparia — Provincia de coronel Portillo-Ucayali, 2022", de la
Bachiller Ysabel Paima Gonzales, de la Carrera Profesional de Educacién Primaria
Bilingle.

Asi mismo, sefialo fecha para sustentacion miércoles 29 de mayo del presente

ano, horas 10:00am.

Adjunto:

- (3) Tres ejemplares de Tesis con folder manila

- Resolucién de aprobacién de tesis
Anexo N°12 Acta levantamiento de observacion y aprobacian/d esaprobacion
de tesis.

- Reporte de similitud (Turnitin)

Sin otro en particular, me suscribo de usted, no sin antes reiterarle mi muestra
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Y¥sabel Paima Gonzales
DNI N°44386081
Celular: 927 595 031




	Escáner_20250317.pdf (p.1-2)
	Escáner_20250317 (2).pdf (p.3)

