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INTERCULTURAL DE LA AMAZONIA

“Afio de la recuperacidn y consolidacion de la economia peruana”

ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA N° 13-2025-UNIA-CU DE CONSEJO
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA

AMAZONIA

| FECHA: 07 de mayo de 2025 HORA: 13:00 — primer llamado
i 13:15 — segundo llamado

LUGAR: Sala de sesiones de la | MODALIDAD: | Presencial
| UNIA ;

Presidida por: Dr. Juan Lépez Ruiz — Rector
| Secretario General: Dr. Miguel Edinson Mego Bardales

SE DEJA CONSTANCIA QUE SE ESPERA DIEZ MINUTOS PARA LA PRESENCIA DEL
SECRETARIO GENERAL QUIEN SE ENCUENTRA DELICADO DE SALUD.

El 07 de mayo de 2025 a las 13:25 horas, se dio inicio a la Sesion Extraordinaria del Consejo
2 Universitario de la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia. El Secretario General,
Pr. Miguel Edinson Mego Bardales, procedi6 a registrar la asistencia de los Consejeros
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Nombre Condicién Asistencia
Dr. Juan Lépez Ruiz Rector Presente
Dr. Victor Erasmo Sotero | Vicerrector de Investigacion Presente
Solis

Dr. Beker Maraza | Decano de la Facultad de. Educacion | Presente
Vilcanqui Intercultural y Humanidades.

Est. José Luis Peldez | Representante del Consejo de | Presente
Bardales Estudiantes

Lic. Olga Meza Rengifo Representante de Asoc. De Graduados | Presente
*(T) Tardanza.

INVITADOS:

- DRA. TERESA ALARCON CASTILLO Vicerrectora Académica (E)

- DR. ANGEL AMADO ROMERO CAHUANA Decano de la Facultad de Ingenieria y
Ciencias Ambientales

- Direccién General de Administracion.

- Representante de SUTUNIA.

- Representante de SUDUNIA.

- Representante de SIDUNIA.

- Representante de ORAU.

- Representante de ORNAU

- Jefe de OCI de la UNIA.
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El Rector de la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia, dispuso convocar el
desarrollo de la presente Sesion Extraordinaria a fin de tratar la agenda contenida en la
Citacion N° 17-2025-UNIA-CU, contando con el quorum reglamentario.

DR. MIGUEL EDINSON MEGO BARDALES - SECRETARIO GENERAL: Existe el quorum
correspondiente sefior presidente.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Muchas gracias sefior secretario general, vamos a dar
>/ inicio entonces a la reunién convocada para el dia de hoy, adelante.

AGENDA.:

1.

£
-N\_IESTIU
Do UNIA ST

LA oS

CARTA N° 438-2025-VRA-UNIA

La Dra. Teresa Alarcon Castillo en su calidad de Vicerrectora Académica (E),
SOLICITA la aprobacién de Politicas General de Formacién Académica del
Vicerrectorado Académico 2025.

Anexa:

a) Carta N° 120-2025-VRA-UNIA

CARTA N° 0344-2025-UNIA-FEIyH-D

El Dr. Beker Maraza Vilcanqui en su calidad de Decano de la Facultad de Educacién
Intercultural y Humanidades, SOLICITA que el Consejo Universitario mediante acto
resolutivo ordene y autorice a la Direccion de Servicios Académicos realizar la
actualizacion y el cambio en el sistema SIGA — UNIA de la Asignatura “Informe Final
de Tesis” por “Trabajo de Investigacién” a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto por
la Ley N° 31803 y a la Resolucion de Consejo Universitario N° 101-2025-UNIA-CU y
Resolucién de Consejo Universitario N° 103-2025-UNIA-CU.

Anexa:

a) Resolucién de Consejo Universitario N° 101-2025-UNIA-CU

b) Resolucién de Consejo Universitario N° 103-2025-UNIA-CU

CARTA N° 0345-2025-UNIA-FEIyH-D

El Dr. Beker Maraza Vilcanqui en su calidad de Decano de la Facultad de Educacion
Intercultural y Humanidades, SOLICITA la ratificacion de la Resolucién de Consejo
de Facultad N° 0135-2025-UNIA-FEIlyH-CF en donde se resolvié aprobar la
conformacién de la Comision de Implementacién de la Escuela Profesional de
Educacion Secundaria Intercultural.

Anexa:

a) Resolucion de Consejo de Facultad N° 0135-2025-UNIA-FEIyH-CF

CARTA N° 0346-2025-UNIA-FEIyH-D

El Dr. Beker Maraza Vilcanqui en su calidad de Decano de la Facultad de Educacion
Intercultural y Humanidades, SOLICITA la ratificacion de la Resolucién de Consejo
de Facultad N° 0136-2025-UNIA-FEIlyH-CF en donde se resolvi6 aprobar la
conformacion de la comisién para la creacion para la creacion e implementacion del
Programa de Segunda Especialidad Profesional en la Facultad de Educacion
Intercultural y Humanidades de la UNIA.

Anexa:
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a) Resolucion de Consejo de Facultad N° 0136-2025-UNIA-FEIyH-CF

CARTA N°233-2025-UNIA-R/DSG

El Dr. Miguel Edinson Mego Bardales en su calidad de Secretario General, SOLICITA
Aprobacién de seis (06) Grados Academicos de Bachiller en Ingenieria Agroindustrial
y un (01) Grado Académico de Bachiller en Ingenieria Agroforestal Acuicola, conforme
se detalla a continuacién:

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN INGENIERIA AGROINDUSTRIAL

N° NOMBRES Y APELLIDOS RESOLUCION DE APROBACION
Resolucién de Consejo de Facultad N°
1 | PAOLO PEREZ CACHIQUE 005-2025-CF-FICA-UNIA
2 ADIEL SIMEI PACAYA Resolucién de Consejo de Facultad N°
YAHUARCANI 006-2025-CF-FICA-UNIA
3 ROSARIO MOZOMBITE Resolucién de Consejo de Facultad N°
MANUYAMA 007-2025-CF-FICA-UNIA
Resolucién de Consejo de Facultad N°
4 | EVER LEODAN LINGAN MENDOZA 008-2025-CF-FICA-UNIA
5 RICHAR BRABLER CABRERA Resolucién de Consejo de Facultad N°
PACAYA 009-2025-CF-FICA-UNIA
6 PERLA SOLEDAD FLORES CANAYO | Resolucién de Consejo de Facultad N°
011-2025-CF-FICA-UNIA

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN INGENIERIA AGROFORESTAL ACUICOLA

N° NOMBRES Y APELLIDOS RESOLUCION DE APROBACION
1 | LEYSLI AGKUASH GOMEZ Resolucion de Consejo de Facultad N° 010-
2025-CF-FICA-UNIA
Anexa:

a) Informe N° 012-2025-UNIA-SG/UGT
b) Carta N° 215-2025-VRA-UNIA
c) Carta N° 098-2025-VRA-FICA

CARTA N° 299-2025-UNIA-VRI

E|l Dr. Victor Erasmo Sotero Solis en su calidad de Vicerrector de Investigacion,
REMITE el sustento de regalias seguin normativa vigente para la aprobacion del Plan
de Trabajo de Formulacion y Presentacion de diez (10) documentos técnicos de
patentes de modelo de utilidad a favor de la UNIA ante INDECOPI — 2025, con un
presupuesto de S/ 45,000.00.

Anexa:

a) Carta N° 073-2025-UNIA-VRI-DIVEVS

b) Carta N° 227-2025-UNIA-R/DSG

CARTA N° 003-2025-UNIA-COM.NOMB.EXCEP

La Mg. Amalia Valles Vasquez en su calidad de Presidenta, REMITE el Informe Final
del Proceso de Convocatoria Final en Aplicacion de la Ley N° 32171 Ley que autoriza,
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excepcionalmente, el nombramiento de los docentes contratados en las
universidades publicas para la categoria de profesor auxiliar y profesor asociado.
Anexa:

a) Resolucién Rectoral N°119-2025-UNIA-R

b) Resolucion Rectoral N°122-2025-UNIA-R

CARTA N° 273-2025-UNIA-VRI

El Dr. Victor Erasmo Sotero Solis en su calidad de Vicerrector de Investigacion,
SOLICITA Ia ratificacion de la Resolucion Vicerrectoral N° 015-2025-UNIA-VRI de
fecha 21 de abril de 2025 se resolvio aprobar por Unica vez la ampliacién de plazo de
ejecucion del proyecto de investigacion titulado: “Obtencién de hidrolizados proteicos
con actividad antioxidante a partir de la torta residual de la extraccion del aceite de
las larvas comestibles de Suri (Rhynchophorus palmarum L.)" hasta el 30 de
setiembre de 2025.

Anexa:

a) Resolucion Vicerrectoral N° 015-2025-UNIA-VRI

CARTA N° 445-2025- VRA-UNIA

La Dra. Teresa Alarcon Castillo en su calidad de Vicerrectora Académica (E),
SOLICITA la ratificacién de la Resoluciéon de Consejo de Facultad N° 030-2025-CF-
FICA-UNIA de fecha 21 de marzo de 2025 se resolvié aprobar el retiro del curso de
sistemas de crianza de organismos acuéticos con cédigo DFE-S51 en el semestre
2024-1, debido al error administrativo, a favor de Natalia Rios Celis estudiante de la
Escuela Profesional de Ingenieria Agroforestal Acuicola de la Facultad de Ingenieria
y Ciencias Ambientales, con eficacia anticipada al 14 de octubre del 2024.

Anexa:

a) Resolucién de Consejo de Facultad N° 030-2025-CF-FICA-UNIA

DONACION DE LIBROS DE PARA LA BIBLIOTECA UNIVERSITARIA
El Sr. Jorge Najar Kokally realiza la DONACION de 06 gjemplares de sus obras para
la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia.

CARTA N° 274-2025-UNIA-VRI

El Dr. Victor Erasmo Sotero Solis en su calidad de Vicerrector de Investigacion,
SOLICITA la ratificacion de la Resolucién Vicerrectoral N° 016-2025-UNIA-VRI de
fecha 22 de abril de 2025 se resolvio RECONOCER oficialmente la creacién del
"Girculo de Investigacién en Suelos - CIS UNIA", como Unidad de Investigacion
Formativa y de Semilleros, adscrita al Departamento Académico de Ingenieria
Agroforestal Acuicola de la Facultad de Ingenieria y Ciencias Ambientales de la
Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia; asimismo, REGISTRAR como
fundadores e integrantes del Circulo de Investigacion en Suelos - CIS UNIA a las
siguientes:

» Presidente - Nadia Masaya Panduro Tenazoa

» Coordinador de Investigacion : MSc. José Gerardo Sanchez Choy Sanchez
» Secretaria : Pauleth Corali Amaringo Meléndez

» Tesorera : Carmen Rosa Reategui Acosta

» Coordinador de Publicaciones  : Carlos Abanto Rodriguez
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» Colaborador . Joel Esteban Odicio Guevara

» Colaborador . Edwin Miranda Ruiz

» Colaborador : Carlos Alonso Flores Chacén

» Participante : Vivian Abigail Sanchez Tello

» Participante : Lilian Fernanda Villacorta Nadal

» Participante : Francis Alexandra del Aguila Fasanando
Anexa:

a) Resolucién Vicerrectoral N°® 016-2025-UNIA-VRI

CARTA N° 356-2025-UNIA-FEIyH-D

El Dr. Beker Maraza Vilcanqui en su calidad de Decano de la Facultad de Educacion
Intercultural y Humanidades, REMITE la Resolucién de Consejo de Facultad N° 0138-
2025-UNIA-FEIyH-CF de fecha 07 de abril de 2025, en donde se resolvié ELEVAR,
al Consejo Universitario, el expediente sobre procedimiento administrativo
disciplinario que se le sigue al docente nombrado Dr. Miguel Walter Hilario Escobar,
adscrito al Departamento Académico de Pedagogia y Humanidades de la Facultad de
Educacién Intercultural y Humanidades de la Universidad Nacional Intercultural de la
Amazonia, en aplicacion del articulo 46° del Reglamento del Tribunal de Honor
Universitaria de la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia, el cual
establece que: "Corresponde al Consejo Universitario aplicar las sanciones a los
miembros de la comunidad universitaria que hayan incurrido en faltas sancionadas
con (...) DESTITUCION, teniendo a la vista la propuesta de sancion del THUNIA™,
conforme al Dictamen N°01-2025-UNIA-THU emitido por el Tribunal de Honor
Universitaria de la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia, en la cual
propone se imponga la sancién disciplinaria de DESTITUCION, en el cargo de
Docente Auxiliar.

Anexa:

a) Resolucién de Consejo de Facultad N° 0138-2025-UNIA-FEIyH-CF

b) Dictamen N°01-2025-UNIA-THU

. CARTA N° 263-2025-UNIA-R-VRA-FICA

El Dr. Angel Amado Romero Cahuana en su calidad de Decano de la Facultad de
Ingenieria y Ciencias Ambientales, REMITE la Resolucién de Consejo de Facultad N°
077-2025-CF-FICA-UNIA en donde se corrige el nombre de la Sra. ROSA EVA
ARENALES LOPEZ DE URRACA, quien mediante Resolucion de Consejo
Universitario N° 006-2025-UNIA-CU de fecha 10 de enero de 2025 se aprobd su
nombramiento automatico en cumplimiento de la Ley N° 32171.

Anexa:
a) Resolucion de Consejo de Facultad N° 077-2025-CF-FICA-UNIA

RESOLUCIONES RECTORALES PARA SU RATIFICACION

14. RESOLUCION RECTORAL N° 124-2025-UNIA-R de fecha 23 de abril de 2025, se
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ARTICULO PRIMERO. - MODIFICAR el Cronograma del Proceso de Nombramiento
Excepcional; aprchado mediante Resolucion Recloral N° 122-2025-UNIA-R de fecha 22 de
abril de 2025, segin se detalla a conlinuacidn:
N* ACTIVIDAD ) FECHA RESPONSABLE |
1 | Instalacion de la Comisién de Evaluacion docente | 22 de abril del 2025 Comisitn
ara nombramiento excepcional - Ley 32171
2 | Convocaloria 22 de abiil det 2025 Comiisién
3 | Publicacion de los Lineamientos para la | 22 de abril def 2025 Comision
Convocaloiia  Final en aplicacion de la Ley
N3217 1/UNIA: www.unia.edu.pe
4 | Recepcion y Presenlacion de expedientes desde | 23 y 24 de abril del Postulantes
8:00 am hasla las 14:45 horas - Mesa de Partes | 2025
Sacretaria General
5 | Revisitn de expadientes 24 de abril del 2025 Comision
6 | Publicacion Prefiminar de Docentes APTOS y NO | 25 de abril del 2025 Cormisidn
APTQS
o 7 | Presentacion de Reclamos por mesa de partes de | 28 de abril del 2025 Postidantes
£ 5 @) Secretaria General de 8:00 am hasta las 12:00 pm - )
wv|!:.:"=-':ét'm5"3§ 8 | Absolucion de Reclamos de forma presencial y | 28 de abril del 2025 Comision
el personal de 2:00 pm hasta las 4:00 pm
a. UNIA ¥ 9 | Publicacion Final de Docentes Aplos 29 de abril del 2025 Cormision
appioe 10 [ Informe Final de la Comisidn al Rectorado 29 de abril del 2025 Comisién
= 11 | Aprobacion por Consejo Universitario mediante | 30 de abril del 2025 Rectorado
resolucion de conformidad a lev

15. RESOLUCION RECTORAL N° 125-2025-UNIA-R de fecha 24 de abril de 2025, se

resolvio:

ARTICULO PRIMERO. — APROBAR el Presupuesto Analitico de Personal — PAP 2025 de la
Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia, la misma que cuenta con opinion favorable de la
Direccién General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas -
MEF, y que en anexo forma parte inlegrante de la presente resolucion.

16. RESOLUCION RECTORAL N° 130-2025-UNIA-R de fecha 29 de abril de 2025, se

resolvio:
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ARTICULO PRIMERO. — RATIFICAR la Resolucién de Consejo de Facultad N° 106-
2025-CF-FICA-UNIA de fecha 28 de abril de 2025 en todos sus extremos.

ARTICULO SEGUNDO. - APROBAR los resultados de la evaluacién final del
SEGUNDO CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO DE DOCENTES TIPOAY B A PLAZO
DETERMINADO UNIA 2025-1 Y 1I, para el Departamento Académico de Ciencias Basicas con
Cédigo AIRSHP 0000032, 0000201, 0000196 y el proceso del contrato docente del
Departamento Académico de Ingenieria Agroforestal Acuicola con cédigo AIRHSP 0000211,
conforme al siguiente cuadro:

GANADORES DEL SEGUNDO CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO DE
DOCENTES TIPO A-B A PLAZO DETERMINADO UNIA 2025.1Y ii

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS BASICAS

Rt Postulante JipoDe | N'Plaza | AIRHSP | PuntajeTotal |  Condicién
1| Adriana Iglesias Vasquez At 1 0000032 |  76.50 GANADOR
o | davierOscar Zavaleta Flores 81 3 0000201 |  75.00 GANADOR
3 | EliaKarina Pardo Ruiz B2 4 0000196 | 6350 GANADOR

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA AGROFORESTAL ACUICOLA

N de

Orden Postulante

Tipo De
Contrato

N* Plaza

AIRHSP

Puntaje Total

Condicion

1 Herrera Castiio Nadhia Marcanth,

B1

1

0000211

82.00

GANADOR

ARTICULO TERCERO. — CONTRATAR a los docentes ganadores del Concurso de
Contrato Docente a Plazo Determinado y por Suplencia UNIA-2025-1y Il a partir del 28 de abril
| del 2025 al 31 de diciembre del 2025

ESARROLLO DE LA SESION:

1. CARTA N° 438-2025-VRA-UNIA
La Dra. Teresa Alarcon Castillo en su calidad de Vicerrectora Académica (E),
SOLICITA la aprobaciéon de Politicas General de Formacién Académica del

Vicerrectorado Académico 2025.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES — REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: Sefior Presidente si me permite la palabra. Gracias. Seria importante ya
que esta dentro de sus atribuciones de la doctora Teresa, ya que es Vicerrectora Académica,
en vez de enviar una carta que envie sus resoluciones vicerrectorales, con eso nosotros
tenemos la seguridad del caso de ratificar, porque basicamente aca estamos ratificando,
estamos aprobando una carta y con mayor validez o con mayor peso pues una resolucion
vicerrectoral, nos evitamos cualquier problema legal.

f
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DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: Sefior presidente, sefiores asambleistas debo
aclarar que en una reunién de gestores habiamos sugerido que nos podria hacer conocer
cudl es su plan como Vicerrectora Académica. En ese sentido, en una reunién nos presento
ya habiamos visto por algunos ejes, entonces debe ser ese documento que se ha
consolidado y ha sido consultada también a los gestores, por lo que entiendo que el
vicerrector académico vendria ser centrado en implementar politicas a nivel académico, en
uno de los aspectos decia primero la parte normativa a nivel académico y luego capacitacion
docentes, lo que me acuerdo muy bien, pero seria necesario que ella nos podria ilustrar
mejor, en este caso es como aprobarle un plan de trabajo algo asi entiendo, yo creo que es
asi. no es un documento de gestién netamente ya aprobado, como debe ser ese documento
que debe regir, si no es como las politicas que debe seguir en otras palabras en la UNIA, yo
entiendo deesa manera, muchas gracias.

L‘a .
"% 71.2\DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS - VICERRECTOR DE INVESTIGACION: La
*|palabra sefior rector, los origenes estratégicos de las Politicas Generales dice en EE.02:
uva &/ Enfoque Intercultural e Inclusion Social ahi dice fomentar el respeto por la diversidad cultural
“” y la equidad en todos los aspectos de la formacion académica, ahi deberia ir otro item
ratificacién de los sabios en su curso competente.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Listo doctor, adelante.

DR. EUDOSIO PAUCAR ROJAS - JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA: Sefior
presidente, sefiores consejeros, invitados todos, quisiera participar en este primer punto en
el sentido de que hay que diferenciar dos cosas, como ya expresaron los consejeros si va a
ser un documento de gestién tiene que venir con una resolucién del vicerrectorado
académico, pero si va a ser como un plan de trabajo que no es documento de direccion,
entonces si se puede aprobar aca, por eso es importante aca diferenciar esos dos, como dice
el Dr. Sotero, si vamos a incluir, por ejemplo la participacién de los sabios, tendria que ser
un documento de gestion, entonces lo mejor es devolver expresando en que consiste en
realidad este documento, que especifique, gracias.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ — RECTOR: Claro, explicarle que necesitamos incluir ese aspecto
de interculturalidad para atender el servicio con mayor precision digamos, y que este en un
documento de gestion para poder programar su presupuesto también. Vamos a votar para
devolver.

DR. MIGUEL EDINSON MEGO BARDALES - SECRETARIO GENERAL: La propuesta
presentada por el asesor legal es que se devuelva el documento al vicerrector académico
para que precise si es un documento de gestion o es un documento formativo.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Se somete a la votacion.

VOTACION:
DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS - VICERRECTOR DE INVESTIGACION: A favor.
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EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: Si podria indicar que se devuelve y que nos reenvié ya como resolucién
porque en realidad la doctora ya es vicerrectora con todo sus funciones y atribuciones,
entonces ella puede emitir las resoluciones y nosotros nos evitamos problemas legales.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Con ese agregado devolver con una resolucion
Vicerrectoral.

DR. MIGUEL EDINSON MEGO BARDALES - SECRETARIO GENERAL: Acompafiado de
una resolucién Vicerrectoral aprobando la politica generales de formacién academica.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Se somete a la votacion.
VOTACION:
DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS - VICERRECTOR DE INVESTIGACION: A favor.

DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: A favor.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: A favor.

LIC. OLGA MEZA RENGIFO - REPRESENTANTE DE ASOC. DE GRADUADOS: A favor.
W DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: APROBADO POR UNANIMIDAD

ACUERDO N°01: Devolucién del documento presentado por el Vicerrectorado Academico,
en el extremo que agregue respect a los sabios y sabias y que precise

SE PRECISA EN ACTA QUE EL ACUERDO NO AMERITA LA EMISION DE RESOLUCION
_ DE CONSEJO UNIVERSITARIO.

2. CARTA N° 0344-2025-UNIA-FEIyH-D

“ El Dr. Beker Maraza Vilcanqui en su calidad de Decano de la Facultad de Educacién
Intercultural y Humanidades, SOLICITA que el Consejo Universitario mediante acto
resolutivo ordene y autorice a la Direccién de Servicios Académicos realizar la
actualizacion y el cambio en el sistema SIGA — UNIA de la Asignatura “Informe Final
de Tesis” por “Trabajo de Investigacion” a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto por
la Ley N° 31803 y a la Resolucién de Consejo Universitario N° 101-2025-UNIA-CU y
Resolucion de Consejo Universitario N° 103-2025-UNIA-CU.

DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: Sefior presidente al respecto debo indicar de que la
disposicion ha llegado a todas las universidades de que a partir del afio 2025 todos los
egresados debian haber llevado el curso de trabajo de investigacion, para ese fin se ha
solicitado la modificacién del curso bajo la resolucién 101 se aprobé tanto en educacion inicial
bilingtie como también en educacion primaria bilingle, pero la oficina de DSA indica que no
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hay ni un articulado que le indique para su modificacién, para cambio o para otra accion,
entonces deniega realizar esta accion, por eso solicito a la direccidn de servicios académicos
podamos tomar algun acuerdo, en el sentido de que los estudiantes en esta oportunidad
estan llevando sigue como curso de informe final de tesis, debiendo ya matricularse el
nombre del curso trabajo de investigacién, la Dra. Jessy Vargas indica de que no hay opcion
en el SIGA para poder modificar, una posibilidad podria ser cambio del plan de estudios,
entonces ¢cudl seria la salida? bueno ella indica de que podria alojarse en una partecita
como indicar este curso es equivalente al informe final de tesis, 6sea eso no esta claro
sefiores consejeros y al finalizar este ciclo podriamos tener problemas, porque el estudiante
va aprobar el curso con el nombre de informe final de tesis pero la ley ya nos exige que debe
ser trabajo de investigacién, entonces esta problematica hasta ahorita se ha suscitado,
nosotros ya hemos hecho tramite en mérito a la resolucién 101 pero hasta el momento DSA
no registra eso, nos devuelve a nosotros constantemente de los estudiantes. Entonces, en
ese sentido, por eso estoy solicitando, que podamos con nombre propio en un articulado
autorizar a DSA para que podria registrar las matriculas a los estudiantes de este curso de
informe final de tesis con nombres de trabajo de investigacion, eso es lo que quisiéramos
realizar la modificacion en otras palabras.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: Sefior presidente para dar la veracidad lo que acaba de indicar el Dr. Beker,
seria importante que nuestro asesor juridico trabaje en relacién a esa peticion y €l nos den
la certeza que, si podemos o no actuar en relacién a su pedido, 6sea que se le traslada a
asesoria juridica, nos devuelva con un informe legal, nos garantice que no vamos a tener
ningln tipo de problemas legales y se le apruebe, porque nuestra asesoria es lo que nos
tiene que garantizar la viabilidad de la peticién porque lo que puede suceder bien en un futuro
nosotros aprobamos aqui pero puede con llevarlo a consecuencia, no hay nada mejor que
nuestro asesor juridico nos indique que no existe ningun vacio legal, no lo sé, desconozco el
tema y nosotros acé en consejo, la aprobamos con toda la celeridad del caso, porque lo que
esta pidiendo y esta indicando es cierto, lo que se quiere evitar son los problemas con las
estudiantes.

DR. EUDOSIO PAUCAR ROJAS - JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA: Sefior
presidente, por su intermedio, bueno, en primer lugar es un tema técnico, netamente técnico.
Ahora, en segundo lugar, el acuerdo y la resolucién de consejo como maxima autoridad de
obligatorio cumplimiento; sin embargo, para cambiar la denominacion de los cursos o los
cursos en si, debe haber un plazo establecido por el Ministerio de Educacion, si estamos
dentro de ese plazo, nos permitiran hacer los cambios, pero si ya hemos superado el plazo,
por ejemplo, ya estd mas de un mes pero de clase, entonces a lo mejor ya no nos permite y
tenemos que esperar el otro ciclo, entonces esa parte no le puedo precisar categéricamente;
sin embargo, debo solicitar aqui en este extremo también debe haber una resolucién de
vicerrector académico, a fin de que el Consejo Universitario discuta la ratificacion o no
ratificacion sobre esa resolucion.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ — RECTOR: Adelante Dr. Baldomero.

DR. BALDOMERO LEON TAFUR: Sefior presidente, la encargatura del VRA esta desde
octubre del afio pasado y estaba observando en este consejo de que al parecer se esta
desconociendo la existencia de esa oficina o de esa autoridad porque est& viniendo
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documentos sin informes previos o de viabilidad o inviabilidad de esa oficina a este consejo,
cuando llega el consejo debe llegar con los informes de conformidad de todas las areas de
acuerdo a la estructura organica que tiene la UNIA y sin embargo a veces nos saltamos y
eso es desconocer a la autoridad y no sé en qué pueda cargar esto, yo creo que es momento
de ordenarnos, hago un llamado de atencion a todos y lo hago en buena fe porque confié en
ustedes, pongamos orden en la casa y hagamos las cosas como €s 0 Como corresponda,
dejemos de lado el celo politico, el celo profesional o todo lo que tenga que very trabajemos
en equipo porque esta universidad merece salir adelante. En ese sentido, este tema que se
esta tocando es un aspecto académico y como aspecto académico corresponde al VRA
pronunciarse porque ellos tienen sus asesores técnicos quienes le van a decir si corresponde
0 no o estan en plazo o no. Ahora, yo estoy observando ahi las 2 resoluciones que estan
como anexo, la que se han emitido este afio pero sin embargo estamos fallando esta linea
ahi sefior rector, gustaria que en su momento he conversado con el secretario general y
gustaria que por favor les dope de mas personal porque las resoluciones estan demorando
en salir, no estan saliendo dentro de su plazo, porque tienen deficiencia, han tenido recorte

“&\de personal, entonces yo quiero hacer un pedido ahi por favor incidir en ello para que pueda

a2ser un trabajo eficiente y, realmente la resolucién no indica claramente en un segundo

rticulo, en un tercer articulo deberia corresponder a todas las areas que dependan hacer la

oA implementacién como corresponde, entonces, ahora tenemos que sacar otra resolucion

como parchando lo que falta, yo creo que hay que ponernos en orden todo lo que falta,
muchisimas gracias.

DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS — VICERRECTOR DE INVESTIGACION: Sefior
rector, el Dr. Beker nos envia su solicitud en el mes de abril anexando la copia de resolucion
ya de Consejo Universitario 101, esta resolucion es del 12 de febrero de 2025, el Dr. Beker
est4 solicitando que se cumpla la resolucién, ya ha pasado todos los tramites. Entonces, en
realidad su pedido del Dr. Beker tiene cabida en este momento aqui porque ya nosotros
hemos emitido la resolucién como recurso de informe final de tesis debe llamarse trabajo de
investigacion, 6sea solamente que la oficina de VRA no esta queriendo cumplir. Tenemos
entonces que mandar, ¢ qué seria doctor? Usted esta solicitando una nueva carta, una nueva
resolucién o una llamada de atencién, algo, porque ya existe la resolucién, no sé por qué no
se cumple, gracias.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: Muchisimas gracias sefior presidente. Esta es mi segunda opiniéon que
estoy haciendo en relacién al VRA, en funcién al primer punto, como ha indicado el doctor
Baldomero es cierto, quizas en el mes de febrero que se aprobd el documento, la primera
resolucién del Consejo Universitario, no le tenfa muy claro la posicion de la doctora Teresa
en sus funciones, a raiz que ya se aprobd, que ya tiene licencia como docente y tiene todas
sus atribuciones como VRA no se le deberia de saltar en relacién a documentos de gestion.
Entonces, insisto que ese documento sea elevado pues al VRA'y de ahi del VRA salga con
una resolucion vicerrectoral para nosotros tampoco tener ningun tipo de inconveniente.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ — RECTOR: Adelante doctor.

DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: Debo aclarar que las circunstancias que se dio,
hemos aplicado a la Ley 31803, es una ley, entonces la universidad debe cumplir, ahora lo

Pégina 11 de 43

Carretera a San José km. 0.63 Km. Yarinacocha, Coronel Portillo, Ucayali, Peru.
Correo: secretariagral@unia.edu.pe, Pag Web., www.unia.edu.pe




M PE, e

Lol
UNIVERSIDAD NACIONAL b
INTERCULTURAL DE LA AMAZONIA

“4Af0 de la recaperacién y consolidacién de la economia peruana”

que han aclarado es que si quien tiene la protestad de implementar politicas, que se le abra,
debe preocuparse pero sin embargo, si hasta ahorita vamos a estar asi, yo no puedo estar
asi nomas, yo estoy mas preocupado, entonces tanto en inicial y primaria ya lo estamos
haciendo de esta manera, pero igual ingenieria no se esta haciendo nada, y qué va a pasar
cuando van a terminar estos estudiantes, van a querer solicitar su bachiller jqué va a pasar?
por eso me preocupa eso /qué va a pasar? no vamos a poder digamos tramitar su
bachillerato, entonces por eso es mi preocupacion y estoy solicitando mira solamente la
modificatoria, en esta modificatoria se le puede agregar un articulo en el sentido de que se
( ordene y autorice a la Direccion de Servicios Académicos realizar la actualizacién y el cambio
en el SIGA, nada mas, porque ella dice no esta dirigido a mi, ella dice asi. Entonces, todo
acuerdo que tiene que ver con DSA, tiene que ver un articulo, eso es lo que quiere ella, en
todos los documentos. Entonces sefiores consejeros solamente esa parte lo que estamos
pidiendo quisiera que se haga.

U~ DR. MIGUEL EDINSON MEGO BARDALES - SECRETARIO GENERAL: Vamos a dar
lectura a la propuesta de acuerdo para tomar una decisién.

JACERAECTURADD 2

+ “JEST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
=/ ESTUDIANTES: Sefior secretario general, sefior presidente, si me permite por favor. En
relacién a lo que esta explicando el doctor seria importante de todas maneras, que exista un
informe legal, si se puede, no se puede hacer |a modificacion que esta indicando, evitemos
los problemas legales, en relacién a lo que se esta solicitando porque el doctor indica que
nosotros modifiquemos la resolucién en funcion que sea dirigido directamente a la doctora
Jessy, ¢verdad? Entonces, en mi punto de vista, ahi el tema, si lo podemos hacer o no lo
podemos hacer seria importante que el asesor nos indique, si se puede, no se puede, porque
hace un momento indicé que existe un plazo, si se puede, no puede ser plazo, entonces todo
ello para no quedar en ese limbo.

)/

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Colegas del consejo universitario, en realidad no es la
primera vez que estamos viendo como la vicerrectoria académica no esta respondiendo de
forma ajustad a la norma, yo ya he conversado respecto a ciertos cambios que deben haber
visto vicerrectoria académica, con técnicos, con asesorias correctas, en la administracion
plblica se necesita experiencia, la experiencia nos ensefia por donde caminan las cosas, yo
le he sugerido a la doctora que haga unas modificaciones para poder orientarse, de repente
no tiene el apoyo de asesoria. Lo que yo le he sugerido a ella como yo soy un tipo de jefe en
la cual termina una jefatura, yo dejo que ellos nombren su personal de confianza y no estoy
separandolos, yo tengo la potestad de separar pero no lo hago por principio, por ética y asi
le consta a todos, porque se que lo que significa la administracion publica, trabajo mejor con
gente de mi confianza, con gente que sea capacitada, que conozca la tematica, entonces
estoy observando ese detalle, entonces aca lo que necesitamos es ayudarle a la doctora,
ayudarla, se que tiene buenas intenciones, pero hay que ayudarla a zafarse de esos
principios de amiguismo, de sindicalismo, de eso tenemos que zafarnos porque sino vamos
a seguir cometiendo errores, porque ese documento debié haber sido aprobado en su
momento y retorno de nuevo, y ahora queremos retornarlo otra vez, no es posible pues,
estamos hablando de una mediocridad, en el primer momento que va lo observan, lo anulan,
lo cambian y listo y sigue avanzando, entonces estamos perjudicando al residente al fin de
cuentas porque no va a tener luz, va hacer complicado entonces amigos, yo también estoy
un poco disconforme por la parte administrativa y también académica no estan reaccionando
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como quisiéramos que reaccione, de eso se aprovechan nuestros adversarios. Entonces yo
pienso que acé esté sencillo la cosa, yo pienso que acé esta indicando que aprobemos ese
documento porque no esta aprobado, y si hay que hacer un pequefio ajuste un pequefo
cambio hay que hacerlo, nada mas, no merece mucha mas discusién que esa. Vamos a la
votacién sefior secretario general.

DR. MIGUEL EDINSON MEGO BARDALES - SECRETARIO GENERAL: Propuesta de
acuerdo disponer que la Direccién de Servicios Académicos realice la actualizacién y el
cambio en el sistema SIGA — UNIA de la Asignatura “Informe Final de Tesis” por “Trabajo de
Investigacion” a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto por la Ley N° 31803y ala Resolucién
de Consejo Universitario N° 101-2025-UNIA-CU y Resolucion de Consejo Universitario N°
103-2025-UNIA-CU.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Se somete a votacion.

VOTACION:

DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIiS - VICERRECTOR DE INVESTIGACION: De

.'f’“%\zcuerdo.
" ’DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
>/ INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: De acuerdo.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: A favor.

" LIC. OLGA MEZA RENGIFO - REPRESENTANTE DE ASOC. DE GRADUADOS: A favor.
DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: APROBADO POR UNANIMIDAD

ACUERDO N°02: AUTORIZAR a la Direccién de Servicios Académicos a proceder conforme
a sus atribuciones con la actualizacién y el cambio en el sistema SIGA, segun lo resuelto en
las Resolucion de Consejo Universitario N° 101-2025-UNIA-CU y 103-2025-UNIA-CU.

/ 3. CARTA N° 0345-2025-UNIA-FEIyH-D
147 E| Dr. Beker Maraza Vilcanqui en su calidad de Decano de la Facultad de Educacion

Intercultural y Humanidades, SOLICITA la ratificacion de la Resolucion de Consejo
de Facultad N° 0135-2025-UNIA-FElyH-CF en donde se resolvié aprobar la
conformacion de la Comision de Implementacion de la Escuela Profesional de
Educacion Secundaria Intercultural.

DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: Sefior presidente quiero fundamentar, si bien es
cierto la Asamblea Universitaria ha creado facultades como también programas de estudios,
en la facultad se ha creado la carrera de educacion secundaria y otras mas, por la necesidad
institucional en la facultad esta promoviendo la implementacion de fres programas, programa
de estudios de matematica, computacion e informatica, programa de estudio de
comunicacién en lengua espafiola y lengua originaria, esos dos programas pertenecen a la
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escuela profesional de educacion secundaria bilinglie que ya debe estar por gjemplo
implementada y de una vez debe funcionar estos programas, para eso estamos formando
comisiones de nuestros colegas, lo que se esta solicitando es aprobar esta comision que van
a trabajar para su implementacién, muchas gracias.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Abrimos el debate. Adelante doctor.

DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS - VICERRECTOR DE INVESTIGACION: Con todo
respeto sefior rector, deberia haber primero la resolucién Vicerrectoral Académica, Osea le
estamos paseando a la Dra. Alarcén, entonces por ahora creo que lo mas importante es que
la doctora se pronuncie y nos envié la carta respectiva diciendo si esta de acuerdo o no esta
de acuerdo para nosotros también poder ratificar.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: Sefior presidente si me permite la palabra, como acaba de hacer mencién
el Dr. Baldomero, ahorita hacer un comentario, ya seria para generar mas, lo ideal seria que
la doctora Teresa deberia de pronunciarse desde el momento que ya se le aplicé la licencia
hace un mes mas o0 menos, sino me equivoco, con todas sus atribuciones dentro de lo que
es el tema académico, nosotros estamos volviendo a incurrir en cosas que no deben ser, ese
es el tema.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ — RECTOR: Yo quiero reiterarles que en esa area necesitamos
urgentemente a un asesor, constantemente para que pueda también la doctora ajustarse a
la norma, sino vamos a estar regresando nuevamente los documentos, yo creo que por ahi
puede ser una salida.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: Si me permite la palabra, yo puedo observar que el Dr. Baldomero junto con
W la Dra. Teresa tiene muy buena afinidad, seria importante.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Tiene empatia.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE

ESTUDIANTES: Y eso es bueno que la persona trabaje con alguien que tenga afinidad, para

que le oriente, le apoye en relacién como vicerrectora académica, no solamente sobre el
] punto si no de manera constante.

DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS — VICERRECTOR DE INVESTIGACION: Yo no me
opongo a que nosotros aprobemos el pedido del Dr. Beker, me parece justo y es necesario,
y podremos debatir en otro momento sobre secundaria cuando ya la comision nos mande su
plan de trabajo, bueno, que sea la ultima vez que hacemos esto porque deberia primero
pasar el asesor de la VRA, ellos también den su opinion, pero no hay problema, yo estoy de
acuerdo que se apruebe, si es cuestion de tiempo, el Dr. Beker esta preocupado por el
tiempo, cuanto antes mejor, por si acaso no me estoy oponiendo pero me gustaria la opinion
de la VRA, por lo que estamos dejando constancia, nada mas, pero si es cuestion de
urgencia, lo hacemos, no hay ningln inconveniente por mi parte.
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DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: Sefior presidente, con las disculpas del caso,
algunos documentos si hemos remitido de manera directa porque nuestro organigrama
también esta asi, entonces por la coyuntura que hemos pasado la universidad por eso lo
estabamos realizando de esta manera, entonces ahora ya lo estoy haciendo como debe
corresponder, ya lo estamos haciendo, ya se ha remitido varios documentos, ella misma
incluso ya esté firmando pero yo le estoy trayendo, entonces lo que queremos es la viabilidad,
mas rapido posible, entonces que ocurre cuando pasamos a la oficina del VRA pareciera que
ellos quieren ejecutar, entonces demoran mucho tiempo, pasan a una oficina, a otra,
entonces me regresan y ahi estan mes y asi estéan, claro, por un lado esta bien, tiene que
asistir a las facultades, tiene que decir como, tiene que sugerir, estd muy bien, pero sin
embargo el tiempo pasa y no hemos hecho nada mucho. Entonces, yo me comprometo a
que si de todas maneras tiene que ser la via correspondiente, si tiene que ser asi, entonces
por ahi propondra y ya no propondré practicamente algunos aspectos de manera directa,
vicerrector académico lo que va traer en otras palabras los documentos al Consejo
Universitario.

@f&

DR. JUAN LOPEZ RUIZ — RECTOR: Correcto, adelante.

DR. MIGUEL EDINSON MEGO BARDALES - SECRETARIO GENERAL: Dada las
intervenciones de los sefiores consejeros la propuesta de acuerdo seria derivar la propuesta
al vicerrectorado académico para que informe conforme a sus atribuciones.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Adelante doctor.

DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: Al respecto, tocaria si es que queremos corregir
devolver a la facultad, en la facultad en un articulado va a modificar la resolucion
correspondiente, derivar a VRA para que pueda por su intermedio tramitar la ratificacién, eso
es lo correcto, claro, entonces simplemente la ruta vamos a cambiar, nada mas.

DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS - VICERRECTOR DE INVESTIGACION: Con
respecto al Dr. Beker, también quisiera su opinion, si él desea para ratificar en este momento
con consejo universitario, si lo desea yo lo apoyo pero depende ya que él diga si o0 no, porque
como él lo ha manifestado se va a perder mucho tiempo.

DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: Sefior presidente mira, por eso expuse la necesidad
de implementar la carrera de educacién secundaria, es prioridad. Ademas, la comision esta
trabajando ya y necesitamos este tipo de documentos, quizas la ruta ahorita esta no tan claro,
yO reconozco, pero si se va a corregir, pero yo quisiera tener estos documentos de gestién.
De igual manera también estoy solicitando lo que es la comision para la segunda especialidad
que he solicitado lo mismo, entonces, a partir de la fechayasevaa cambiar la ruta, lo estoy
diciendo, pero sefiores consejeros quisiera que también si consideran para que podamos
tener los documentos para que camine la implementacion de estos programas que son mas
urgentes para nuestra universidad, solo eso quiero pedir.
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DR. MIGUEL EDINSON MEGO BARDALES - SECRETARIO GENERAL: Propuesta de
acuerdo ratificar la Resolucién de Consejo de Facultad N° 0135-2025-UNIA-FEIyH-CF con
todo lo que resuelve.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Se somete a votacion.

VOTACION:

DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS - VICERRECTOR DE INVESTIGACION: A favor.

DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: A favor.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: Me abstengo.

LIC. OLGA MEZA RENGIFO - REPRESENTANTE DE ASOC. DE GRADUADOS: A favor.
2\DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: APROBADO POR MAYORIA.

o ./ ACUERDO N°03: Ratificar la Resolucion de Consejo de Facultad N° 0135-2025-UNIA-
FEIyH-CF con todo lo que resuelve.

4. CARTA N° 0346-2025-UNIA-FEIyH-D
El Dr. Beker Maraza Vilcanqui en su calidad de Decano de la Facultad de Educacion
Intercultural y Humanidades, SOLICITA la ratificacién de la Resolucion de Consejo
de Facultad N° 0136-2025-UNIA-FEIyH-CF en donde se resolvié aprobar la
conformacion de la comisién para la creacién para la creacion e implementacion del
‘Q/ Programa de Segunda Especialidad Profesional en la Facultad de Educacion
/]

Intercultural y Humanidades de la UNIA.

DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: Sefior presidente de igual manera quiero pedir a este
Consejo Universitario, asi como posgrado esté en vias de implementacion y funcionamiento,
también son necesarias en las facultades programas de segunda especialidad. En ese
sentido, se ha formado esta comisién para que se pueda crear y también implementa, porque

/) todavia no ha sido creada como segunda especialidad, porque no es parte digamos de
escuela de posgrados segunda especialidad, no es, es otro tipo. En ese sentido, un grupo
de profesionales se animan de trabajar y dio mas bien motivo a ellos para que puedan seguir
trabajando, entonces en ese sentido estamos solicitando con un acto resolutivo nos podrian
reconocer a esta comision que la facultad lo reconocié, muchas gracias.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Se somete a votacion.

VOTACION:

DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS - VICERRECTOR DE INVESTIGACION: A favor.
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DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: A favor.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: A favor.

LIC. OLGA MEZA RENGIFO - REPRESENTANTE DE ASOC. DE GRADUADOS: A favor.
DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: APROBADO POR UNANIMIDAD

ACUERDO N°04: Ratificar la Resolucién de Consejo de Facultad N° 0136-2025-UNIA-
FEIyH-CF con todo lo que resuelve.

5. CARTA N°233-2025-UNIA-R/DSG

El Dr. Miguel Edinson Mego Bardales en su calidad de Secretario General, SOLICITA
Aprobacion de seis (06) Grados Académicos de Bachiller en Ingenieria Agroindustrial
y un (01) Grado Académico de Bachiller en Ingenieria Agroforestal Acuicola, conforme
se detalla a continuacion:

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN INGENIERIA AGROINDUSTRIAL

NOMBRES Y APELLIDOS RESOLUCION DE APROBACION
Resolucién de Consejo de Facultad N°
PAOLO PEREZ CACHIQUE 005-2025-CF-FICA-UNIA
ADIEL SIMEI PACAYA Resolucion de Consejo de Facultad N°
YAHUARCANI 006-2025-CF-FICA-UNIA
3 ROSARIO MOZOMBITE Resolucion de Consejo de Facultad N°
MANUYAMA 007-2025-CF-FICA-UNIA

Resolucion de Consejo de Facultad N°
4 | EVER LEODAN LINGAN MENDOZA 008-2025-CF-FICA-UNIA

0/ 5 RICHAR BRABLER CABRERA Resolucién de Consejo de Facultad N°
) PACAYA 009-2025-CF-FICA-UNIA
6 PERLA SOLEDAD FLORES CANAYO | Resolucion de Consejo de Facultad N°
011-2025-CF-FICA-UNIA
GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN INGENIERIA AGROFORESTAL ACUICOLA
N°| NOMBRES Y APELLIDOS RESOLUCION DE APROBACION
1 | LEYSLI AGKUASH GOMEZ Resolucién de Consejo de Facultad N° 010-
2025-CF-FICA-UNIA

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Se somete a votacion.

VOTACION:
DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS - VICERRECTOR DE INVESTIGACION: A favor.
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DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: A favor.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: A favor.

LIC. OLGA MEZA RENGIFO - REPRESENTANTE DE ASOC. DE GRADUADOS: A favor.
DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: APROBADO POR UNANIMIDAD

ACUERDO N°05: CONFERIR el Grado Academico de Bachiller en Ingenieria Agroindustrial
a los siguientes egresados: PAOLO PEREZ CACHIQUE, ADIEL SIMEI PACAYA
YAHUARCANI, ROSARIO MOZOMBITE MANUYAMA, EVER LEODAN LINGAN
MENDOZA, RICHAR BRABLER CABRERA PACAYA, y, PERLA SOLEDAD FLORES
CANAYO.

Asimismo, CONFERIR el Grado Académico de Bachiller en Ingenieria Agroforestal Acuicola
a la siguiente egresada LEYSLI AGKUASH GOMEZ.

6. CARTA N° 299-2025-UNIA-VRI
El Dr. Victor Erasmo Sotero Solis en su calidad de Vicerrector de Investigacion,
REMITE el sustento de regalias segun normativa vigente para |a aprobacion del Plan
de Trabajo de Formulacién y Presentacion de diez (10) documentos técnicos de
patentes de modelo de utilidad a favor de la UNIA ante INDECOPI — 2025, con un
presupuesto de S/ 45,000.00.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Se somete a votacion.
VOTACION:
DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS - VICERRECTOR DE INVESTIGACION: A favor.

DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: Es referente de patentes, hemos sugerido anterior
vez, ;eso es cierto? A favor.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: A favor.

LIC. OLGA MEZA RENGIFO - REPRESENTANTE DE ASOC. DE GRADUADOS: A favor.
DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: APROBADO POR UNANIMIDAD
ACUERDO N°06: APROBAR el Plan de Trabajo de Formulacién y Presentacion de diez (10)

documentos técnicos de patentes de modelo de utilidad a favor de la UNIA ante INDECOPI
— 2025, con un presupuesto de S/ 45,000.00.

7. CARTA N° 003-2025-UNIA-COM.NOMB.EXCEP
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La Mg. Amalia Valles Vasquez en su calidad de Presidenta, REMITE el Informe Final
del Proceso de Convocatoria Final en Aplicacion de la Ley N° 32171 Ley que autoriza,
excepcionalmente, el nombramiento de los docentes contratados en las
universidades publicas para la categoria de profesor auxiliar y profesor asociado.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: Sefior presidente, quisiera solicitar que este punto se vea en otro consejo,
porque es importante que estén los miembros que han evaluado, porque se ha visto en la
pagina web que hay varios docentes o varios que han postulado que estuvieron como no
aptos, dentro de esos no aptos también se ha observado que hay 3 docentes que no cumplia
con el tiempo que la ley exigia. Entonces queremos como parte del consejo y tenemos
responsabilidad funcional, es que nos exponga los miembros de jurado como hicieron el
proceso de lo que estuvieron no aptos y ahora estan aptos, mas que todos los que estan ahi,
los que han postulado que no cumplian con tiempo determinado como tres o cuatro docentes
no cumplian con el tiempo. Entonces, no podemos tomar decisiones porque tenemos un
antecedente que ahorita tenemos en la UNU con el Dr. Radl, que tiene pues justamente el
problema del cumplimiento y no cumplimiento, tienes que tener mucho cuidado con eso.

: R. EUDOSIO PAUCAR ROJAS — JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA:
% Sheatin s Gracias sefior presidente, lo que gueria aportar es a lo que ha manifestado el consejero, si
\‘1«\__',/ bien es cierto en la ley no hay un procedimiento de aprobacion, sin embargo, nosotros

tenemos un reglamento de nombramiento y debe pasar primero por el consejo de facultad,
entonces la resolucién de consejo de facultad vendria acé en via de ratificacion, Osea para
hacer una discusion en 2 instancias, en realidad de acuerdo a la ley universitaria el Consejo
Universitario es una instancia colegiada y esa instancia colegiado es ratificada por otra
instancia colegiado que es el consejo universitario entonces mi opinién es de que debe ser
aprobado en primer instante, al margen de cuestionar el fondo del asunto, porque en ese

momento no tenemos conocimiento con exactitud, gracias.

Q/ EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: Para terminar lo que hace mencién el doctor que tienen también pasar por
el conducto regular que viniera a ser el VRA, justo lo que estamos hablando, para que llegue

aqui, se tiene que tener todo ese procedimiento, pero de todas maneras llegando aca, mi
persona solicita desde ya que el jurado especifique en qué momento se dio el cambio que si
son aptos y no son aptos porque ahi se ha publicado en un momento en la pagina y se veia
no aptos, mas que todo me preocupa el tema que no cumplian con tiempo determinado.
¢ Como se han justificado?

LIC. OLGA MEZA RENGIFO - REPRESENTANTE DE ASOC. DE GRADUADOS: Sibuenas
tardes continuando, me quiero sumar a ese pedido que seria bueno y que se presente la
comision, porque como dicen, en la pagina estan todos los lineamientos y la resolucién,
incluso hay una resolucién donde que dice para aquellos que no se presentaron, ya se abrio
la convocatoria para aquellos que no se presentaron, la resolucién esté clara. Entonces,
salen aptos, 6sea, no tengo nuevamente, no es nada personal con ninguno sino que sea
claro para evitar ya, aca tengo por ejemplo antes de venir, no sé, creo que sospecha la fiscalia
que voy a venir a consejo, toca mi puerta y me dejan una denuncia, entonces aca tengo del
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Dr. Hernan Avila Morales, entonces para evitar todo eso doctor, miembros del Consejo, que
se hagan las cosas claras, como deben de ser, siento que estan jugando o a que estamos
jugando, no entiendo hasta de verdad uno termina mareada con este tema, pero acéa hay un
documento donde que menciona la resolucién para aquellos que no se presentaron. Luego
hay otra observacion que la misma comisién a una de los participantes dice que no cumple
los requisitos minimos, experiencia, pero finalmente salen todos aptos, entonces en menos
de 24 horas, creo que cumplieron todos en subsanar, eso parece que hicieron entonces bajo
eso, la comisién yo creo que deberia venir y explicarnos porque definitivamente ya no quiero
doctor que me esté llegando este tipo de documentos, gracias.

DR. BALDOMERO LEON TAFUR: Doctor, bueno, coincido con |a opinién del doctor Paucar,
en efecto hay que hacerle pasar por el conducto regular el informe, debe tener su resolucién
del consejo de facultad de cada docente a la facultad que pertenezca, en segundo lugar y
los miembros del consejo con el debido respeto que se merecen, ellos estan presentes al
momento de la votacién y escuchan siempre y piden que se lea el acuerdo que se tome y,
no hay que leer incompleto lo que se ha acordado, el acuerdo claramente dice para los que
no se han presentado y otros, resalto otros, que son otros casos, ahora no se le puede negar
el derecho a esos docentes que no le esta dando la universidad ha sido una jornada de lucha
de mas de 20 afios que le esta dando una ley a través del Congreso de la Republica, no es

“2\la plata de su bolsillo quien va a pagar la remuneracion de esos docentes. Ademas, la

ondicidn de aptos no le esta diciendo que de una vez se le entregue una carga lectiva, le
emos debatido, aqui hemos definido que es la condicién de aptos, simplemente es una
resolucién que luego va a permitir que se gestione el presupuesto para que se les pueda
hacer efectivo lo que corresponda su resolucién de nombramiento en un futuro, entonces
ademas de ello, ustedes han gastado el presupuesto, una comisién yendo hacia la ciudad de
Lima citados por el mismo Ministerio de Educacién, donde les han dado plazos, lo mas breve
posible terminar y cerrar este proceso para que ya informen y el MEF les pueda otorgar ese
presupuesto, entonces no hagamos mas largo ese procedimiento, yo les insto por favor ya
creo que han sido maltratados demasiado tiempo porque estamos desde diciembre del afio
pasado hasta mayo, cerca de 6 meses, mas de 6 meses que tiene esta ley que ha entrado
en vigencia y ya creo que es hora de terminar y finalizar y que se lleve la fiesta en paz, la
tranquilidad de la universidad que necesito, gracias.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: Sefior presidente, por su intermedio quisiera contestarle al doctor
Baldomero en relacién a lo que esta haciendo mencion, nadie se est4 oponiendo a lo que
usted acaba de mencionar, en lo particular lo que yo estoy pidiendo la observacion es en los
docentes que han postulado y que no cumplen con el tiempo que la ley exige. Ahora, que
existe otro pedido por parte de otra consejera ya es muy ajeno a lo que yo estoy pidiendo,
estoy sugiriendo cémo se hizo porque se ve la publicacion en la pagina de la universidad de
un momento de que sale no apto porque no cumplen, son dos veces que salen con el mismo
término que no cumple el tiempo y sale como apto nada mas, entonces lo que quiero para
yo tener la seguridad en el tema legal, que vengan los jurados de la comisién y que nos indica
por qué los tres que salieron no aptos por el tiempo que indica la ley, sali6 aptos, ¢ qué paso?
porque son 2 veces en dos comisiones que indica lo mismo y precisamente a los tres
docentes, he alli el detalle, nadie esta con mala intencién porque lo que usted acaba de
mencionar todos tienen derecho de participar y que sean pues realmente nombrados, pero
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también hay observaciones que uno se quiere precisar y que queremos tener conocimiento
en relacién a lo que se piensa aprobar en su momento.

LIC. OLGA MEZA RENGIFO - REPRESENTANTE DE ASOC. DE GRADUADOS: Si, por su
intermedio doctor también para responder, bueno, es claro lo que yo estoy mencionando, lo
que dice en una resolucion y lo que se ha observado, solamente es una observacién y se
esta pidiendo, creo que tenemos todo el derecho de estar informados para tomar una
decisién, como le vuelvo a decir, ya particularmente estoy cansada de las denuncias y
personalmente yo quisiera de verdad que esto se soluciona lo mas pronto posible porque yo
si me considero haber sido maltratada y vulnerada y no solamente como consejero, sino
como mujer, entonces, debido a eso, yo no estoy interponiéndome, sino que haga y que se
cumpla lo que se tiene que cumplir, nada mas, no lo tome por otro lado. Muchas gracias.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Acaba de llegar el dia de ayer, la Contraloria General
de la Republica a través de la sefiora Amalia Valles Vasquez presidenta de la comision del
proceso de nombramiento en el marco de la Ley 32171, requerimiento de informacién me
dirigido a usted para saludarlo cordialmente el dispositivo legal de la referencia, en merito al
cual los Organos conformantes del Sistema Nacional de Control cuentan con la atribucién de
__ requerir, conocery examinar toda la informacion y documentacion sobre las operaciones de
“\las entidades sujetas al ambito de control gubernamental. En ese sentido, con el objetivo de

%

(g o "’gumplir con la labor encomendada y en merito a nuestras atribuciones prescritas en la
Z  OE
=

o1

REf 10RO
Y Hormativa de la referencia, solicito se nos remita lo siguiente: expedientes originales
‘presentados por los postulantes al proceso de nombramiento en el marco de la Ley N° 32171,
las actas de evaluacién de todos los postulantes, a la presentacion de expedientes realizado
por la comisién de evaluacion, los escritos de reclamos, reconsideracion y/o apelacién
presentados por los postulantes, asi como las actas de absolucién de reclamos suscrito por
los miembros de la comisién en las diversas etapas del proceso de implementacién de la Ley
N° 32171, quiere decir como les he mencionado que la contraloria esta permanente viendo
todos los actos que hacemos, nos estan mirando siempre, de tal manera hay que tener
muchisimo cuidado de como nos desfavorece la observacion de la contraloria y eso nos van
/ a denunciar, a mi me consta, entonces yo coincido con lo que dice el doctor Baldomero,
coincido con lo que dice Pelaez, coincido completamente, es decir que necesitamos que
nuestros funcionarios cumplan con la legalidad, porque nos estan observando
permanentemente, si yo sé que me observan como puedo cometer el error pues, ni modo, lo
que hay que hacer es cumplir con la norma, la legalidad. Adelante doctor.

2 INVESTIGACION
o, UNIA o
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DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: Sefiores consejeros tambien debo informar de que a
la Facultad de Educacién también la Contralorfa ha solicitado bases del concurso publico
convocado en afio 2023-I, es decir se va hacer una investigacion desde el momento que lo
docentes han sido contratado y hasta el momento que ellos han sido beneficiados como
nombrados bajo la ley 32171, eso implica hacer un trabajo muy acertado, por eso siempre
deciamos de eso, de acuerdo a las reglas bien hechas deciamos eso siempre, entonces yo
creo si aprobamos de igual manera también va a tener que evaluar, porque asi me esta
llegando, yo voy a tener que darle las bases, tengo que darles actas, todo tengo que darles,
seguramente se van a pronunciar, eso implica que aquellos que han ganado concurso
entonces van a tener un documento ;a quienes? si ahora quiénes resultaron beneficiados,
seguramente va a comparar, entonces ¢ por qué me pide las bases? ;en las bases incluso
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qué diria? ¢para quiénes eran todo eso? Sefiores consejeros hay que actuar como
corresponde, si esperamos un poquito mas no estaria nada mal, pero también es importante
sefiores consejeros de que debemos nosotros pedir presupuesto para nuestros docentes
nombrados colegas, si no vamos a pedir, podria ocurrir como en el afio 2021, entonces yo
preferiria cometer errores no importa para luego rectificar, porque no es en este caso no
estamos cometiendo de manera intencional, no es dolo, sino es que no entendemos mejor
pues la normativa, porque no especifica como debe ser exactamente, no nos dice pues, debe
ser contratado, pero ¢en qué plaza? no nos dice eso ya, por ejemplo, ahora de igual manera,
afios de experiencia no nos dice exactamente pero hay un dispositivo que ahora lo estan
implementando SUNEDU dice experiencia profesional es considerado aquel egresado,
estudiando, que podria haberse desempefiado también es experiencia, bueno, a raiz de esta
ley es lo que se ha generado. Por lo tanto, debemos tener digamos una precaucién, no
desesperarnos, hacer bien las cosas, yo creo que con eso podemos nosotros evitarnos de
los problemas posteriores, porque estamos en la mira, como gue un dice el control
institucional, estamos muy cerca a eso. Entonces, mejor seria trabajar con ellos cerca, que
nos digan en qué estamos errando. Muchas gracias.

DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS — VICERRECTOR DE INVESTIGACION: Lo que

__dijo la licenciada Olga es cierto, el acuerdo era para los docentes que no habian concursado,
Ysea ya este documento se tiene que retornar a la facultad de educacioén para que su

" ~sPR. JUAN LOPEZ RUIZ — RECTOR: Con respecto a la parte presupuestal que el Dr.
Lini =~ Baldomero se ha expresado, quiero comunicarles que la comision que va a revisar

nuevamente, estan viajando el dia domingo, yo estoy yendo a Lima los dias lunes y martes
para insertar los presupuestos de nuestras necesidades para el afio 2026, se estan dirigiendo
ahi para saber cuantos docentes necesitamos, cuantos principales, cuantos asociados, estan
viajando, de tal manera que vamos a tener con mayor claridad, pero lo que si podemos
exigirle es de no perder las plazas que necesitamos para nuestro crecimiento institucional.

DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: Sefior presidente, debo indicar lo siguiente en la
Facultad de Educacién tenemos dos consejeros que estaria con conflicto de interés, por lo
tanto, esto ha sido derivado no con acuerdo, sino una derivacion directa por encontrarse por
conflictos de interés, ahora si vamos a llevar a ese escenario lo mismo tendria que ocurrir
porque estariamos invalidando también ese acto, entonces sefores consejeros si derivamos
vamos a tener que buscar mecanismos porque el estilo que realizamos para su aprobacién
es de manera global por informe, entonces mejor hubiera sido por postulante, entonces de
esta manera posiblemente podriamos haber evitado, entonces eso necesitamos un poco
entender, en este caso, cada caso, entonces de esa manera podemos evitar que eso se
ocurra porque eso es mas peligroso para los que estan con conflictos de interés aunque lo
nieguen pero la justicia muy inteligente en estos dias, no podemos negar.

DR. BALDOMERO LEON TAFUR: Sugiero dos salidas doctor, la primera ya la formula ya
esta atada, el doctor Paucar tiene un informe legal de ahi lo podemos chancar porque se
aprobé el Ultimo nombramiento bajo este mismo mecanismo, la segunda salida que se
devuelva a la comision, sugiriendo a la comisién que por encontrarse ese escenario de
incompatibilidad con los miembros del consejo de facultad, elaboren informes por persona
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para que sea aprobado en el Consejo de Facultad y, en el caso de ingenieria no existen ese
escenarios, entonces ahi lo pueden enviar por bloque, esas dos salidas ustedes la pueden
tomar.

DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: Sefior presidente, yo quisiera consultar al asesor
juridico, la comision ya termind su funcion, ya presentd, ahi termina ¢De qué manera?

¢, Cémo podemos hacer eso? Entonces senor asesor juridico, a través de usted sefior
presidente, nos podria aclarar eso. Gracias.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Correcto, adelante doctor.

DR. EUDOSIO PAUCAR ROJAS - JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA: Bien,
gracias sefior presidente, yo creo que es l6gico lo planteado por el doctor Baldomero, lo gue
yo le he entendido es que mandarle en blogues a la facultad para que haga una discusion en
la facultad. El segundo es devolver a la comision para que pueda ampliar su informe pero
individualizado, entonces cuando hacen su informe en forma individualizado de repente
permite también al consejo de facultad y a todos los consejeros de facultad le permite
observar en forma individual quienes cumplen o quienes no cumplen y, también nos puede
permitir al Consejo Universitario y a sus integrantes de analizar individualmente de cada
7 ep] 2 participante. Bueno, ambos yo creo que tiene l6gica y estan dentro del marco reglamentario,
(g Vm._:.‘.?g;';;m-'[n’_’s(’.-_—_')l]iero terminar con las disculpas del caso sefior presidente, el camino es primero tiene que

B
N

EEAEATIH ? r si o si a la facultad, si nosotros obviamos eso, lamentablemente estamos cayendo en una
fé-(d_q_;’j‘_’”‘._ﬂ_ﬁ.‘m\‘* nulidad, estamos transgrediendo el debido procedimiento y se cae todo, entonces por eso es
Wt nacesario, ahora si en consejo de facultad como la fecha anterior ha habido problemas, ya

tiene que haber un informe, un acuerdo del Decano diciendo que no se puede realizar en

esas condiciones ya bien, pero ha pasado por ahi, otra cosa que ha habido conflictos y no

se ha podido realizar los acuerdos, de pasar tiene que pasar como se dice comunmente.

Gracias.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: Sefor Presidente, concuerdo lo que acaba de hacer mencion el asesor
juridico, en el término o en la parte donde indica que debe ser aprobado o evaluado en
consejo de facultad uno por uno, por lo que existe el conflicto de intereses en el consejo,
nosotros también aqui cuando ya viene para la ratificacion si existiera una observacion,
también podriamos hacer porque no es ¢;que sucede en estos momentos? cuando nosotros
negamos en bloque hay muchos que si estan cumpliendo y estamos afectando por 1, 2, 3
participantes y los demas ya se genera una controversia, pero si viene de uno en unoy
existiera una observacion de por medio pues solamente lo observamos al que tenemos que
observar, y evitamos los conflictos y evitamos todo para que no nos sigan denunciando mas
de lo que nos estan denunciando, ese es el tema, primera vez que concuerdo con el asesor
juridico.

\

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Eso implicaria que también aquellos que no han sido
aptos en la anterior tiene que volverse a revisar,

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: Acabo de hacer mencién primera vez que coincido con nuestro asesor
juridico porque se supone que &l nos tiene que indicar sefiores primero aprueben el
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reglamento, las reglas del juego y en funcion a ello, ya tenemos como seguir, pero ya dado
el hecho no se puede dar marcha atras, mejor es lo que acabo de indicar, que se apruebe
en consejo de facultad de forma individual y el doctor también se evite del problema y
malestar, todos nos evitamos, porgue a consecuencia de uno, dos, todo un bloque se estan
devolviendo.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Hay 3 casos donde expresamente la ley indica de que
si yo tengo controversia con mi institucién, yo no tengo que participar mientras no se resuelva
la controversia, es el caso de 3 que estan ahi, estamos denunciados, no se ha resuelto el
caso.

DR. MIGUEL EDINSON MEGO BARDALES - SECRETARIO GENERAL: Propuesta de
acuerdo devolver a la comisién a fin de ampliar el informe final individualizado y luego se
remita al consejo de facultad.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES — REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE

ESTUDIANTES: Se tiene que devolver como se hizo mencién indicando que se envie al

consejo de facultad para que sea ratificado en forma individual y ellos ya nos envien, porque

si existiera una observacién de por medio, 6sea ;qué se hizo mencion? que no podemos

afectar por la culpa de uno, afectar a todo un grupo, lo que queda en tela de juicio aqui es

A “z3 que hay 2, 3 que se estan observando que va a perjudicar a los demas y que vaya por el

gf’ WLE,--_-.,..<.,_._,.:,%conducto regular, que vaya por consejo de facultad, vengan por aca.

% i -.?E» 1w ',;

\' %N‘FE;,:,:AHG?; DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS — VICERRECTOR DE INVESTIGACION: Estoy

. preocupado porque sefior rector, porque se necesita de urgencia ya esta informacién de los
docentes que pueden pasar a la universidad y si el consejero Pelaez reconoce que hay unos
docentes que no cumplen, mejor no lo ratificamos a esos docentes que no cumplen y si
ratificamos a los que si estan aptos, porque va a regresar a la comisién de consejo de facultad
va a pasar otro mes.

ESTUDIANTES: Tiene razon en ese aspecto, en todo caso se tuviera que observar a los
docentes que no cumplen con el tiempo que son como 3 o 4 docentes que no cumplen, que
salieron como no aptos por el tiempo de servicio, dsea no cumple con el tiempo de servicio
que indica la ley, porque fueron observados 2 veces, son 3 0 4 si no me equivoco.

ﬁ/ EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE

MAG. RICARDO JULIAN OLIVA PAREDES: Estimados colegas, en una reunién que tuve
el Lima con MINEDU, la UGEL quedé bien claro de que estdbamos sobre el tiempo y hace
un mes que fuimos a Lima, nos dijeron de que el plazo era exacto, cinco dias, a la fecha a
pasado més de 20 dias, 25 dias y todavia seguimos con el mismo problema, invocar a todos
de que confiemos pues también en las comisiones, de nuevo una comision AD HOC, ahora
una comisién que han evaluado en funcién a lo que dice la ley, en funcién a otros criterios y
cualquier decisién que se tome que sea lo mas inmediato, no pongamos en riesgo la situacion
de los colegas porque el MEF dijo esa reunién es para hacer costeoy seva a hacer el costeo
de todas las universidades, posiblemente se haga de todos menos de la UNIA porque
seguimos todavia esperando de que este proceso se aprueba.
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DR. JUAN LOPEZ RUIZ — RECTOR: El lunes estd viajando una comision a Lima y
justamente para mirar ese caso de la propuesta final de las plazas, de estas necesidades,
ellos ya enviaron sus documentos, tienen algunas dudas y por eso estan viajando el dia lunes
para insertar esas plazas que se necesita para el crecimiento institucional como habiamos
hablado en Lima, de tal manera que esta situacion que se esta presentando en este momento
contraloria ha observado nuevamente el concurso, no se trata que consejo universitario esta
observando, si no que existe una notificacién de contraloria tanto al sefior decano y también
a la sefiora presidenta de la comisién evaluadora que tiene que resolver, no podemos pasar
por alto esa documentacion, entonces de toda manera tenemos que ver cual va a ser el
resultado.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: Sefior presidente, si me permite la palabra por favor.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Adelante.

> EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
'*‘§§STU DIANTES: En las observaciones se tiene dos lo que dice mencién, por ejemplo, cuando

o

s V 2
%vDE f‘“f_ resentaron el primer cuadro, hay 4 docentes en particular, creo que son: Goémez Landeo,
?JN‘JEB*}\!E;-“‘”L' érez Nacimiento, Lozano Vasquez, Alvarado del Castillo, y el Ultimo es Martinez German
N4> Alejandro, no los conozco, por ejemplo el anexo, en uno indica que es el anexo distinto a la
convocatoria, el otro indica no cumple con inciso numeral, no acredita experiencia requerida
para la categoria ¢ Quién es €l? él es Perez Nacimiento Ramiro, el otro indica no acredita que
es Lozano David, no cumple con el inciso b numeral, no acredita vinculo laboral hasta el
semestre 2023-11, después tenemos Alvarado del Castillo que indica no acredita a experiencia
requerida para la categoria que postula y el dltimo que viene hacer Martinez no acredita
vinculo laboral, 6sea son 4 que reitera que en la comisién AD HOC en donde ustedes también
estuvieron, los observaron, son los mismos que estan volviendo hacer observados, entonces
/ ese es el pequefio detalle que vengo hacer mencion, por eso quisiera que los miembros de
la comisién nos explique a todo el consejo como salieron aptos, si al principio no estaban
aptos, ustedes como comision no estaban aptos y ahora estan aptos, dsea por eso decia
desde un principio a consecuencia de 3, 4 estamos perjudicando a todo un bloque si cumple,
porque los demas simplemente lo que indique es que no han anexado un documento, la
convocatoria que eso es, eso es subsanable pero el tema de lo que no acredita en el afio de
experiencia, ¢,coémo lo han hecho para que se alargue? 6sea ese el tema que queremos con

mi persona, necesita saber.

-~

TNIVERS

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: También los que estan con problema judicial con la
universidad, tenemos que hacer la observancia también de contraloria, que dice contraloria.

DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS — VICERRECTOR DE INVESTIGACION: Dr. Lopez
la observacién que hace el consejero Pelaez se refiere solamente a 4 docentes que en un
principio no eran aptos y después estan aptos.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: En la comisién que estuvieron ustedes en ese momento también lo
obhservaron.
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DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS - VICERRECTOR DE INVESTIGACION: Entonces
mi opinién es de que no debemos perjudicar a los que son aptos y solicitarle a la comision
de que nos aclaren solamente los 4 no aptos, ese documento pasaria a la proxima sesion.

DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: Sefior presidente, disculpe cuando participamos
como jurados, primero calificamos los documentos si estan completos o no, los requisitos en
otras palabras, recién verifican completo, entonces quiere decir solo 4 han verificado mejor,
por eso lo han puesto no cumple entre otras cosas, y los demas no han cumplido, por decir
no han revisado, por eso la han puesto anexo distinto, entonces no han revisando, dentro de
eso puede estar posiblemente que no hayan cumpliendo entre otras cosas, no sabemos,
entonces en otras palabras habia un tiempo para poder digamos presentar reclamos,
entonces los postulantes han podido acudir a ese reclamo, entonces seguramente ya han
aclarado, entonces nosotros no sabemos, tendremos que ver otra acta como han absuelto.
Entonces, resultan la mayoria practicamente aptos. Entonces, el detalle es que estimados
consejeros la ley no dice exactamente si pueden participar aquellos que han tenido sentencia,
aquellos que posiblemente tienen una resolucién, pero ni un dia han trabajado, es decir sale
la resolucién hoy dia y el dia lunes estamos carga académica y renuncia al dia siguiente,
itrabajo? ¢no trabajo? ¢vale eso? entre otros factores no estan contempladas, entonces
dirlamos este consejo, aquellos que han tenido ya judicializados i podriamos nosotros
acceder a este proceso? yo creo que seria materia digamos de analisis si es que la ley
general encima de la ley 32171 se puede aplicar, para mi que no, no podria ser, porque de
todas maneras si la ley entre 32171 me dice asi sea lo que sea el nombre de entonces como
seria, no creo que seria correcto, entonces podemos hacer filtros en este caso, en este
consejo porque la comision no ha tenido acceso a eso, entonces la universidad debié también
dar informacién quienes pueden quienes no, eso no tenemos ese registro, entonces la
comision es simplemente los documentos que tienen verifican nada mas, entonces la ley
universitaria y las demés leyes generales también deberia de aplicarse, entonces eso
necesitamos aclarar sefiores consejeros.

DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS — VICERRECTOR DE INVESTIGACION: En otra
universidad ha pasado lo siguiente, docentes anteriores con nombramiento como auxiliar, no
les han aceptado, a pesar que tenian todo el tiempo, porque no tenian maestria, ésea ahi se
necesitaba la ley universitaria, ahi también se han amarrado a la puerta pero el rector les
explicado somos amigos pero no tienen maestria, pero lee la ley, la ley 32171 ahi no dice
pues, pero la autoridad no puede nombrarlos porque no tienen maestria porque la ley te dice
eso, que para ser asociado tienes que ser 3 afos de auxiliar, pero en este momento
solamente estamos cuestionando a 4 colegas que han estado no aptos y ahora ya estan
aptos, por eso hay que tener ese cuidado, no quisiera que se perjudique los colegas que
estan aptos, mi opinién es que no se perjudiquen esos colegas y que esos otros 4 que han
sido observados pasen a consejo de facultad.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: No sé si éste seria la Ultima opinién en el sentido de
que esperemos cuéles son esas observaciones precisas y eso nos va a llegar seguramente
mafiana, pasado mafiana o cuando disponga ahi lo vemos en el consejo.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: Para terminar doctor si me permite, por ejemplo, en un momento se ha
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mencionado al ingeniero David Lozano, ahi también un poco creo que hemos fallado, porque
hemos sancionado a un docente que no esté laborando actualmente. Entonces, eso también
como vinculo o como afecta al proceso, si es viable o no. Entonces, quizas esos pequefos
detalles que también suman, pero como dije a un principio, a consecuencia de 4 o 5 no es
dable que se afecte todo el bloque, que si merecen que sea tienen que ser nombrado.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: En el caso del docente Lozano también fue sancionado
por el Tribunal de Honor, entonces como gano el concurso. Vamos a esperar el informe de
contraloria.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: Sefior presidente, seria importante de todas maneras, reitero en el sentido
que nos den una explicacién la comisién en relacion a los 4, cémo han subsanado a los
cuatro el tiempo que no cumplen para que laboren, lo ideal seria en consejo, porque la
decisién, como lo tomamos colegiado, tenemos que tener conocimiento todo. Si me permite,
lo que indica la doctora, si es cierto son 16, pero si lo leemos solamente ahi indica que han
presentado un anexo distinto a la convocatoria, que eso si se puede succionar, es un error
material, yo me equivoco y lo presento pero sin embargo me dan la opcién de subsanarlo,
pero en el caso de los 4 primeros vuelven a repetir en la comision AD HOC de ustedes con
el tiempo de servicio que no cumplen para que ellos puedan postular a la plaza que estaban
postulado, 6sea, reitera la observacion tanto como ustedes como comision AD HOC y tanto
esa comisiéon que nuevamente como han subsanado ellos para que demuestren que si
cumplen, dsea esa es la observacion, vuelvo a decir a consecuencia de 4 0 5 no podemos
afectar a todo un bloque, porque lo que es ahi claramente los anexos si es subsanable, yo
me puedo equivocar, un error material, que es natural, no se me entre papelo pero le estoy
subsanando porque me estan indicando, pero en el caso de ellos ¢como lo hicieron?

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Para esos casos se establecen un periodo de nuevos
documentos, lo que es presentacion de quejas, todo eso nos tienen que informar.

DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: Doctor, no sé si puedo sugerir algo, mientras
nosotros hemos encomendado a una comisién, entonces esa comisién son los jurados, a
veces sus resultados son inapelables, decimos asi, entonces al decir que mira esto no parece
bien, entonces no estamos creyendo también a ellos, entonces ¢qué significa eso? Yo
quisiera mas bien que no lleguemos a eso porque entonces para que hemos nombrado
comisiones, los jurados son inapelables al final, ahora su control posterior, muchas veces
podria tal vez refutar esas decisiones. Entonces, yo creo que ya no es momento de estar
suponiendo, no es correcto para mi lo que preocupa sefiores consejeros es siporAoB
existiera en control posterior cada quien se responsabiliza de sus actos, asi va a ser,
entonces digo de que la universidad si pero tiene que ganar, ahorita estamos queriendo
conseguir mas plazas, ni una plaza debe sobrar, por eso queremos incluso cubrir todas las
plazas de contrato, todo queremos cubrir porque el responsable de recursos humanos tiene
que sustentar el 100% de ocupar las plazas y pedir si uno sobra no le van a querer dar,
entonces eso también es otro caso.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ — RECTOR: Estamos diciendo que casi todos van a salir, no creo,
como van anular todo.
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DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS - VICERRECTOR DE INVESTIGACION: Si viene
una auditoria, a nosotros nos van a molestar por haber creido en la comision, la comisién va
a salir perjudicada finalmente y también el docente que acepto sin haber tenido el tiempo de
servicio acept6 ser profesor auxiliar, y lo que dijo la licenciado Olga es cierto, nosotros ya
habiamos tomado acuerdo para lo que no habian concursado, entonces, era bien claro el
acuerdo, pero si devolvemos a la comisién es para que revisen y vea que solamente se debe
evaluar a los que no concursaron, nada mas, de repente evalud bien esa comisién pero no
ley la resolucién. Por eso esta bien que vuelva a la comisién y que haga una revaluacion.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES — REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE

ESTUDIANTES: Doctor, para ir terminando en relacion a lo que nos estamos confundiendo,

lo voy a decir con ese término, lo que se esta observando es que los mismos docentes que

han vuelto a postular tienen las mismas observaciones que con ustedes estuvieran como

comisién AD HOC lo observaron, precisamente para no generar mas problemas legales se

ha optado en nuevamente reformular una nueva comision, esa misma comisién que de acé

se ha propuesto a vuelto a coincidir con las observaciones con los mismos docentes,

entonces aca viene nuestra duda que es muy importante porque al final la responsabilidad

e / funcional nosotros lo tenemos con todas las demandas que nos llega y eso del control

et/ posterior que sabemos muy bien que el control posterior ¢a quienes afectan? no les afectan,

“':1___// en principio, a los titulares, afecta a lo que hemos aprobado la resolucién, nos afectan

nosotros, en ese sentido doctor, también lo dije, no podemos afectar a otro blogue por culpa

de 3 0 4 docentes que han reincidido en las observaciones, eso debido a un principio que la

comisién nos indique cémo han subsanado esos 4 docentes que han reincidido con la

comisién de ustedes y eso es todo, y aca se va a absolver si van o no van, eso no puede

afectar a los demas, lo que dice el doctor Beker es cierto, queremos mas plazas, queremos

mayor cantidad de docentes, que tenemos 4 docentes que han sido nuevamente observados,

como ustedes ya han hecho en su debido momento como comisién AD HOC, ese es el

detalle. Ahora lo que indica la licenciada Olga también tiene parte de razén, pero si nos vamos

/' por ahi, nos vamos a tener otro bloque, otra demanda mas, en este caso solamente

precisemos en relacion a los 4 que estén ahi o 5 si no me equivoco y ellos que en la comision

nos indique o le invitamos a un consejo nuevamente extraordinario que nos indique y lo
subsanamos y estamos todos felices y contentos, nadie va a tener problemas legales.

DR. BALDOMERO LEON TAFUR: Mi tltima participacién sobre este punto doctor, yo quiero
pedir al honorable consejo que reconsidere la propuesta técnica que se hizo a través del Dr.
Paucar, ya le estamos dando mucha vuelta y estamos hablando de supuestos, nada mas,

/ hasta ahora no hemos mostrado ninguna evidencia contundente sobre lo que hemos
@/ mencionado, lo que han mencionado, no caigamos en esas ambiglledades colegas, la
mayoria de aqui somos bastantemente profesionales con titulos y con grados honorificos,
otros estan en proceso de formacion, yo insto a eso que antepongan primero ello, segundo
colegas, la UNIA lejos de ganar, va a perder si se sigue alargando esto, queremos lo mas
pronto ya todas las universidades estén siendo atendidas y eso no ha sido por obra y gracia

del sefior o porque alguien le llamo¢ telefonicamente al Ministro de Economia o Educacion
para que atienda, ha sido la presién que ha hecho la FENDUP con las asociaciones de
universidades hemos tenido una movilizacion en el mes de abril, esa presién ha hecho que

el MINEDU abran las puertas y les convoca a ustedes y les diga termineny cierren el proceso,

les han dicho no saquen resolucién de nombramiento a los que estan aptos, les ha dicho
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saquen la resolucion que condiciona aptos para hacer el célculo de cuantas plazas necesitan,
y ya queremos terminar el proceso, y si bien es cierto este informe que estamos revisando
no esta completo porque no estan los anexos, no estan los expedientes que deberian estar
ahi, de repente estan pero no han sido escaneado por demasiada carga laboral, seguramente
esta todo en el despacho de secretario o del rector, pero lo que corresponde aqui es
nuevamente solicito que se acoja la propuesta técnica que ha hecho el Dr. Paucar los
informes individualizados, las observaciones que ha hecho el consejero Pelaez, se tome
también que la comisién remita todos los actuados, los anexos porque cuando hace una
comisién uno levanta un acta y pone las observaciones, los participantes que han presentado
su apelacién también van como anexo, todo esova ala Contraloria, ahora la Contraloria esta
pidiendo un informe y ni siquiera contundentemente dice en que se esta fallando, solo habla
de supuestos, recién va a revisar y va a encontrar y, si no encuentra nada vamos a estar un
mes un informe de la Contraloria para luego recién pronunciarnos en el mes de julio, hasta
ahi tal vez la UNIA no va a ser atendidas y las otras Universidades si van a ser atendidas, y
el que va a perder realmente ese presupuesto que son cerca de 40 plazas entre asociados y
auxiliares, vamos a lamentarlo luego y eso realmente va a empafiar su capacidad de gestién
doctor, muchas gracias.

L DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Vamos a votar porque yo sigo insistiendo que tenemos
OF . ;) que esperar el informe.

DR. MIGUEL EDINSON MEGO BARDALES - SECRETARIO GENERAL: El punto 7 pasa al
préximo consejo.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Se somete a votacion.
VOTACION:
DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS - VICERRECTOR DE INVESTIGACION: A favor.

DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: A favor.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: A favor.

LIC. OLGA MEZA RENGIFO - REPRESENTANTE DE ASOC. DE GRADUADOS: A favor.
DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: APROBADO POR UNANIMIDAD

ACUERDO N°07: El punto 7 de agenda pasara a una proxima Sesion de Consejo
Universitario.

8. CARTA N° 273-2025-UNIA-VRI
El Dr. Victor Erasmo Sotero Solis en su calidad de Vicerrector de Investigacion,
SOLICITA la ratificacion de la Resolucién Vicerrectoral N° 015-2025-UNIA-VRI de
fecha 21 de abril de 2025 se resolvio aprobar por Unica vez la ampliacion de plazo de
ejecucion del proyecto de investigacion titulado: “Obtencién de hidrolizados proteicos
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con actividad antioxidante a partir de la torta residual de la extraccion del aceite de
las larvas comestibles de Suri (Rhynchophorus palmarum L.)" hasta el 30 de
setiembre de 2025.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: Sefior presidente voy a los servicios, pero si me demoro, aprobado.

DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS - VICERRECTOR DE INVESTIGACION: Como
también la contraloria nos esta fiscalizando y esta bien porque se trabaja todos los proyectos,
entonces en aquellos proyectos que ya han cumplido el plazo determinado, le estamos
solicitando que soliciten su ampliacion, este es el caso del proyecto suri del Dr. Boris Mirko,
entonces se crea una plaza adicional para que tampoco tengamos problemas internos,
entonces estamos haciendo de varios colegas que estén en la misma situacion, porque hace
mes y medio se fue la sefiora de contraloria y me dijo porque no sanciona a ese docente, no
es mi funcién, no es mi funcién, nosotros solamente recalcamos, apoyamos, el VRI noesun
ente sancionador, sabemos que habido COVID, varios problemas, problemas
administrativos, cosas asi, no se dio el dinero a tiempo, y hemos justificado, ya no me mandoé
mas documentacién, pero ya avisé a todos los colegas que vayan actualizando sus trabajos
Z)\ de investigacion, entonces es favorable a apoyar a estos colegas en su ampliaciéon para que
=| no tenga problemas.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Se somete a votacion.
VOTACION:
DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS - VICERRECTOR DE INVESTIGACION: A favor.

DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: A favor.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: A favor.

LIC. OLGA MEZA RENGIFO - REPRESENTANTE DE ASOC. DE GRADUADOS: A favor.
DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: APROBADO POR UNANIMIDAD

ACUERDO N°08: RATIFICAR la Resolucion Vicerrectoral N° 015-2025-UNIA-VRI de fecha
21 de abril de 2025 con todo lo que resuelve.

9. CARTA N° 445-2025- VRA-UNIA

La Dra. Teresa Alarcon Castillo en su calidad de Vicerrectora Académica (E),
SOLICITA la ratificacién de la Resolucién de Consejo de Facultad N° 030-2025-CF-
FICA-UNIA de fecha 21 de marzo de 2025 se resolvi6 aprobar el retiro del curso de
sistemas de crianza de organismos acuaticos con codigo DFE-S51 en el semestre
2024-1, debido al error administrativo, a favor de Natalia Rios Celis estudiante de la
Escuela Profesional de Ingenieria Agroforestal Acuicola de la Facultad de Ingenieria
y Ciencias Ambientales, con eficacia anticipada al 14 de octubre del 2024.
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DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Se somete a votacion.
VOTACION:
DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS - VICERRECTOR DE INVESTIGACION: A favor.

DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: A favor.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: A favor.

LIC. OLGA MEZA RENGIFO - REPRESENTANTE DE ASOC. DE GRADUADOS: A favor.
DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: APROBADO POR UNANIMIDAD

ACUERDO N°09: Ratificar la Resolucién de Consejo de Facultad N° 030-2025-CF-FICA-
UNIA de fecha 21 de marzo de 2025 con todo lo que resuelve.

A 10. DONACION DE LIBROS DE PARA LA BIBLIOTECA UNIVERSITARIA
: "oE o ? El Sr. Jorge Najar Kokally realiza la DONACION de 06 ejemplares de sus obras para
& wiesteR S la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Yo voy a explicar eso, el Sr. Najar Kokally es un
ucayalino que ha trabajado en lengua Yy literatura, luego ha tenido la suerte de viajar a Francia,
ensefia en una universidad y ha publicado muchos libros relacionados con la Amazonia,
ahora es un reconocido escritor a nivel nacional e internacional, de tal manera que ha llegado
a mis manos esta carta y yo por supuesto como motivacién porque serd util para nuestra
biblioteca de la universidad. Se somete a votacién.

VOTACION:
DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS - VICERRECTOR DE INVESTIGACION: A favor.

DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: A favor.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES — REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: A favor.

LIC. OLGA MEZA RENGIFO - REPRESENTANTE DE ASOC. DE GRADUADOS: A favor.
DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: APROBADO POR UNANIMIDAD

ACUERDO N°10: ACEPTAR la donacion de 06 ejemplares de libros del Sr. Jorge Najar
Kokally a favor de la UNIA.
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11. CARTA N° 274-2025-UNIA-VRI
El Dr. Victor Erasmo Sotero Solis en su calidad de Vicerrector de Investigacion,
SOLICITA la ratificaciéon de la Resoluciéon Vicerrectoral N° 016-2025-UNIA-VRI de
fecha 22 de abril de 2025 se resolvio RECONOCER oficialmente la creacion del
"Circulo de Investigacion en Suelos - CIS UNIA", como Unidad de Investigacion
Formativa y de Semilleros, adscrita al Departamento Académico de Ingenieria
Agroforestal Acuicola de la Facultad de Ingenieria y Ciencias Ambientales de la
Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia; asimismo, REGISTRAR como
fundadores e integrantes del Circulo de Investigacién en Suelos - CIS UNIA a las

siguientes:

» Presidente : Nadia Masaya Panduro Tenazoa

» Coordinador de Investigacion : MSc. José Gerardo Sanchez Choy Sanchez
» Secretaria : Pauleth Corali Amaringo Meléndez

» Tesorera : Carmen Rosa Reategui Acosta

» Coordinador de Publicaciones  : Carlos Abanto Rodriguez

» Colaborador : Joel Esteban Odicio Guevara

» Colaborador : Edwin Miranda Ruiz

» Colaborador : Carlos Alonso Flores Chacén

» Participante : Vivian Abigail Sanchez Tello

» Participante : Lilian Fernanda Villacorta Nadal

» Participante : Francis Alexandra del Aguila Fasanando

DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS — VICERRECTOR DE INVESTIGACION: Con
mucho entusiasmo, estos colegas estan solicitando el circulo de investigacién para el estudio
del suelo, es muy importante e interesante porque también nuestra universidad va a coger al
20 congreso internacional del suelo en noviembre.

DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: Sefior presidente, quiero preguntar al Dr. Victor
Sotero, ¢grupo de investigacion es similar al circulo de estudios? o es distinto.

DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS — VICERRECTOR DE INVESTIGACION: Es grupo,
ahora se llama grupo de investigacion.

DR. BALDOMERO LEON TAFUR: Doctor, yo quiero hacer un énfasis recordando el periodo
que hizo el decano de educacion, hace 3 consejos, hizo mencién de que en las facultades
existen las direcciones de investigacién y el director de investigacion tiene sus funciones
definidas, pues yo le quiero preguntar por intermedio de usted, para conformar eso, la
comision que se acaba no sé si al margen es circulo, es grupo de investigacion, si es grupo
tendria que corregirse ahi, este ha pasado por la facultad antes de llegar al vicerrectorado
de investigacion, porque igual estaremos haciendo un bypass desconociendo la autonomia
de las facultades, entonces hay que hacer ciertas correcciones y las malas practicas a veces
se convierten porque como dice cerca el doctor en derechos y eso no va a veces, no puede
rocurrir porque ya luego se acostumbra con las malas practicas y cuando no nos gusta y ahi
ueremos recién y nos choca.
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DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Pienso que vamos a ir corrigiendo.

DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS - VICERRECTOR DE INVESTIGACION: Le voy
ayudar al Dr. Baldomero, la guia de grupos y centros de instituto de redes de investigacion.

DR. MIGUEL EDINSON MEGO BARDALES - SECRETARIO GENERAL: No es circulo
entonces.

DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS - VICERRECTOR DE INVESTIGACION: No, es
grupo, entonces devuelva a la VRI para corregir.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Se somete a votacion.
VOTACION:

DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS - VICERRECTOR DE INVESTIGACION: A favor.

wimn DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION

TERCULTURAL Y HUMANIDADES: A favor.

LIC. OLGA MEZA RENGIFO - REPRESENTANTE DE ASOC. DE GRADUADOS: A favor.
DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: APROBADO POR UNANIMIDAD
ACUERDO N°11: Devolver la Resolucién Vicerrectoral N° 016-2025-UNIA-VRI de fecha 22

de abril de 2025 al Vicerrectorado de Investigacion a fin de que rectifique en el extremo dela
palabra “circulo” por “grupo”.

SE PRECISA EN ACTA QUE EL PRESENTE ACUERDO NO AMERITA LA EMISION DE
RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO.

12. CARTA N° 356-2025-UNIA-FEIyH-D
El Dr. Beker Maraza Vilcanqui en su calidad de Decano de la Facultad de Educacion
Intercultural y Humanidades, REMITE la Resolucion de Consejo de Facultad N° 0138-
2025-UNIA-FEIyH-CF de fecha 07 de abril de 2025, en donde se resolvio ELEVAR,
al Consejo Universitario, el expediente sobre procedimiento administrativo
disciplinario que se le sigue al docente nombrado Dr. Miguel Walter Hilario Escobar,
adscrito al Departamento Académico de Pedagogia y Humanidades de la Facultad de
Educacion Intercultural y Humanidades de la Universidad Nacional Intercultural de la
Amazonia, en aplicacién del articulo 46° del Reglamento del Tribunal de Honor
Universitaria de la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia, el cual
establece que: "Corresponde al Consejo Universitario aplicar las sanciones a los
miembros de la comunidad universitaria que hayan incurrido en faltas sancionadas
con (...) DESTITUCION, teniendo a la vista la propuesta de sancién del THUNIA";
conforme al Dictamen N°01-2025-UNIA-THU emitido por el Tribunal de Honor
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Universitaria de la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia, en la cual
propone se imponga la sancion disciplinaria de DESTITUCION, en el cargo de
Docente Auxiliar.

DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: El mencionado docente corresponde digamos a los
docentes que han sido comprendidos en el nombramiento de 2021, en el afio 2023 a pedido
licencia mas de 6 meses y cuando ya iniciamos la gestién pidié un mes, ya habia excedido,
entonces inmediatamente nosotros también habiamos otorgado licencia demas, nos
retractamos y bueno el docente tenia que trabajar, pero el docente no quiso trabajar si no
dijo yo quisiera dictar de manera virtual de otro pais y no trabajo, dejo asi nomas, entonces
ya transcurrié mucho tiempo y hasta ahora nadie le dijo que no vengues, asi nomas lo dejo,
entonces hemos estado pasando tiempo bajo el principio de la legalidad este proceso ya se
ha informado a tribunal de honor y tribunal de honor nos esta remitiendo este informe por los
hechos que ya se ha expuesto para que podria ser destituido este docente, tiene informe de
tribunal de honor, la facultad no tiene esa atribucion de destituir, sino puede hacer sancion
. de algunos casos muy pequefos, entonces este consejo universitario, si tiene esa facultad
digamos de determinar su destitucion, eso es lo que podria explicar, muchas gracias.

gvu;t-—v—- G';%
& mestcX » -/ DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS - VICERRECTOR DE INVESTIGACION: Yo tengo
il s UN comentario porque el doctor Miguel Hilario es un colega incluso nativo, shipibo muy
" reconocido por su pueblo originario, seria en mi caso no seria la palabra destitucion, seria

recomendable hacerle una carta para que solicite renuncia, para que salga bien porque
destitucién se ve algo una falta grave, que si debe haber sido falta grave porque no viene a
trabajar, alga si, no sé si el abogado doctor Paucar me puede apoyar porque esa palabra
destitucion suena feo.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ — RECTOR: Estimados consejeros, este es un caso bastante
particular, primeramente, se trata de un profesional indigena que ha representado en muchas
ocasiones a nuestra universidad de manera correcta, ha sido también candidato a la
presidencia de la republica de nuestro pais, tiene varios merecimientos de haber trabajado
en las universidades extranjeras porque es antropélogo, creo tiene otra profesion también,
economista, ha trabajado en Harvard, en Standford, es un profesional reconocido
mundialmente, es decir se le abre las puertas en cualquier universidad extranjera debido a
su condicién y a su capacidad para poder explicar, llegar a procesos interculturales en la cual
el como indigena siempre se ha escuchado, es mi amigo me invitaba siempre a sus reuniones
¥ con extranjeros, yo he podido constatar y notar que ¢l tiene mucha vinculacién con los grupos
extranjeros, y él pretendia de alguna manera ser embajador de la UNIA para poder buscar
recursos econémicos de diferentes universidades instituciones benéficas. Quiero entender
que en realidad el necesitaba ese espacio mucho mas profesional con mucha participacion
en el extranjero, por eso un dia pidi6 que si yo podia hacer una resolucion en la cual nombre
a un embajador de la UNIA, lo cual no hay ese merecimiento todavia para poder redactarlo.
Entonces, &€l momento de que lo podia hacer desde el extranjero a través del mundo virtual;
sin embargo, aca en la institucion no ha sido reconocido de esa manera, el queria fisicamente
este aqui presente, de tal manera que habia una controversia, digamos, entre la realidad y
el interés de él, yo le explicado muchas veces de que €l deberia renunciar como esté bien
explicando el Dr. Sotero; sin embargo, no hizo llegar su renuncia en esos cambios que hubo
vino el problemas que esta sucediendo, que simplemente no tenia una resolucion que le
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permita realizar su trabajo virtual, y que por eso fui desatendiéndose de las clases, dejando
un vacio para poder cumplir con otros docentes. De esa manera, yo tengo un particular punto
de vista con él, si bien es cierto, se ha cometido este problema, un delito, entonces como mi
punto de vista particular, de amigo, de amazonico, tengo esta percepcion, yo creo que la ley,
a los originarios de ese nivel, no deberian de interesar al tratamiento de las leyes que
nosotros los mestizos hacemos porque él ha estado siempre atento hacer una accion
afirmativa en la ley, que significa que los grupos indigenas tiene que tener un reconocimiento
diferente a la sociedad de mestizos para que puedan trabajar, para que puedan representar,
¢l estaba luchando por esa ley de accién afirmativa, incluso, cuando fuimos a Lima en el
Congreso de la Republica para mejorar la Ley Universitaria y se incluya la normatividad de
la universidad intercultural que sea atendida bajo los mismos términos que la ley 30220, esta
no nos indicaba ideas de como tenemos que cambiar ese disefio, deberes de mestizos,
deberes de indigenas. Entonces por eso como punto particular y pienso que en este caso es
una opinién personal, por haber conocido, ser mi amigo, pienso saber qué deberiamos
absolverlo, pero eso va a quedar como un precedente, por eso pienso tal vez una llamada
de atencién, pero no destitucién, eso es mi opinién particular, no pretendo utilizar el de
ustedes, porque como tengo esa amistad de muchos afios, puede parecer que me inclino por
esa amistad, no estoy tratando de influir en ustedes.

\§ MEE?&" SON 7 DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS - VICERRECTOR DE INVESTIGACION: Doctor yo
&, UNIA quisiera, podemos separarlo pero también considerarlo como profesor honorifico, de tal
Lz manera de que no lo perdemos de vista, ésea ya no le vamos a pagar, no se le puede pagar
porque ya no trabaja para la universidad pero si le consideramos profesor honorifico él en
cualquier momento puede venir a la universidad a dictar algun curso, tenemos que buscar
una salida porque también es un neto representante indigena nativo peruano de los pueblos
originarios, y separarlo seria un error, entonces la institucién saldria beneficiada, por eso hay

que buscar un termino medio, que no afecte su curriculum tampoco.

DR. BALDOMERO LEON TAFUR: Sefior presidente, en el 2008 él retorna al Pert después

de haber acabado su postdoctorado en Standford y la UNU lo reconoce como docente
honorifico, le entrega el Honoris Causa en un acto publico, €l es docente honorifico en la
UNU como economista, uno de sus logros ha sido que como originario ha estado como

/  asesor en el Banco Mundial y en el Fondo Monetario Internacional, ésea a trascendido en su
i carrera profesional y los hechos que a expuesto el sefior decano sugiero a este consejo de
que en un futuro va a caer en error 0 en vacio por dos razones, la primera él se nombro6 con

_la ley 31349, es de mi promocién en el 2021, la cual hemos estado en el limbo porque no
sabiamos si éramos nombrados o no, para el MEF no éramos nombrados y ahi dice destituir

al docente nombrado, segundo, ahi mismo sale esta ley y €l no se presenta para poder
regularizarse, completarse su regularizacion, todavia esta en el limbo, no sabemos si es
nombrado o no, ahora segundo acto ya diversos informes técnicos de SERVIR han emitido
opinién legal de que toda persona tiene derecho a la licencia sin goce de haber hasta un
maximo de 3 afios, todos los regimenes laborales, 728, CAS, estos deben ser incluidos
dentro de su reglamento interno del trabajador de la institucién, tal vez porque no tenemos
dentro de nosotros un reglamento del docente universitario y no esta incluido eso, es que
decimos le hemos dado 6 meses y ya no lo podemos ampliar un mes mas, pero él gozaba

de esos 3 afios y como nunca le hemos respondido o le hemos respondido negativamente,

&l en el futuro va a tumbar este proceso, pero vayamos por la transcendencia que ha tenido

y coincido con las dos opiniones que me han sucedido, lejos de ganarnos un espacio o una
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ventana hacia afuera, hacia el mundo, lo vamos a perder, entonces sugiero que se
reconsidere el pedido y se le brinde todas las facilidades a estos docentes que a veces desde
afuera pueden hacer mejor para la universidad y darle facilidades a cualquiera, inclusive si
uno se va a estudiar su doctorado de mateméticas a Rusia, desde Rusia, puede dictar o
desde China existe el teletrabajo, ya la ley de teletrabajo ha sido aprobado, inclusive ha sido
modificada el afio pasado, lo que pasa es que la UNIA no lo hemos implementado porque
seguimos en esa pelea, no actualizamos nuestras normas y ahi perdemos el tiempo,
entonces una alternativa es autorizarle como un docente y puede hacer investigacion desde
afuera, inclusive ya estamos a puertas, estoy esperando la resolucién de la comisién de
ingenieria econémica que todavia no me han notificado para poderle incluirle al colega Hilario
desde afuera nos pueda apoyar para impulsar esta carrera, muchisimas gracias.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ — RECTOR: Doctor Beker por favor su apreciacion.

DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: Sefiores miembros de Consejo Universitario, en
| estos aspectos debemos basarnos yo pienso a las normas, no cuestiones posiblemente
/ _';;_._ mocionales, porque ¢cudl seria la normativa? Si no ha venido muchos dias, incluso afios,
26mo vamos a rehacer, eso también seria importante, entonces la forma que se dé yo creo

3 e se resuelva porque para cuestiones de CAP necesitamos saber si queda vacio o no la

HGACION

"plaza, eso tenemos una preocupacion, si se va a cambiar la modalidad, si no se hace como
Sfecomienda Tribunal de Honor, cual va a ser digamos la decision, en este caso pasaria para
asesoria juridica, yo sugeriria, entonces la asesoria juridica tendria que evaluar y buscar la
modalidad que se podria dar, pero yo estoy alcanzando el procedimiento que deberia por lo
menos desarrollarse sobre el caso que se ha tenido de este profesional, no podia haber
tenido en el escritorio, sino lo que corresponde lo estoy haciendo, nada mas.

DR. EUDOSIO PAUCAR ROJAS — JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA: Sefior
rector, sefiores consejeros, el tema no conoci de cerca, yo soy también participe de la opinién
del doctor Sotero, del Dr. Baldomero. que en realidad a un hombre tan fructifero, él no nos
pierde, nosotros le estamos perdiendo porque yo creo que a &l ni le importa dictar una clase
aca en nuestro pais, dictando en el Standford, dictando en otros lugares, ahorita esta en
Alemania, no le conozco; sin embargo, debo manifestar que nosotros estamos perdiendo a
un elemento muy importante que nos puede traer un prestigio para la universidad, pero no
solamente no sancionar, sino debemos darle un curso para que pueda dictar virtualmente,
esta permitido, existe la ley y tendriamos que ser una buena fundamentacién a fin de que los
violadores no se colen ahi, sino personas prestigiosas, con determinadas caracteristicas, por
ejemplo como dijo también acé Baldomero, un docente se va de acéd a doctorarse en
matematica pura, imaginemos a Alemania y él puede seguir dictando virtualmente a sus
alumnos y eso nos daria categoria como universidad. Bueno, ahora lo que dice el doctor es
cierto, el principio de legalidad, pero si nosotros no le sancionamos, va a estar ahi y va a
seguir el plazo, si no le damos ningun curso, es peor que nada, si aqui le podemos dar de
repente una amonestacion, una suspension de un mes, dos meses y darle un curso y acordar
de que se autoriza expresamente a él para que pueda dictar cursos y por las caracteristicas
que tiene, eso seria una recomendacion particular, gracias.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ — RECTOR: Licenciada Olga cudl es su opinion por favor.
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LIC. OLGA MEZA RENGIFO - REPRESENTANTE DE ASOC. DE GRADUADOS: Bueno,
para empezar no me quiero ver involucrada en destituciones de nada y tomando todo lo que
estan hablando, definitivamente seria una pena perder a un docente que esta teniendo
grandes logros en el extranjero, y que puede ser como dice el Dr. Baldomero que a través
de una carta de investigacion pueda haber mas docentes beneficiados, yo no estoy de
acuerdo que lo destituyan.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ — RECTOR: Esta muy interesante todas las participaciones.

DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: Sefiores consejeros yo quiero tener una opinién,
estaria muy bien lo que estamos entendiendo que las personas que tienen un prestigio deben
tener un tratamiento distinto, pero esa forma de hacer tratamiento debe estar escrito en
nuestro estatuto doctor, entonces yo creo que algo tenemos que eso hacer, hacer norma
antes, puede ser aprobada en consejo universitario o no sé como, 6sea ahi si aplicamos eso,
porque si no existe hasta el momento, yo creo que no podemos hacer esta decision, por eso
decia eso, no por lo que es mi amigo, no por lo que es bueno, pero si no dice la norma no
puedo hacer eso, entonces hay que hacer ese normativa, seria necesario modificar el

<

V. LLi2personalidades que tienen los premios Nobeles, no sé, entre otros, tienen digamos este

“beneficio en la UNIA, esa es mi sugerencia.

T

> Estatuto, seria necesario tal vez implementar una normativa un acuerdo posiblemente, las

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Correcto, para ir terminando este tema muy interesante
pero a veces un poco dificil desprenderlo de la parte emocional, quiero explicarles que la
comisién estatutaria ya va a comenzar a formarse, ya sabemos que presupuesto y donde va
a ser, va a ser en un ambiente que tiene Manish, también viene con el tema se esta haciendo
un reglamento para el otorgamiento de cargos honorificos de la universidad, porque no
tenemos un reglamento, entonces estamos en ese propdsito, seguramente esta semana que
viene vamos a trata que se apruebe en consejo universitario, sin ese reglamento no podemos
distinguir a nadie, eso nos va a ayudar un entender mejor a cémo podemos salir de ese tipo
de eventos. Lo que estamos en estos momentos decidiendo es si vamos a emitir una
penalidad o no, entonces eso estamos discutiendo ahorita, de tal manera sigamos a votacion
si vamos a considerar lo que dice Tribunal de Honor, destitucion, si vamos a aprobar o
rechazar.

DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS — VICERRECTOR DE INVESTIGACION: Doctor
en el punto que toco el Dr. Baldomero es muy certero, en este punto no es docente contratado
ni docente nombrado, no podemos destituir a alguien que no esta contratado ni nombrado.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ — RECTOR: Entonces seria una cuestion de aclarar su situacion si
es contratado o nombrado.

DR. BALDOMERO LEON TAFUR: También puede transmitirle la nueva de que la nueva ley,
la 32371, él tiene que acogerse a esa ley porque de lo contrario se va a quedar sin cédigo
AIRHSP, entonces él es de mi promocion, él tiene que regularizarse recién aqui, para que
pase a la lista de aptos y ahi pueda tener su cédigo AIRHSP, no esta definido su situacion
laboral de él.
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DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: Doctor mira, ya hay que terminar ya, entonces si no
esta definido si es nombrado o contratado de ese grupo de docentes de 2021, en este caso
igual no es parte del grupo de docentes, porque basta que no asiste 3 dias, automaticamente
uno ya deja de ser, eso ya sabemos, por lo tanto si seguimos esa normativa no estariamos
con este documento, porque eso confundimos, algunas veces decimos soy nombrado,
algunas veces decimos so contratado, entonces ;donde esta? Por ejemplo, dicen si fuera
nombrado me pagan poquito, pero me conviene ser nombrado, por eso yo tengo que
mantenerme contratado, seria necesario que eso también sea aclarado, claro hay una
resolucion, pero en si nos aclararon también de que si no se paga como nombrado, entonces
no es nombrado, en Lima nos ha dicho eso, por lo tanto es como contratado, se ha
incumplido, entonces como docente contratado no puede pasar de un afio, de ahi termina en
otras palabras, asi seria.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ — RECTOR: Correcto, entonces habria que aclarar primero su
condicion laboral, le vamos a comunicar al Dr. Paucar que nos informe su condicion laboral
eso es lo primero, y una vez que tengamos eso, decidimos el informe del tribunal de honor,
¢les parece colegas? Se somete a votacion.

227 pR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION

INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: A favor.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: A favor.

LIC. OLGA MEZA RENGIFO - REPRESENTANTE DE ASOC. DE GRADUADOS: A favor.
DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: APROBADO POR UNANIMIDAD
ACUERDO N°12: Derivar a la Oficina de Asesoria Jurfdica a fin de que emitan opinién legal

en el extremo que nos aclare su situacién laboral, si es contratado o nombrado y demas
situaciones que considere pertinente.

SE PRECISA EN ACTA QUE EL PRESENTE ACUERDO NO AMERITA LA EMISION DE
RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO.

13. CARTA N° 263-2025-UNIA-R-VRA-FICA
El Dr. Angel Amado Romero Cahuana en su calidad de Decano de la Facultad de
Ingenieria y Ciencias Ambientales, REMITE la Resolucion de Consejo de Facultad N°
077-2025-CE-FICA-UNIA en donde se corrige el nombre de la Sra. ROSA EVA
ARENALES LOPEZ DE URRACA, quien mediante Resolucién de Consejo

Universitario N° 006-2025-UNIA-CU de fecha 10 de enero de 2025 se aprob6 su
nombramiento automatico en cumplimiento de la Ley N° 32171.
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abril de 2025, segin se delalla a conlinuaciin:
/ LN _ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE

1 | Instalacion de la Comisid n de Evaluacion docente | 22 de abril del 2025 Cuorriision
para n romb{arr iento excepeional - Ley 32171

2 | Convucatona 22 de abiil del 2025 Conisicin |

3 | Pubiicacicn de  los  Lineamientos  para  la | 22 de abril del 2025 Comisifin
Comvocatoria Final en  aplicacién de la Ley
NE3ZAT1/UNIA: www.unia edu pe

4 | Recepcidn y Presentacidn de expedientss desde | 23 y 24 de abril del Postulantes
800 am hasta las 1445 hoas - Mesa de Parles | 2025
Secrotaria Genaral ]

5 | Revisn de expedientes 24 de abril del 2025 Comision

6 | Publicacian Prefiminar de Docentas APTOS y NO | 25 de abiii del 2025 Comision
APTOS

7 | Presentacion de Reclamos por mesa de partes de | 28 de abiil del 2025 Postutantas
Secrstaria Ganeral de §:00 am hasta las 1200 pm

8 | Absolucion de Reclamos de furma presencial y | 28 de abril del 2025 Corision
personal de 2:00 pm hasta las 4:00 pm

[ 9 [ Publicacién Final de Docentes Aptos 20 de abril del 2025 Comisidn

10 | Informe Final de la Conusidn al Reclorado 29 de abiil del 2025 Comisidn

11 | Apiobecion por Cuonsejo Universitario mediante | 30 de abal del 2025 Recluado
resolucian de conformidad a lov
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EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: Una pregunta, disculpe sefior presidente como yo no he votado en el tema
de su nombramiento, no fue participe en ese momento, no afecta en nada ahorita que vote
por el tema, ¢no afectaria?

DR. MIGUEL EDINSON MEGO BARDALES - SECRETARIO GENERAL: No.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Se somete a votacion.

VOTACION:

DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS - VICERRECTOR DE INVESTIGACION: A favor.

DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: A favor.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: A favor.

IC. OLGA MEZA RENGIFO - REPRESENTANTE DE ASOC. DE GRADUADOS: A favor.
DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: APROBADO POR UNANIMIDAD

ACUERDO N°13: RATIFICAR Ia Resolucién de Consejo de Facultad N° 077-2025-CF-FICA-
UNIA de fecha 25 de marzo de 2025 en consecuencia, MODIFICAR la Resolucion de
Consejo Universitario N° 006-2025-UNIA-CU de fecha 10 de enero de 2025, en el extremo
del articulo tercero, respecto al cuadro del DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA
AGROFORESTAL ACUICOLA en DONDE DICE: ROSA EVA ARENALES LOPEZ DE
URARACA, y DEBE DECIR: ROSA EVA ARENALES LOPEZ DE URRACA.

14. RESOLUCION RECTORAL N° 124-2025-UNIA-R de fecha 23 de abril de 2025,
se resolvio:

ARTICULO PRIMERO. — MODIFICAR el Cronegrama del Proceso de Nombramiento
Excepcional; aprobado medianie Resolucion Rectoral N 122-2025-UNIA-R de fecha 22 de
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DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Se somete a votacion.
VOTACION:
DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS - VICERRECTOR DE INVESTIGACION: A favor.

DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: A favor.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: A favor.

LIC. OLGA MEZA RENGIFO - REPRESENTANTE DE ASOC. DE GRADUADOS: A favor.
DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: APROBADO POR UNANIMIDAD

ACUERDO N°14: Ratificar la Resolucion Rectoral N° 124-2025-UNIA-R en todos sus
extremos.

15. RESOLUCION RECTORAL N° 125-2025-UNIA-R de fecha 24 de abril de 2025,
se resolvio:

Ny S ARTICULO PRIMERO. — APROBAR el Presupuesto Analiico de Personal — PAP 2025 de la

— Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia, la misma que cuenta con opinion favorable de la
Direccion General de Gestidn Fiscal de los Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas -
MEF, y que en anexo forma parte integrante de la presente resolucidn.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: ¢ De qué trata?

DR. MIGUEL EDINSON MEGO BARDALES - SECRETARIO GENERAL: Del Presupuesto
}/ Analitico del Personal.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: Me permite sefior presidente, lo que sucede es que existe un antecedente
cuando se dio el aumento de sueldo y después se retornd al estado original, entonces eso
ya genera una cierta desconfianza, porque de un momento a otro sali6 una resolucién donde
se aumentan los sueldo, los cargos de confianza y asi como se aumento, se volvid
nuevamente, salié una resolucién para volver al estado original o al estado inicial donde
estuvieron ganando los profesionales.

DR. MIGUEL EDINSON MEGO BARDALES - SECRETARIO GENERAL: Es una cuestion
totalmente diferente, este es un presupuesto analitico del personal, es un diagrama general
en la universidad.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: Hay situaciones en el tema de las resoluciones rectorales que
desconocemos y al final por ejemplo ahi dice que esta la Direccién General de Gestion,
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jquiénes estan? ¢quiénes eran miembros de esa comision? ;Cémo han sido designados?
¢;Quién les ha propuesto? un tema particular.

DR. MIGUEL EDINSON MEGO BARDALES - SECRETARIO GENERAL: Vamos a superar
las dudas, articulo primero aprobar el presupuesto analitico de personal para el 2025 de la
Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia, la misma que cuenta con opinién
favorable de la Direccién General de Gestién Fiscal de los recursos humanos del Ministerio
de Economia y Finanzas y que en anexo forma parte integrante de la presente resolucion.

DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS — VICERRECTOR DE INVESTIGACION: Pero
fijese doctor tiene errores, por ejemplo Valencia Salazar Edlberto contratado, él es nombrado,
Zacarias dice contratado y él es nombrado, Wendy Nelly Bada Laura ella es nombrada, y €so
que estoy al ojo nomas.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: No estan actualizados.

NA LLAMADA VIA CELULAR A LA JEFA DE RECURSOS HUMANOS A FIN DE QUE
CLARE RESPECTO AL PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP

B §

A DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Estimados colegas del consejo universitario presten
atencion por favor, la sefiora de personal esta explicando de que esto es el PAP del afio 2024
y se va a modificar.

JEFA DE RECURSOS HUMANOS: Se ha sacado el reporte del AIRHSP del 2024 para que
sea aprobado a inicios del 2025, luego viene |a modificacion del PAP que tenemos fecha
limite hasta setiembre, y eso es lo que ahorita tenemos una comisién gque esta viendo ese
tema.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ — RECTOR: Esto se va a modificar para el 2025.
UQ/ JEFA DE RECURSOS HUMANOS: Claro.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Eso era anterior entonces, se modifica siempre en el
Gltimo trimestre, ¢ no es cierto?

JEFA DE RECURSOS HUMANOS: Si, de acuerdo a la normativa del MEF.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ — RECTOR: Esto es lo que est4 sugiriendo la aprobacién porque
van a viajar a Lima ¢no es cierto?

JEFA DE RECURSOS HUMANOS: Si, asi es.

DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS - VICERRECTOR DE INVESTIGACION: Ya
entendi.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Se somete a votacion.
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VOTACION:
DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS - VICERRECTOR DE INVESTIGACION: A favor.

DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: A favor.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: Me abstengo.

LIC. OLGA MEZA RENGIFO - REPRESENTANTE DE ASOC. DE GRADUADOS: A favor.
DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: APROBADO POR MAYORIA.

ACUERDO N°15: Ratificar la Resolucién Rectoral N° 125-2025-UNIA-R en todos sus
g\ extremos.

16. RES%UCI()N RECTORAL N° 130-2025-UNIA-R de fecha 29 de abril de 2025,
se resolvio:

ARTICULO PRIMERO, — RATIFICAR la Resolucién de Consejo de Facultad N° 106-
2025-CF-FICA-UNIA de fecha 28 de abril de 2025 en todos sus exiremos,

ARTICULO SEGUNDO. — APROBAR los resultados de la evaluacion final del
SEGUNDO CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO DE DOCENTES TIPOAY B APLAZO
DETERMINADO UNIA 2025- Y |I, para el Departamento Académico de Ciencias Basicas con
Cédigo AIRSHP 0000032, 0000201, 0000196 y el proceso del contrato docente del
Departamento Académico de Ingenieria Agroforestal Acuicola con codigo AIRHSP 0000211,
conforme al siguiente cuadro:

GANADORES DEL SEGUNDQO CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO DE
DOCENTES TIPO A-B A PLAZO DETERMINADO UNIA 20251 Y i

DEPA NTO A EMICO CIENCIAS BASICAS
P
i Pestulante T ie N°Plaza | AIRHSP | PuntajeTotal | Condiciéon

1 Adriana iglesias Visquez At 1 0000032 76.50 GANADOR
o | Yavier Oscar Zavalela Flores 81 3 0000201 |  75.00 GANADOR
3 | EtiaKarina Pardo Ruiz B2 4 0000195 | 6350 GANADOR
PARTAMENTO ACA iCO | IERIA AGROFORESTAL ACUICOLA

oot Postulante JipoDe | NePlaza | AIRHSP | PuntajeTotal | Condicidn
Herera Castilo Nadhiz Margarith. | B1 1 0000211 |  82.00 GANADOR

ARTICULO TERCEROQ. — CONTRATAR a los docentes ganadores del Concurso de
Conlrato Docente a Plazo Delerminado y por Suplencia UNIA-2025-1 y II; a partir del 28 de abril
Ldel 2025 al 31 de diciembre del 2025
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DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: Se somete a votacion.
VOTACION:
DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS - VICERRECTOR DE INVESTIGACION: A favor.

DR. BEKER MARAZA VILCANQUI - DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
INTERCULTURAL Y HUMANIDADES: A favor.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES - REPRESENTANTE DEL CONSEJO DE
ESTUDIANTES: A favor.

LIC. OLGA MEZA RENGIFO - REPRESENTANTE DE ASOC. DE GRADUADOS: A favor.
DR. JUAN LOPEZ RUIZ - RECTOR: APROBADO POR UNANIMIDAD

ACUERDO N°16: Ratificar la Resolucién Rectoral N° 130-2025-UNIA-R con todo lo que
resuelve.

Siendo las 17:01 horas del dia miércoles 07 de mayo de 2025, se dar por concluido la sesion
de consejo Universitario, firmando los presentes en sefial de conformidad.

DR. JUAN LOPEZ RUIZ %ﬂwﬁ
Rector ?

DR. VICTOR ERASMO SOTERO SOLIS
Vicerrector de Investigacién

DR. BEKER MARAZA VILCANQUI W\J%Lm 00
1 TR s ——

Decano de la Facultad de Educacion
Intercultural y Humanidades.

EST. JOSE LUIS PELAEZ BARDALES
Representante del Consejo de Estudiantes

LIC. OLGA MEZA RENGIFO W

Representante de Asoc. De Graduados A

DR. MIGUEL EDINSON MEGO BARDALES
Secretario General A/T / d
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